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Муниципальная программа
Березовского городского округа
«Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»
[bookmark: Par260]
Паспорт муниципальной программы Березовского городского округа
«Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»

	Ответственный 
исполнитель муниципальной 
программы     
	управление культуры и спорта Березовского городского округа

	Сроки реализации    
муниципальной программы     
	2023-2028 годы

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цели муниципальной программы:
Цель 1.Развитие сферы культуры, повышение уровня вовлеченности населения в культурную среду, предоставление возможности для развития талантов жителей Березовского городского округа
Задачи:
1.Повышение качества библиотечных услуг, 
2.Создание условий для развития и реализации творческого потенциала жителей Березовского городского округа;
3.Модернизация и укрепление материально-технической базы учреждений культуры;
4.Обеспечение доступности и качества услуг сферы культуры;
5.Создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала работников сферы культуры;
6.Повышение уровня антитеррористической защищенности объектов культуры
Цель 2.Создание благоприятных условий для устойчивого развития дополнительного образования.
Задачи:
1.Развитие системы дополнительного образования;
2.Модернизация и укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования;
3.Повышение уровня антитеррористической защищенности объектов дополнительного образования
Цель 3.Создание условий для развития массовой физической культуры и спорта, формирование у населения потребности в здоровом образе жизни, развитие системы спорта высших достижений. 
Задачи:
1.Увеличение количества жителей Березовского городского округа, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;
2.Увеличение числа граждан, участвующих в физкультурных и спортивных мероприятиях.
3.Взаимодействие и оказание поддержки организациям, осуществляющим основную деятельность в сфере физической культуры и спорта (федерации, НКО, спортивные клубы) Березовского городского округа. 
4.Создание условий для занятий адаптивной физической культурой лиц с ограниченными возможностями здоровья.
5.Развитие Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) Березовского городского округа 
6.Создание и развитие инфраструктуры физической культуры и спорта для различных групп населения.
7.Развитие направления спортивной подготовки в учреждениях физической культуры и спора.
8.Создание условий для сохранения и развития кадрового состава Березовского городского округа.
9.Повышение уровня антитеррористической защищенности объектов физической культуры и спорта
Цель 4: создание условий для эффективной самореализации молодежи и раскрытие ее потенциала.
Задачи:
1.Создание эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у молодежи.
2.Оказание финансовой и организационной поддержки общественно значимых инициатив.
3.Развитие добровольческого (волонтерского) движения, молодежных общественных организаций и сообществ.
4.Гражданско-правовое, патриотическое воспитание детей и молодежи. Развитие и поддержка созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь.
5.Формирование культуры здорового образа жизни, популяризация культуры безопасности жизнедеятельности в молодежной среде.
6.Оздоровление детей и подростков в каникулярное время.
7.Организация досуга несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
Цель 5: обеспечение условий для реализации мероприятий муниципальной программы в соответствии с установленными сроками и задачами
Задачи:
1.Обеспечение эффективной деятельности управления  культуры и спорта Березовского городского округа по реализации муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»

	Перечень подпрограмм муниципальной программы (при их наличии)
	Подпрограмма 1 «Развитие культуры»;
Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования»;
Подпрограмма 3 «Развитие физической культуры и спорта»;
Подпрограмма 4 «Развитие потенциала молодежи»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы Березовского городского округа «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»»

	Перечень основных целевых       
показателей муниципальной    
программы     
	1.1.1.Число посещений муниципальных библиотек
1.1.2.Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
1.1.3.Количество книговыдач на 1 жителя
1.1.4.Доля электронных изданий в общем количестве поступлений в фонды библиотек Березовского городского округа
1.1.5.Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек Березовского городского округа (по сравнению с предыдущим годом)
1.1.6.Количество вновь созданных детских библиотек
1.1.7.Количество вновь созданных модельных муниципальных библиотек в структуре библиотечной сети (ежегодно)
1.2.1.Количество созданных многофункциональных 
культурных центров
1.2.2.Доля приоритетных объектов из числа муниципальных учреждений культуры, доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения, в общем количестве приоритетных объектов из числа таких учреждений
1.2.3.Доля доходов муниципальных учреждений культуры Березовского городского округа от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в общем объеме доходов таких учреждений
1.2.4.Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, от общей численности населения
1.2.5.Посещаемость населением организаций культуры и искусства и увеличение численности участников проводимых культурно-досуговых мероприятий
1.2.6.Доля сельских населенных пунктов, охваченных культурно-досуговыми услугами, от общего числа сельских населенных пунктов
1.2.7.Доля коллективов самодеятельного художественного творчества, имеющих звание «Народный (образцовый)»
1.2.8.Число посещений культурных мероприятий
1.2.9.Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых населению услуг в сфере культуры
1.3.1.Доля муниципальных учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве таких учреждений
1.3.2.Доля исполненных предписаний надзорных органов в общем количестве таких предписаний в отношении учреждений культуры
1.4.1.Доля расходов на культуру, предусмотренных муниципальной программой Березовского городского округа «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года» в общем объеме расходов бюджета Березовского городского округа
1.4.2.Количество участников клубных формирований
1.4.3.Количество обращений Березовского городского округа к порталу «Культура-Урала.рф»;
[bookmark: _Hlk114739900][bookmark: _Hlk114739894]1.4.4.Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры», Березовского городского округа;
1.5.1.Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по экономике в Свердловской области
1.5.2.Среднесписочная численность работников учреждений культуры
1.5.3.Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования
1.6.1.Доля объектов культуры, оборудованных системами видеонаблюдения (внутреннего и внешнего), соответствующими требованиям к объектам культуры
1.6.2.Доля объектов культуры, у которых произведена замена и (или) укрепление оконных проемов и дверных конструкций
1.6.3.Доля объектов культуры с установленными системами охранной сигнализации
[bookmark: _Hlk114740130]1.6.4.Доля объектов культуры с установленными системами экстренного оповещения работников и посетителей объектов (территорий)
2.1.1.Доля приоритетных объектов из числа муниципальных учреждений дополнительного образования, доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения, в общем количестве приоритетных объектов из числа таких учреждений
2.1.2.Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей (ежегодно)
2.1.3.Количество учащихся детских школ искусств
2.2.1.Доля исполненных предписаний надзорных органов в общем количестве таких предписаний в отношении учреждений дополнительного образования
2.3.1.Доля объектов дополнительного образования, оборудованных системами видеонаблюдения (внутреннего и внешнего), соответствующими требованиям к объектам дополнительного образования
2.3.2.Доля объектов дополнительного образования, у которых произведена замена и (или) укрепление оконных проемов и дверных конструкций
2.3.3.Доля объектов дополнительного образования с установленными системами экстренного оповещения работников и посетителей объектов (территорий)
[bookmark: _Hlk114740472]3.1.1.Доля населения Березовского городского округа, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения Березовского городского округа в возрасте 
3-79 лет
3.2.1.Количество официальных спортивных мероприятий
3.2.2.Количество официальных физкультурно-оздоровительных мероприятий
3.2.3.Количество участников официальных спортивных мероприятий
3.2.4.Количество участников официальных физкультурных мероприятий
3.2.5.Количество медалей, завоеванных спортсменами Березовского городского округа на областных, международных и всероссийских соревнованиях по видам спорта
3.3.1.Количество поддержанных инициатив, от общего количества инициатив по результатам грантовых конкурсов в сфере физической культуры и спорта Березовского городского округа
3.4.1.Доля лиц с ограниченными возможностями, занимающиеся в учреждениях физической культуры и спорта от общего количества заявившихся
3.5.1.Доля населения Березовского городского округа, выполнившего нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ВФСК «ГТО»), в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) ВФСК «ГТО»
3.6.1.Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта Березовского городского округа;
3.6.2.Возведение новых спортивных площадок, оснащенных специализированным оборудованием для занятий уличной гимнастикой (нарастающим итогом)
3.7.1.Доля лиц, занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта, от общего количества занимающихся
3.7.2.Доля спортсменов-разрядников в общем количестве лиц, занимающихся в системе спортивной подготовки
3.8.1.Достижение уровня средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций, оказывающих услуги в сфере физической культуры и спорта, до средней заработной платы в Свердловской области
3.8.2.Доля кадров с высшим профильным образованием от общего количества основного состава
[bookmark: _Hlk113289506]3.9.1.Доля объектов физической культуры и спорта, оборудованных системами видеонаблюдения (внутреннего и внешнего), соответствующими требованиям к объектам физической культуры  и спорта
3.9.2.Доля объектов физической культуры и спорта с установленными системами охранной сигнализации
3.9.3.Доля объектов физической культуры и спорта с установленными системами пожарной сигнализации
[bookmark: _Hlk113289627][bookmark: _Hlk113289618]3.9.4.Доля объектов физической культуры и спорта с установленными системами экстренного оповещения сотрудников и посетителей объекта спорта о потенциальной угрозе возникновения или возникновении чрезвычайной ситуации
[bookmark: _Hlk113289925]4.1.1.Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в мероприятия по приоритетным направлениям молодежной политики от общего числа молодежи
[bookmark: _Hlk113289970]4.1.2.Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, ставших победителями премии главы Березовского городского округа к Дню молодежи
4.2.1.Доля поддержанных молодежных инициатив, от общего количества молодежных инициатив по результатам грантовых конкурсов
[bookmark: _Hlk113290014]4.2.2.Количество действующих органов молодежного самоуправления
[bookmark: _Hlk113290047]4.3.1.Доля граждан, участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности к общему количеству населения Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290063]4.3.2.Количество волонтеров (добровольцев), вовлеченных в мероприятия на территории Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290075]4.3.3.Количество ресурсных волонтерских центров, созданных на территории Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290093]4.3.4.Количество городских культурно-массовых мероприятий с участием волонтеров на территории Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290113]4.4.1.Количество мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию граждан в возрасте от 14 до 35 лет от общего числа мероприятий по приоритетным направлениям молодежной политики
[bookmark: _Hlk113290127]4.4.2.Доля граждан, участвующих в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию к общему количеству населения Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290137]4.5.1.Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет – участников проектов и мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, культуры безопасности жизнедеятельности, от общего числа молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет
[bookmark: _Hlk113290158]4.5.2.Количество внедренных в Березовском городском округе методик работы и/или программ (проектов) по работе с молодежью по формированию культуры здорового образа жизни
[bookmark: _Hlk113290292]4.5.3.Количество мероприятий, направленных на формирование культуры здорового образа жизни
[bookmark: _Hlk113290315]4.6.1.Количество детей и подростков, оздоровленных на территории Березовского городского округа
[bookmark: _Hlk113290336]4.6.2.Количество объектов на территории Березовского городского округа, на базе которых проводится оздоровление детей и подростков
[bookmark: _Hlk113290343]4.7.1.Доля несовершеннолетних, состоящих на учете в ТКДН и ЗП, посещающих учреждения культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, дополнительного образования, от общего числа несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета в Березовском городском округе
[bookmark: _Hlk113290370]4.7.2.Доля несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН, посещающих учреждения культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, дополнительного образования, от общего числа несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета в Березовском городском округе
5.1.1.Уровень выполнения значений целевых показателей муниципальной программы
5.1.2.Количество граждан (бывших муниципальных служащих), получающих дополнительное пенсионное обеспечение.

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации, тыс.рублей
	Всего:
2 330 868,35 тыс. рублей,
в том числе:
2023 год – 472 230,46 тыс. рублей,
2024 год – 381 660,49 тыс. рублей,
2025 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2026 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2027 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2028 год – 369 244,35 тыс. рублей,

	
	из них:

	
	Федеральный бюджет:
0,00
в том числе:
2023 год – 0,00 тыс. рублей,
2024 год – 0,00 тыс. рублей,
2025 год – 0,00 тыс. рублей,
2026 год – 0,00 тыс. рублей,
2027 год – 0,00 тыс. рублей,
2028 год – 0,00 тыс. рублей,

	
	Областной бюджет:
13 359,50 тыс. рублей,
в том числе:
2023 год – 13 359,50 тыс. рублей,
2024 год – 0,00 тыс. рублей,
2025 год – 0,00 тыс. рублей,
2026 год – 0,00 тыс. рублей,
2027 год – 0,00 тыс. рублей,
2028 год – 0,00 тыс. рублей,

	
	Местный бюджет:
2317508,85 тыс. рублей,
в том числе:
2023 год – 458 870,96 тыс. рублей,
2024 год – 381 660,49 тыс. рублей,
2025 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2026 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2027 год – 369 244,35 тыс. рублей,
2028 год – 369 244,35 тыс. рублей,

	
	Внебюджетные источники:
0,00
в том числе:
2023 год – 0,00 тыс. рублей,
2024 год – 0,00 тыс. рублей,
2025 год – 0,00 тыс. рублей,
2026 год – 0,00 тыс. рублей,
2027 год – 0,00 тыс. рублей,
2028 год – 0,00 тыс. рублей,

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	березовский.рф




Раздел 1.Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации муниципальной программы Березовского городского округа «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»

1.1.Развитие культуры

Подпрограмма «Развитие культуры» разработана в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Стратегией культурной политики Российской Федерации до 2030 года, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 №326, Стратегией реализации государственной культурной политики в Свердловской области до 2035 года, утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 16 июля 2019 г. №432-ПП, а также на основании государственной программы «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года», утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 №1268 (с изменениями и дополнениями).
Сфера культуры в Березовском городском округе представлена деятельностью пяти учреждений культуры – это библиотеки, учреждения культурно-досугового типа, парк культуры и отдыха.
Учреждения культуры выполняют образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию духовно-нравственных ценностей, поддержке и развитию творческого потенциала населения.
По состоянию на 1 января 2022 года управление культуры и спорта Березовского городского округа объединяет 5 муниципальных учреждений культуры. Общая численность работающих в отрасли составляет 201 человек.
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная  библиотечная система» (далее – библиотека) включает в себя 9 филиалов, из них 6 находятся в сельской местности. В 2018-2019 годах наблюдается незначительный рост посещений библиотек Березовского городского округа, в 2020 году количество посещений значительно уменьшилось поскольку действовали меры ограничительного характера по недопущению распространения коронавирусной инфекции. По итогам 2021 года также наблюдается значительное уменьшение количества посещений библиотек, так как помимо ограничительных мер закрылась на ремонт центральная городская библиотека (рис.1).


Рис.1. Количество посещений библиотек Березовского городского округа в период с 2018 по 2021 годы

В современных условиях одной из основных составляющих фондов библиотек  является  наличие  электронных  каталогов.  В библиотеках Березовского городского округа ежегодно пополняется объем электронного каталога,  в 2018 году количество поступлений в электронный каталог составляло 2560 экземпляров, а в 2021 году – 3355, что больше на 31% (рис.2). Объем электронного каталога на конец 2021 года составил 35 470 экземпляров.



Рис.2. Количество поступлений в электронный каталог библиотек Березовского городского округа по годам

На сегодняшний день БМБУК «Централизованная библиотечная система» предлагает читателям доступ к электронным коллекциям книг таких сервисов как ЛитРес, Ростика. Все без исключения библиотеки имеют точку доступа к документам Национальной электронной библиотеки. В модельных библиотеках читатель может получить доступ к документам, книгам, фотографиям, картам и другим материалам, содержащимся в Президентской библиотеке. На базе библиотек работают Центры общественного доступа.
В 2018 году в Новоберезовском микрорайоне открылась новая библиотека, работающая на основе принципов модельного стандарта деятельности общедоступной библиотеки, далее в 2020 году после ремонта в рамках национального проекта «Культура» свои двери для жителей Березовского открыла модельная Библиотека семейного чтения и, наконец, в ноябре 2021 года открылась Центральная городская библиотека – вторая в городе Березовском модельная библиотека. Обновленный дизайн и новые зоны (Молодежная зона, Центр общественного доступа, литературное кафе, игровая) привлекли актуальную категорию населения – детей в возрасте от 10 до 18 лет.
Центральная городская библиотека БМБУК «Централизованная библиотечная система» стала обладателем Гран-при во Всероссийском конкурсе библиотек «PRO.Библиотека».
Требует  решения  проблема обеспечения обновления фонда библиотек, книги  в  процессе  использования  устаревают   не только  как   физический носитель информации, но и морально, теряют свою актуальность. Необходимо организовать развитие и сохранение библиотечных фондов при обеспечении целевой  государственной  поддержки  комплектования  фондов  библиотек  России.
Одной из проблем, требующих решения, является нахождение библиотек поселков Березовского городского округа в зданиях территориальных отделов администрации. Необходимо вывести библиотеки из зданий администрации и объединить со структурными единицами культурно-досуговых учреждений, создав, таким образом, многофункциональные культурные центры. Создание многофункциональных культурных центров привлечет большее количество жителей в библиотеку, в том числе и посетителей домов культуры, клубов, расположенных в одном здании с библиотекой.
Также остро стоит вопрос открытия детской библиотеки на территории Березовского городского округа. В соответствии с Методическими рекомендациями по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры в Свердловской области, утвержденными Постановлением Правительства Свердловской области от 29.12.2017  №1039-ПП  «Об  утверждении методических рекомендаций по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры в Свердловской области» на территории городского округа на 10 000 детей должна быть размещена 1 детская библиотека. Количество детей в возрасте от 0 до 18 лет, зарегистрированных в Березовском городском округе, составляет 19 013 человек (данные на 1 января 2021 года). На сегодняшний день функции детской библиотеки выполняет библиотека семейного чтения.
Культурно-досуговая сфера в Березовском городском округе представлена тремя учреждениями:
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Городской культурно-досуговый центр» (далее – БМБУК «ГКДЦ»), в составе которого 5 филиалов, в том числе 4 из них в сельской местности, филиалы работают в поселках Лосиный, Монетный, Старопышминск, Ключевск, кроме того, в поселке Сарапулка работает менеджер по культурно-массовому досугу;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Радуга – Центр» (далее – БМБУК «Радуга-Центр»), включающее в себя 8 структурных подразделений, 3 из которых находятся в сельской местности;
Березовское  муниципальное  автономное  учреждение   культуры   «Дирекция городских праздников» (далее – БМАУК «Дирекция городских праздников»).
Динамика последних лет показывает, что после резкого уменьшения количества посещений мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового  типа  (рис.3)  в 2020  году  после  введения ограничительных мер, в 2021 году намечается тенденция к увеличению количества посещений культурно – массовых мероприятий



Рис.3. Количество посещений мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа период с 2018 по 2021 годы

На начало 2018 года в учреждениях культуры функционировало 120 клубных формирований, участниками которых являлись 1487 человек, в том числе 69,5% из них дети и молодежь. По итогам 2021 года количество клубных формирований увеличилось на 10,8% их стало 133, участников 2189, рост с 2018 года – 47,2%. В БМАУК «Дирекция городских праздников» при создании учреждения, клубные формирования отсутствовали, по итогам 2021 года функционировало 7 формирований, участников в которых – 145.
В культурно-досуговых учреждениях функционирует 64 коллектива самодеятельного народного творчества, из них 6 имеют звание «народный».
В составе БМАУК «Дирекция городских праздников» создан профессиональный симфонический оркестр «Екатерининский».
Имеется потребность в создании (реконструкции) и капитальном ремонте культурно-досуговых учреждений в сельской местности. Этот вопрос относится к задачам, которые установлены в национальном проекте «Культура», утвержденном президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (Протокол от 24.09.2018 №12) (далее – национальный проект «Культура»), федеральном проекте «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры» («Культурная среда»). 
Одной из задач, которые необходимо решить в ближайшие годы является формирование единого культурного пространства в поселках Ключевск, Кедровка и Сарапулка. Решение – создание многофункциональных культурных центров, где на одной территории расположены учреждения культурно-досугового типа и библиотеки.
На данный момент материально – техническая база учреждений культуры пополнилась новыми зданиями. Так, для БМАУК «Дирекция городских праздников» были приобретены помещения в здании по адресу: ул.Красных Героев, 2Д, общей площадью 837 кв. м; БМБУК «Радуга центр» переданы в безвозмездное   пользование   помещения   по  адресам:  ул.Мира, 1,  площадью  68,5 кв. м, п.Кедровка, ул.Школьная, 3А, площадью 70,8 кв. м, а также п.Первомайский, 10А, помещения общей площадью 251,9 кв. м. Приобретено здание в поселке Ключевске для дальнейшего размещения в нем многофункционального досугового центра.
БМБУК «Радуга – Центр» является одним из учреждений, где ведется систематическая работа с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, среди которых - дети, состоящие на учетах в территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – ТКДН и ЗП), подразделении МВД г.Березовского по делам несовершеннолетних (далее – ПДН), дети, семьи которых состоят на учете в ТКДНиЗП, ПДН.
Так в 2021 году БМБУК «Радуга-Центр» реализован проект «Трудовой десант». Летний трудовой лагерь «Трудовой десант» рассчитан на детей в возрасте от 14 до 18 лет, состоящих на учете в комиссиях ТКДНиЗП и ПДН. 
В июне 2021 года сформирована бригада из 12 детей и 1 бригадира (старше 18 лет), с детьми и бригадиром составляется трудовой договор. Согласно договору, детям необходимо заниматься благоустройством территории (посадка, поливка, прополка). Помимо трудовой деятельности для воспитанников лагеря, были организованы встречи с представителями различных сфер деятельности, а также мероприятия, направленные на сплочение и развлечение.
В целях обеспечения эффективности реализации на территории Березовского городского округа, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления, по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей муниципального городского округа услугами организаций культуры, сохранению, использованию и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа, охране объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории городского округа, созданию условий для массового отдыха жителей городского округа и организации обустройства мест массового отдыха населения в 2021 году создано новое учреждение культуры Березовское  муниципальное  автономное  учреждение культуры «Парк культуры и  отдыха»  (далее – БМАУК «Парк культуры и отдыха»). Общая площадь парка 182 082 м2. 
На сегодняшний день БМАУК «Парк культуры и отдыха» обеспечивает содержание вверенных объектов. Учреждение включает в себя: 
Парк Победы – это  сохранение  и  обслуживание  Мемориала боевой доблести и трудовой славы березовчан, а также организация событийных мероприятий; 
эко-парк «Тропа здоровья» – территория с лесными насаждениями и возможностью развития экотуризма, позволяющая горожанам осуществлять пешие прогулки на свежем воздухе с посещением игровой площадки для детей; 
земельный участок на перекрестке улиц Театральная – Строителей, выделенный по Градостроительному плану под строительство нового дома культуры – на сегодняшний день используется для размещения аттракционов; 
экстрим-парк «Горизонт» – площадка для проведения досуга детей и молодежи; 
велодорожка – оборудованная территория для катания на велосипеде; 
Исторический сквер – событийная площадка, где проводятся культурно-массовые мероприятия, в том числе традиционные мероприятия, такие как Сабантуй, Масленица.
По результатам отчетности за 2021 год численность работников культурно-досуговых учреждений составила 171 человек, в 2018 – 133, рост 28%.
Среднесписочная численность работников учреждений культуры возрастает каждый  год.  Так  в  2018  году  этот  показатель  был  равен 142,3 человека, а к 2021 году увеличился до 186,8 человек, увеличение составило 31,3%, что говорит об эффективной работе с профильным министерством по увеличению списочной численности.
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» определена стратегическая задача по доведению уровня оплаты труда работников учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры к 2018 году до уровня средней заработной платы по экономике Свердловской области. Данная задача реализована действующей до 2024 года муниципальной программой Березовского городского округа «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2024 года». Целевой показатель «соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по экономике в Свердловской области» по итогам 2021 года выполнен на 100,1%.
На сегодняшний день повышение уровня заработной платы работников отрасли культуры позволяет ей становиться достаточно привлекательной сферой профессиональной деятельности, особенно для молодых специалистов. Достижение установленных значений целевых показателей заработной платы работников культуры способствует улучшению кадровой ситуации в отрасли культуры. На протяжении 2018, 2019, 2021 годов показатель «Соотношение средней  заработной  платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по экономике Свердловской области» достигнут в полном объеме, в 2020 году показатель выполнен на 99,8% в связи с тем, что бюджет на 2020 год в рамках фонда оплаты труда изначально был дефицитным.
Обеспечение стабильно-индексируемого уровня оплаты труда работников учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры является одной  из  важнейших  задач  для  создания  условий развития кадрового потенциала.
Обеспечение равного доступа всех категорий граждан на объекты культуры является одной из приоритетных задач органов местного самоуправления в сфере культуры. На территории Березовского городского округа Постановлением администрации от 22.12.2021 №1348 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в Березовском городском округе до 2025 года» утвержден  План  мероприятий по   повышению значений  показателей  доступности для инвалидов объектов и услуг в Березовском городском округе на 2021-2025 годы. Приоритетными направлениям реализации плана в сфере культуры являются: установка пандусов, оборудование на парковках мест для инвалидов, установка поручней в санитарных комнатах и указатели со шрифтом Брайля в учреждения культуры, адаптация сайтов учреждений для лиц с ограниченными возможностями здоровья, предоставление первых рядов на культурно-массовых мероприятиях в учреждениях. На сегодняшний день все официальные сайты учреждений культуры адаптированы для лиц с нарушением зрения.
Однако, не смотря на ежегодное выделение финансовых средств муниципального бюджета на проведение ремонтных работ и укрепление материальной базы учреждений, а также создание условий для доступа в учреждения различных категорий граждан, основной проблемой развития отрасли   остается  недостаток  финансовых  средств  на  проведение   данных   работ,  приведение   зданий   в   соответствие   с   требованиями   надзорных   органов.
Недостаток финансовых средств наблюдается и в рамках приведения в соответствие с требованиями антитеррористической защищенности учреждений культуры. Согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 11.02.2017 №176 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) в сфере культуры и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)», разработаны паспорта безопасности объектов культуры, утвержден перечень мероприятий по приведению учреждений культуры в соответствие с требованиями. В учреждениях запланированы мероприятия по установке камер видеонаблюдения, установки систем охранно-пожарной сигнализации, систем контроля управления доступом, установка освещения по периметру зданий, ограждение территорий и др. Устранение выявленных недостатков является невозможным исключительно за счет средств местного бюджета.
Таким образом, в последние годы удалось преодолеть спад в развитии культуры  Березовского  городского  округа,  добиться  расширения  форм и объемов   участия   муниципалитета,   а   также   городского   сообщества    и   бизнеса   в организации и проведении мероприятий, направленных на поддержку культуры,  сохранение  традиций  и  развитие  потенциала   территории.   Реализация подпрограммы позволит преодолеть существующие трудности в деятельности  учреждений  сферы  культуры,  обеспечить целенаправленную работу  по  развитию  культурного  потенциала  города  и  направить  его на развитие Березовского городского округа. Однако это требует тесного взаимодействия органов местного самоуправления с общественными объединениями, бизнес-сообществами, иными субъектами культурной деятельности.

1.2.Развитие дополнительного образования 

Подпрограмма «Развитие образования в сфере культуры» разработана в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. №474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Стратегией культурной политики Российской Федерации до 2030 года, утвержденной  Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016  №326,  Стратегией реализации государственной культурной политики в Свердловской области до 2035 года, утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 16 июля 2019 г. №432-ПП, а также на основании государственной  программы  «Развитие  культуры в  Свердловской области до 2024 года», утвержденной Постановлением Правительства Свердловской    области   от   21.10.2013  №1268  (с  изменениями   и  дополнениями).
Важную роль в процессе организованного взаимодействия подрастающего поколения с культурными традициями и ценностями играет система дополнительного образования в сфере культуры. Дополнительное образование в сфере культуры Березовского городского округа представлено четырьмя учреждениями:
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №1» (далее – БМБУ ДО «ДШИ №1»);
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №2» (далее – БМБУ ДО «ДШИ №2»);
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» п.Монетного (далее – БМБУ ДО ДШИ п.Монетного);
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» п.Ключевск (далее – БМБУ ДО «ДМШ» п.Ключевск). 
Ежегодно наблюдается положительный рост количества обучающихся в учреждениях дополнительного образования (рис.4), что с одной стороны, является    благоприятной   тенденцией   занятости   детей,   но    с     другой   стороны,  увеличивает  конкурс  поступления  в  школу   и   уменьшает   возможность всех  детей  быть охваченными услугами дополнительного образования. Конкурс на прием детей в ДШИ на обучение по предпрофессиональным  программам  в  области искусств по результатам приемной кампании 2021 года составил 1,15 человека на место (в среднем по 4 учреждениям). 



Рис.4. Количество учащихся детских школ искусств на территории Березовского городского округа в период с 2018 по 2021 годы (человек).

По итогам 2021 года в детских школах искусств Березовского городского округа обучалось 1530 человек, что составило 15,5% от общего количества детей Березовского городского округа в возрасте 7-15 лет.
Из 91 выпускника, завершивших обучение по предпрофессиональным программам в 2021 году, 23 поступили в профессиональные образовательные организации. Всего в 2021 году по всем программам завершили обучение 164 человека. 
Среднесписочная численность работников детских школ искусств Березовского городского округа увеличилась по сравнению с 2018 годом на 6,4%. Так, в 2018 году этот показатель был равен 135,6 человек, а к 2021 году увеличился до 144,3 человека.
Средняя    заработная    плата   основного   персонала   детских   школ   искусств Березовского городского округа с 2018 по 2021 годы возросла на 45%, с 33 752,85 рублей до 48 949,20 рублей.
Повышение уровня заработной платы основного персонала детских школ искусств позволит привлечь в учреждения молодых преподавателей, тем самым поспособствует омоложению педагогических коллективов.
Количество преподавателей разных возрастов на конец 2021 года (рис.5) показывает, что одной из проблем остается старение квалифицированных педагогических кадров.



Рис.5. Количество преподавателей детских школ искусств по возрастам (человек)

В связи с этим основные проблемы развития дополнительного образования в сфере культуры связаны со «старением» и нехваткой квалифицированных кадров, особенно в сельской местности, так как два учреждения из четырех находятся в сельских населенных пунктах городского округа. На сегодняшний день процент сотрудников  старше  60  лет  составляет  19%, а молодых специалистов чуть меньше – 15%.
Важнейшим фактором, определяющим эффективность учреждения культуры, является кадровый ресурс. Необходимо сосредоточить усилия на обеспечение учреждений квалифицированными кадрами, повышение квалификации работающих специалистов. Всего за 2021 год получили дополнительное профессиональное образование 46 преподавателей, в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура» с 2019 по 2021 годы повысили квалификацию 11 преподавателей детских школ искусств. 
Кроме этого наблюдается недостаток финансовых средств на развитие детских школ искусств, в части проведения ремонтных работ, улучшения материально-технической базы школ для реализации предпрофессиональных программ. В рамках национального проекта «Культура» БМБУ ДО «ДШИ №1» за счет средств федерального бюджета получила пианино «Николай Рубинштейн», набор барабанов и ксилофон.
Также проблемой, требующей решения, остается ограниченная доступность детских школ искусств для различных категорий детей, в том числе детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья. 
Помимо этого детские школы искусств города нуждаются в расширении площадей. В соответствии с указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» необходимо увеличить посещаемость учреждений дополнительного   образования   в  сфере  культуры  на  15%  по  сравнению   в  2019 годом. Для достижения поставленных задач необходимо приобрести дополнительные помещения, расширить штат специалистов, сформировать дополнительные группы, пересмотреть наполняемость классов и распределение педагогической нагрузки на преподавателей дисциплин детских школ искусств. Кроме того, увеличение числа обучающихся и проводимых мероприятий повлияет на работу учебно-вспомогательного и технического персонала.
В рамках усиления антитеррористической защищенности учреждений дополнительного образования в сфере культуры уже выполнен ряд мероприятий по установке камер видеонаблюдения в БМБУ ДО «ДШИ №2», ограждения территории БМБУ ДО «ДШИ №1» и др. Однако на сегодняшний день остается потребность в финансовых средствах на дальнейшее устранение имеющихся замечаний.

1.3.Развитие физической культуры и спорта

Постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от 30 сентября 2021 года №1661 утверждена новая редакция государственной программы Российской Федерации «Развитие физической культуры и спорта», вступившая в силу 1 января 2022 года. Она направлена на достижение национальной цели развития Российской Федерации на период до 2030 года «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей», установленной Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года №474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», а также на основании государственной программы «Развитие физической культуры и спорта в Свердловской области до 2024 года», утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 29.10.2013 №1332 (с изменениями и дополнениями).
В Березовском городском округе по итогам 2021 года физической культурой и спортом систематически занимается 34 344 человек, что составляет 44,9% от общей  численности  населения  Березовского  городского  округа  в  возрасте  от 3-79 лет. Для сравнения, данный показатель на 8277 человек больше показателя 2018 года (таблица №1).
Таблица №1

	Показатель
	2018
год
	2019
год
	2020 год
	2021 год

	Доля населения Березовского городского округа, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения в возрасте 3-79 лет (в процентах)
	39,4
	44
	47,7
	44,9



Кроме этого, численность населения Березовского городского округа ежегодно возрастает. Динамика прироста населения колеблется от 1,0% до 2,8% ежегодно. Общий прирост населения в 2021 году к базовому периоду 2011 года составил 12,5% (2011 год – численность населения 69132 человек, 2021 год – 77 787 человек). Увеличение количества населения связано с естественным приростом до 2020 года   (в 2018 году – 2,5  на  1000  населения)  и с миграционными потоками (в городе ведется интенсивное многоэтажное жилищное строительство), естественный спад количества населения с 2020 года связан с эпидемией коронавирусной инфекции (2019-nCoV).
На сегодняшний день Березовский городской округ на 97% обеспечен физкультурными кадрами. Из них специалистов с высшим образованием – 48,8%, со средним – 23,65%. Физкультурно-спортивная работа с населением ведется в спортивных учреждениях, общеобразовательных организациях, фитнес-центрах, а также предприятиях Березовского городского округа. 
В 2019 году выполнены проектно-изыскательские работы, пройдена государственная экспертиза на строительство спортивного объекта «Баскет-Арена». Планируется включение в областную программу на 2024-2025 годы строительство «Баскет-Арены». 
В 2017-2018 году были проведены ремонтные работы на стадионе «Горняк». Произведена замена футбольного покрытия, создано легкоатлетическое ядро с резиново-каучуковыми покрытием, оборудованы сектора для прыжков в высоту, сектор для толкания ядра, метания копья, диска, молота, проведен ремонт зрительских трибун. Все это позволяет осуществлять подготовку спортсменов на более   высоком   уровне,   а  также  проводить  мероприятия  регионального   уровня.
В 2018 году стадион «Энергетик» передан в оперативное управление БМАУ СОК «Лидер».
В 2019 году осуществилось строительство ФОК «Энергия» в поселке Монетном.
В 2021 году БМАУ СОК «Лидер» прошел лицензирование Министерства образования и молодежной политики Свердловской области на дополнительное образование детей и взрослых.
Активно    ведется    работа    по    увеличению   числа    граждан,    участвующих   во    Всероссийском   физкультурно-спортивного   комплексе   «Готов к труду и обороне». За 2021 год приняло участие в сдаче нормативов комплекса  «ГТО»  1188  человек,  из  них  366   человека   получили   знаки   отличия.
Но, вместе с тем, существуют негативные тенденции, обусловленные следующими проблемами в области физической культуры и спорта: 
1.Несоответствие   уровня   инфраструктуры  современным  задачам   развития  физической  культуры  и спорта в Березовском городском округе. Наличие и качество спортивных сооружений является наиболее значимым показателем  развития физкультурно-спортивной отрасли и необходимым условием увеличения численности населения, систематически занимающегося физической  культурой  и  спортом,  в  том  числе в сельской местности. Отсутствует систематическая работа по планированию, проектированию, вступлению    в   программы   по   реализации   проектов   строительства   спортивных объектов.  На  данном  этапе  развития  Березовского  городского  округа у населения наблюдается большая потребность в ледовой арене, плавательном бассейне, легкоатлетическом манеже, многофункциональном спортивном комплексе  в центральной части города и в Новоберезовском микрорайоне.
2.Ощущается     острый   недостаток   инструкторов,   методистов   для    работы   в поселках, отсутствуют специалисты по адаптивной физической культуре. Наблюдается негативная тенденция старения кадров. Молодых специалистов не привлекает уровень заработанной платы, сложившейся в настоящее  время  в  отрасли.  Также  следует  обратить  внимание на недостаточный уровень профессиональной компетентности специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта. Необходимо систематически проводить   курсы   повышения   квалификации,  обучающие  семинары,   направлять  на  обучение молодых специалистов по целевым программам обучения.
3.Недостаточная пропаганда физической культуры и спорта как важнейшей составляющей здорового образа жизни.
Информационное обеспечение жителей Березовского городского округа осуществляется только на уровне освещения спортивных мероприятий, праздников, показательных выступлений в местных средствах массовой информации. Разово печатаются баннеры, растяжки о здоровом образе жизни. Нет системности в данном вопросе.
4.Отсутствие взаимодействия с организациями, осуществляющими деятельность в сфере физической культуры и спора (федерации, НКО, спортивные клубы) в Березовском городском округе.
5.На   территории   Березовского   городского  округа  отсутствует механизм
спортивной подготовки, включая совершенствование системы отбора талантливых спортсменов в Березовском городском округе. 
6.Отсутствует система спортивной подготовки, подготовки спортивного резерва, включая совершенствование системы отбора талантливых спортсменов в Березовском городском округе.
Для развития физической культуры и спорта необходимо указанные проблемы решать только комплексным и систематическим подходом.
Данные проблемы невозможно решить без разработки комплекса мер, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам и результатам. Их реализация возможна только посредством консолидации всех имеющихся ресурсов и их адресного использования.

1.4.Развитие потенциала молодежи

Приоритетные направления реализации государственной молодежной политики на среднесрочную перспективу определены в следующих правовых актах Российской Федерации и Свердловской области:
Федеральный закон от 28 июня 1995 г. №98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;
Федеральный закон от 19 мая 1995 г. №82-ФЗ «Об общественных объединениях».
Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденные распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 №2403-р (далее – Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года);
Федеральный закон от 24 июня 1999 года №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
Указ Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 года №1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 №316 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика»;
Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р;
План мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.12.2015 №2570-р;
Постановление Правительства Российской Федерации от 29.12.2016 №1532 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Реализация государственной национальной политики»;
Закон Свердловской области от 29 октября 2013 года №113-ОЗ «О молодежи в Свердловской области»;
Закон Свердловской области от 21 декабря 2015 года №151-ОЗ «О Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на 2016-2030 годы»;
Закон Свердловской области от 11 февраля 2016 года №11-ОЗ «О патриотическом воспитании граждан в Свердловской области»;
Стратегия развития воспитания в Свердловской области до 2025 года, утвержденная Постановлением Правительства Свердловской области от 07.12.2017 №900-ПП;
Государственная программа Свердловской области от 29.12.2017 года №1047-ПП «О реализации молодежной политики и патриотического воспитания граждан в Свердловской области до 2024 года»;
Распоряжение администрации Березовского городского округа от 23.12.2020 №392 «О подготовке ежегодного доклада «О положении семьи и детей в Березовском городском округе»;
Постановление ТКДН и ЗП города Березовского Администрации Южного управленческого округа Свердловской области от 28.12.2021 №49/59 «О порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также иных организаций, расположенных на территории Березовского городского округа по выявлению и учету несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально-опасном положении».
Постановление    ТКДН   и   ЗП   города   Березовского   от   02.06.2020   №20/29  «О порядке работы органов и учреждений системы профилактики безнадзорности  и  правонарушений  несовершеннолетних Березовского городского  округа  в  автоматизированной  информационной системе «Подросток».
На   сегодняшний   день   в   процессе  развития  нашей  страны  ведущая   роль  отводится молодежи как основному носителю ее инновационного потенциала. Целевой группой программы являются молодые граждане Березовского  городского округа в возрасте от 14 до 35 лет. По данным Федеральной службы государственной статистики Свердловской области на 01.01.2022  в  Березовском  городском  округе  проживает  77 787 человек, из них 19 383 молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, что составляет 25% от общего населения.
На протяжении последних лет прослеживается тенденция к сокращению общей численности молодежи и ее доли в численности населения Березовского городского округа (рис.6):


Рис. 6. Численность населения Березовского городского округа в возрасте от 14 до 35 лет

При этом, в период с 2018 года по настоящее время наблюдается демографический рост молодых людей определенной возрастной категории, а именно в возрасте от 16 до 24 лет (рис.7). Данная ситуация влечет за собой риск оттока молодежи из Березовского городского округа в Екатеринбург и другие муниципальные образования для получения образования в СУЗах и ВУЗах, так как на территории Березовского городского округа нет высших учебных заведений, а средне-специальное образование представлено единственным учебным заведением ГАПОУ СО «Березовский техникум «Профи». В связи с этим требуется пересмотр методов и подходов в организации работы с молодежью, направленных на внедрение новых форм и мероприятий для вовлечения этой группы молодежи в общественную жизнь Березовского городского округа, создание условий для самореализации и раскрытия профессионального потенциала и поддержка молодежных инициатив.



Рис. 7. Численность молодого населения Березовского городского округа в возрасте от 16 до 24 лет
В общеобразовательных организациях города обучается 1560 человек в возрасте от 14 до 18 лет, что составляет 8% от общего числа молодежи. В учреждениях среднего профессионального образования Березовского городского округа проходят обучение 862 человека, 5% от общего числа молодежи, остальные 2300 человек в возрасте от 18 до 22 лет предположительно получают образование в СУЗах и ВУЗах Екатеринбурга и Свердловской области. Около 7500 молодых людей осуществляют трудовую деятельность на предприятиях и в организациях города и в областном центре.
В настоящий момент доля молодых людей, активно участвующих в общественной жизни составляет менее сорока процентов от общей численности молодежи Березовского городского округа. Эта тенденция проявляется во всех сферах жизни молодого человека, гражданской, профессиональной, культурной, семейной. Вместе с тем эта целевая группа молодых людей обладает значительным потенциалом – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам. Следовательно, мероприятия муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года» направлены на увеличение количества молодежи Березовского городского округа в общественно-значимые мероприятия муниципального образования.
В период с 2018 по 2022 годы мероприятия с молодежью выстраивались в рамках подпрограммы 4 «Развитие потенциала молодежи» муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2024 года», утвержденной постановлением администрации Березовского городского округа от 28.09.2018 №793.
Основным результатом исполнения мероприятий муниципальной программы является создание в апреле 2019 года учреждения по работе с молодежью – Березовское муниципальное автономное учреждение Центр по работе с молодежью «Молодежка» (далее – БМАУ «Молодежка»). В результате работы  с  профильным министерством штат сотрудников за этот период вырос с 3-х до 12 ставок, трудоустроено 16 человек, которые ведут работы по реализации следующих направлений молодежной политики:
поддержка инициатив молодежи;
вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность;
вовлечение молодежи в научно-техническую деятельность;
работа с молодежью, находящейся в социально-опасном положении;
содействие профориентации и карьерным устремлениям молодежи;
формирование единого информационного поля по работе с молодежью на территории Березовского городского округа (развитие социальных сетей и медиа навыков). 
В 2021 году было проведено 8 молодежных форумов всероссийского и регионального уровня. 18 жителей Березовского городского округа приняли участие в 8 форумах и выиграли 3 гранта на реализацию своих инициатив. Управление  культуры  и  спорта  Березовского  городского  округа  получило звание «Партнер года» за реализацию молодежной политики Свердловской области.
Увеличение штатной численности было направлено, прежде всего, в секторе непосредственного взаимодействия с целевой аудиторией. Это связано с тем, что возрастной разбег молодежной аудитории значителен, от 14 лет в этом возрасте формируются вкусы, стиль, увлечения и сама личность и до 35 лет – период, когда происходит переоценка ценностей, критический пересмотр своего «Я». В каждом этапе возрастного развития свои задачи и пути их решения. Для каждой из этих категорий нужен отдельный специалист по работе с молодежью. Один специалист может вести не более 20-30 людей единовременно.
Успешно реализованы программы мероприятий по основным направлениям молодежной политики: старшие школьники и студенты, проживающие на территории Березовского городского округа, постигали азы предпринимательства, развивали креативное мышление, целеполагание, проектную деятельность. На новом проактивном уровне молодежь города вовлекалась в профориентацию и безопасность вождения автомобиля. 
Ежегодно на условиях софинансирования с областным бюджетом реализуются проекты «Безопасность жизни».
Самыми яркими событиями стали: туристический слет работающей молодежи, автоквест для молодых людей в возрасте от 18 лет. 
Введение ограничительных мер, связанных с новой коронавирусной инфекцией послужило толчком для освоения новых форм работы с молодежью: форматы онлайн-мероприятий, использование новых открытых площадок. Благодаря этому появились проекты:
Проект «Медиа Бум», направленный на развитие медиа-навыков среди молодежи;
Спортивные забеги, пикники в поселках городского округа, слеты СовСтар (совет старшеклассников).
В рамках исполнения задачи по развитию лидерских качеств, поддержки талантливой   молодежи   был    проведен   Фестиваль   «КВН.  Лед  тронулся»   среди  молодежи Березовского городского округа. Участие в фестивале приняло 120 человек.
Для вовлечения молодежи в решение социально значимых задач городского округа, развития инициатив, формирования у молодежи четких жизненных ориентиров, профилактику проявлений экстремизма, безнадзорности и правонарушений в молодежной среде в Березовском городском округе успешно реализуются следующие проекты:
«КультЗаезд». В начале этого года БМАУ «Молодежка» выиграла грант Президентского Фонда Культурных инициатив на реализацию этого проекта.  Он включает в себя школу блогера, познавательные поездки по Уралу, медиа фестиваль, серию культурно-просветительских мероприятий для молодежи Березовского городского округа. Проект направлен на развитие интереса и усиление вовлеченности молодежи в культурно-историческое наследие региона;
«СТиМ» (спорт, туризм и молодежь) – цикл мероприятий спортивно-туристической и патриотической направленности, состоит из: турнира по волейболу, соревнования по скалолазанию, силового многоборья «Русский силомер», турнира по мини-футболу, квест похода.
Ежегодными стали такие мероприятия как торжественная церемония вручения премии главы Березовского городского округа талантливой молодежи, в рамках празднования Дня Российской молодежи и конкурса грантов. Премия является формой поддержки молодых граждан города, имеющих высокие достижения в сферах культуры, образования, спорта, общественной и профессиональной деятельности или иные выдающиеся заслуги перед Березовским городским округом и обществом. На конкурсный отбор поступает более 60-ти заявок. В свою очередь, конкурс грантов за счет средств местного бюджета для физических лиц в возрасте от 18 до 39 лет направлен на реализацию общественно значимых инициатив.
При организации работы с молодежью в муниципалитете важно соответствовать общероссийским трендам и движениям. Так в условиях борьбы с коронавирусной инфекцией особую востребованность получила волонтерская (добровольческая) деятельность. В целях реализации задачи по развитию волонтерского движения среди молодых граждан Березовского городского округа при учреждении БМАУ «Молодежка» в 2020 году создан «Клуб волонтеров ОК», численность которого выросла за два года почти в 4 раза. Основными направлениями деятельности клуба является событийное, социальное и экологическое волонтерство. В рамках этого проекта в 2022 году состоялось главное ЭКОсобытие города «Чистая Береза», целью которого было собрать мусор  с  Шиловского  водораздела  и  дамбы. В мероприятии приняли участие 222 жителя городского округа. 
Для повышения уровня общественно полезной добровольческой занятости не только молодежи, но и всех граждан Березовского городского округа требуется создание единого ресурсного волонтерского центра, деятельность которого непосредственно нацелена на эффективное использование добровольческих ресурсов при решении социальных проблем на уровне муниципалитета. 
Несмотря на положительный опыт в работе с детьми и молодежью продолжает существовать ряд тенденций в Березовском городском округе, которые негативно сказываются на состоянии досуговой и развивающей среды для детей и молодежи: 
низкий уровень заработной платы специалистов по работе с молодежью, средняя зарплата которых по итогам 2021 года составила 26 769,45 рублей, при средней заработной плате по экономике Свердловской области 41 400,00 труда; 
финансовый норматив на проведение мероприятий с молодежью по Свердловской области на данный момент составляет 16,80 рублей на одного человека. Данные суммы не могут качественно, на современном уровне обеспечить проведение мероприятий; 
отсутствие площадок и оборудованных помещений организации работы с молодежью. На сегодняшний день учреждение по работе с молодежью не имеет своего собственного помещения, в связи с чем используется материально- техническая  база  действующих  учреждений  культуры,  спорта и дополнительного образования детей на территории Березовского городского округа;
в городе нет места, которое отвечает требованиям времени, где молодежь может иметь возможность провести интересно и с пользой свое свободное время. Нет современной площадки для самовыражения, свободного общения и обмена опытом, демонстрации своих талантов. Молодежный коворкинг-центр на территории Березовского городского округа позволит расширить реализацию мероприятий по приоритетным направлениям молодежной политики, а также создаст новые возможности поддержки и развития молодежных инициатив и проектов;
по-прежнему, главной причиной детской безнадзорности и подростковой преступности является семейное неблагополучие, обусловленное ухудшением социально-экономического положения многих семей, их нравственной деградацией, безработицей, в связи с чем, высоким остается количество детей и подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, совершающих преступления и правонарушения. Организация досуговой занятости в свободное от учебы время является одной из эффективных и значимых форм предупреждения вовлечения подростков в деструктивные формы поведения. Несмотря на принимаемые меры субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, необходимо выйти на качественно более высокий уровень межведомственного взаимодействия.
Новые вызовы, связанные с изменениями в мире, новые цели социально-экономического развития страны и города требуют системного обновления, развития задач и механизмов государственной молодежной политики на территории Березовского городского округа. Каждый молодой житель Березовского городского округа, опираясь на собственный опыт, знания, достижения,  образование, инициативу, желание участвовать в социально значимых проектах и событиях должен иметь возможность реализовать свой потенциал.
Реализация муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта, организация работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года» позволит к 2028 году создать условия для разностороннего и качественного развития, успешной и эффективной реализации потенциала молодых людей в интересах города, в том числе, увеличить число молодых людей, охваченных мероприятиями программы по приоритетным направлениям работы с молодежью.

2.Цели и задачи муниципальной программы, целевые показатели реализации муниципальной программы

Цели, задачи и целевые показатели реализации Программы приведены в приложении №1 к настоящей муниципальной программе.
3.План мероприятий по выполнению муниципальной программы

План мероприятий по выполнению Программы приведен в приложении №2 к настоящей муниципальной программе.
3.1.План мероприятий по выполнению подпрограммы 1 «Развитие культуры»
Исполнители подпрограммы:
юридические и (или) физические лица, определенные в соответствии с законодательством  Российской  Федерации  о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
управление культуры и спорта Березовского городского округа;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Городской культурно-досуговый центр»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Радуга-Центр»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система»;
Березовское муниципальное автономное учреждений культуры «Дирекция городских праздников»;
Березовское муниципальное автономное учреждение культуры «Парк культуры и отдыха».
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета городского округа, областного и федерального бюджетов.
3.2.План мероприятий по выполнению подпрограммы 2 «Развитие дополнительного образования»
Исполнители подпрограммы:
юридические и (или) физические лица, определенные в соответствии с законодательством  Российской  Федерации  о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
управление культуры и спорта Березовского городского округа;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №1»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №2»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» п.Монетного;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» п.Ключевск.
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета городского округа, областного и федерального бюджетов.
3.3.План мероприятий по выполнению подпрограммы 3 «Развитие физической культуры и спорта».
Исполнители подпрограммы:
юридические и (или) физические лица, определенные в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
управление культуры и спорта Березовского городского округа;
Березовское муниципальное автономное учреждение Спортивно-оздоровительный комплекс «Лидер».
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета городского округа, областного и федерального бюджетов.
3.4.План мероприятий по выполнению подпрограммы 4 «Развитие потенциала молодежи»
Исполнители подпрограммы:
юридические и (или) физические лица, определенные в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
управление культуры и спорта Березовского городского округа;
Березовское муниципальное автономное учреждение Центр по работе с молодежью «Молодежка»;
Березовское муниципальное автономное учреждение Спортивно-оздоровительный комплекс «Лидер»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №1»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Радуга-Центр»;
Березовское муниципальное бюджетное учреждение культуры «Городской культурно-досуговый центр».
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета городского округа, областного и федерального бюджетов.
3.5.План мероприятий по выполнению подпрограммы 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта, и работы с молодежью в Березовском городском округе до 2028 года»
Исполнители подпрограммы:
юридические и (или) физические лица, определенные в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
управление культуры и спорта Березовского городского округа.
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета городского округа.

4.Межбюджетные трансферты

4.1.Межбюджетные трансферты в рамках подпрограммы 1 «Развитие культуры»:
строительство, приобретение, реконструкция, модернизация зданий муниципальных учреждений культуры  в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года»;
создание модельных муниципальных библиотек в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года»;
модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года».
4.2.Межбюджетные трансферты в рамках подпрограммы 2 «Развитие образования в сфере культуры и искусства»:
обеспечение меры социальной поддержки по бесплатному получению художественного образования в муниципальных организациях дополнительного образования, в том числе в домах детского творчества, детских школах искусств, детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и иным категориям несовершеннолетних граждан, нуждающихся в социальной поддержке за счет межбюджетных трансфертов из областного бюджета в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года»;
оснащение муниципальных организаций дополнительного образования (детские школы искусств) музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года».
4.3.Межбюджетные трансферты в рамках подпрограммы 3 «Развитие физической культуры и спорта»:
реализация мероприятий по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в рамках государственной программы «Развитие физической культуры и спорта в Свердловской области до 2027 года»;
строительство и реконструкция объектов спортивной инфраструктуры муниципальной собственности для занятий физической культурой и спортом в рамках государственной программы «Развитие физической культуры и спорта в Свердловской области до 2027 года».
4.4.Межбюджетные трансферты в рамках подпрограммы 4 «Развитие потенциала молодежи»:
реализация проектов по приоритетным направлениям работы с молодежью на территории Свердловской области в рамках государственной программы «Развитие системы образования и реализация молодежной политики в Свердловской области до 2025 года»;
осуществление мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья, в рамках государственной программы «Развитие системы образования   и   реализация   молодежной   политики  в  Свердловской  области   до 2025 года»;
укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений по работе с молодежью в рамках государственной программы «Развитие системы образования   и   реализация   молодежной   политики  в  Свердловской  области   до 2025 года»;
развитие сети муниципальных учреждений по работе с молодежью в рамках государственной программы «Развитие системы образования и реализация молодежной политики в Свердловской области до 2025 года».
Межбюджетные трансферты из областного бюджета бюджетам муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, направляются профильными министерствами по результатам конкурсных процедур, отборов, проведенных в соответствии с определенным направлением развития отрасли. Порядок проведения процедуры определен в приложениях к государственной программы конкретной сферы, утвержденной постановлением Правительства Свердловской области.


Количество преподавателей детских школ искусств 
(по возрастам)
<	 25 лет	
12	25-29 лет	
6	30-39 лет	
16	40-49 лет	
26	50-59 лет	
22	60-65 лет	
10	>	 65 лет	
16	




Численность населения Березовского городского округа в возрасте от 14 до 35 лет 

количество	
2017	2018	2019	2020	2021	20102	21015	20683	19936	19705	год	
2017	2018	2019	2020	2021	2017	2018	2019	2020	2021	год


численность населения



Численность молодого населения Березовского городского округа в возрасте от 16 до 24 лет

кол-во	
2018	2019	2020	2021	5662	5739	5788	6071	год


численность населения




Количество посещений библиотек 2018-2021 г.г.
посещения из 6-НК	
2018	2019	2020	2021	200300	202300	96600	68086	

количество посещений



Объем электронного каталога
Столбец1	2018	2019	2020	2021	общее число записей	
2018	2019	2020	2021	2560	3050	2600	3355	Столбец2	2018	2019	2020	2021	



Количество посещений мероприятий 2018-2021 г.г.
Столбец2	2018	2019	2020	2021	Столбец1	2018	2019	2020	2021	количество посещений 7-НК 	
2018	2019	2020	2021	560270	568657	63659	493990	



Количество учащихся детских школ искусств с 2018 по 2021 год
Количество учащихся	
2018	2019	2020	2021	1512	1460	1476	1530	Столбец1	2018	2019	2020	2021	Столбец2	2018	2019	2020	2021	



