
АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

18.09.2015 532 
от № 
г. Березовский 

О внесении изменений в постановление администрации Березовского 
городского округа от 25.02.2009 № 81 «О согласовании проекта 

Стратегического плана развития Березовского городского округа до 2020 года» 
в редакции от 25.12.2013 № 788 

В соответствие с указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№596 «О долгосрочной государственной экономической политике», №597 «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики», №598 «О 
совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения», №599 
«О мерах по реализации государственной политики в области образования и 
науки», №600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации 
доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно -
коммунальных услуг», №601 «Об основных направлениях совершенствования 
системы государственного управления», №602 «Об обеспечении 
межнационального согласия», № 606 «По реализации демографической политики 
Российской Федерации»; во исполнение п.24 постановление правительства 
Свердловской области от 01.10.2008 №1043-ПП «О задачах исполнительных 
органов государственной власти Свердловской области и органов местного 
самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории 
Свердловской области, по реализации основных положений Стратегии социально-
экономического развития Свердловской области на период до 2020 года», 
постановление правительства Свердловской области от 27.08.2008 №873-ПП «О 
Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на период 
до 2020 года» 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1 .Внести следующие изменения в постановление администрации 
Березовского городского округа от 25.02.2009 №81 «О согласовании проекта 
Стратегического плана развития Березовского городского округа до 2020 года» в 
редакции от 25.12.2013 №788: 

Проект «Стратегического плана развития Березовского городского округа 
до 2020 года» (этап 2) изложить в новой редакции (прилагается). 

2. Администрации Березовского городского округа, отраслевым, 
функциональным, территориальным органам администрации Березовского 
городского округа, органам местного самоуправления Березовского городского 
округа руководствоваться в своей деятельности согласования Стратегическим 
планом и принять необходимые меры по его реализации. 

Управление финансов 
Березовского городского округа 

Входящий Ns 

02.06.2015 г. Березовская типография ГУЛ СО "МЩЗ". Т.: 4-89-11. Заказ №1975. Тир. 6000 



3.Опубликовать настоящее постановление в газете «Березовский рабочий» и 
разместить на официальном сайте администрации Березовского городского 
округа в сети Интернет. 

4.Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя главы администрации Березовского городского округа 
Коргуля А.Г. 

Глава Березовского городского округа, 
глава администрации 1 I Е.Р.Писцов 



Согласован 
постановлением администрации 
Березовского городского округа 
от 18.09.2015 №532 

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПЛАН 
РАЗВИТИЯ БЕРЕЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

до 2020 года (этап 2) 
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Введение 

Стратегический план развития Березовского городского округа до 2020 года 
(этап II) разработан в соответствии с Указами Президента Российской Федерации 
от 07.05.2012 №596 «О долгосрочной государственной экономической политике», 
от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики», от 07.05.2012 №598 «О совершенствовании государственной политики 
в сфере здравоохранения», от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации 
государственной политики в области образования и науки», от 07.05.2012 №600 
«О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и 
комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», от 
07.05.2012 №601 «Об основных направлениях совершенствования 
государственного управления», от 07.05.2012 №602 «Об обеспечении 
межнационального согласия», от 07.05.2012 №606 «О мерах по реализации 
демографической политики Российской Федерации», от 28.04.2008 №607 «Об 
оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 
округов и муниципальных районов» в редакции от 14.10.2012, постановлением 
правительства Свердловской области от 01.10.2008 №1043-ПП «О задачах 
исполнительных органов государственной власти Свердловской области и 
органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных 
на территории Свердловской области, по реализации основных положений 
Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на период 
до 2020 года», постановление правительства Свердловской области от 27.08.2008 
№873-ПП «О Стратегии социально-экономического развития Свердловской 
области на период до 2020 года», Программой социально-экономического 
развития Свердловской области на 2011 - 2015 годы, утвержденной законом 
Свердловской области от 15.06.2011 №36-03; Концепцией долгосрочного 
социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 
года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 
17.11.2008 № 1662-р в редакции 08.08.2009 №1121-р, на основе итогов реализации 
«Стратегического плана развития Березовского городского округа до 2015 года» 
(I этап) и прогнозных оценок развития предприятий и организаций, ведущих 
деятельность на территории городского округа. 

Общей целью Стратегического плана является развитие гражданского 
общества, достижение устойчивого повышения качества жизни населения и 
динамичного развития экономики в долгосрочной перспективе (до 2020 года), 
укрепление позиций Березовского городского округа среди городов Свердловской 
области. 

Идея устойчивого развития предполагает сбалансированное и 
одновременное наполнение реальными действиями трех составляющих жизни 
населения на конкретной территории: экономическое развитие, социальное 
благополучие и экологическую безопасность. 

В условиях жесткой конкуренции среди городов и регионов за приток 
инвестиций, квалифицированной рабочей силы, экологически безопасного 



производства всё более актуальной проблемой становится повышение имиджа и 
инвестиционной привлекательности территории. В условиях быстроменяющейся 
экономической и социальной ситуации главными задачами успешного 
стратегического планирования и устойчивого развития городского округа 
являются улучшение качества жизни населения, гражданская активность и 
массовое вовлечение населения в процессы создания и развития ресурсного 
потенциала округа, его конкурентных преимуществ. Общество, состоящее из 
активных граждан, обладающих знаниями и стремящихся к развитию, 
обладающее высокими моральными и нравственными принципами, владеющее 
организационными технологиями в сфере управления и учитывающее местные 
культурные традиции - главный критерий развития научно-технического и 
человеческого потенциала территории, достижения его социально-экономической 
безопасности и определения уровня социально-экономического развития. 

В основу выбора путей достижения основной цели Стратегического плана 
развития Березовского городского округа до 2020 года положены: 

оценка достигнутого уровня развития экономики и социальной сферы 
Березовского городского округа с учетом реализации Стратегического 

плана развития Березовского городского округа до 2015 года; 
оценка степени решения целевых установок, заложенных в стратегических 

проектах Стратегического плана развития Березовского городского округа до 
2015 года; 

постановка стратегических приоритетов, с учетом нерешенных 
стратегических направлений развития территории и принципов ее устойчивого 
развития; 

формирование стратегических целей, приоритетов и основных задач 
долгосрочной социально-экономической политики, целевых индикаторов по 
основным видам жизнедеятельности Березовского городского округа; 

выбор сценария долгосрочного социально-экономического развития 
территории; 

выработка механизмов реализации Стратегии. 

Раздел 1 .Стратегические ориентиры долгосрочного социально-экономического 
развития Березовского городского округа 

1.1.Основные итоги социально-экономического развития Березовского 
городского округа за период 2005-2014 года с учетом реализации Стратегического 
плана развития Березовского городского округа до 2015 года (1 этап). 

№ 
п/п 

Показатели Ед. 
изм. 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

1. Оборот крупных и 
средних 
промышленных 
предприятий 

млн.ру 
б. 

2183,7 4093,0 7698,9 9120,6 11778,2 17500,2 22579,6 26539, 
0 

26037,2 28985,9 

2. Динамика оборота 
организаций к 
предыдущему 
периоду 

(%) 117,8 187,4 188,1 118,4 129,1 148,6 130,5 117,5 98,1 111,3 



3. Количество 
субъектов малого 
бизнеса 

ед. 1920 2188 2137 2703 3561 3953 3647 3186 3580,0 4085,0 

4. Объем инвестиций в 
основной капитал за 
счет всех 
источников 
финансирования 
в действующих 
ценах 
к предыдущему 
году 

млн. 
руб. 

% 

448,0 

300 

2064,6 

460,8 

1990 

96,4 

4876,1 

245,0 

866,7 

17,7 

572,82 

66,1 

1240,0 

216,5 

1686,7 

136,0 

752,9 

60,7 

1336,7 

177,5 

5. Оборот розничной 
торговли во всех 
каналах реализации 
Оборот общепита 

млн 
руб. 

млн. 
руб. 

2000 

80 

2789,9 

90,6 

3595,8 

134,4 

4198,3 

156,1 

4399 

151,49 

4897,7 

160,8 

5274,1 

153,0 

6481,9 

153,0 

7194,2 

163,1 

7794.4 

175,2 

б. Численность 
постоянного населения 
(на начало года) 

чел. 63800 64325 64655 65501 66430 67328 69132 71023 72229 73184 

7. Численность 
родившихся 

« 698 746 804 885 960 1000 977 1135 1162 1137 

8. Численность 
умерших 

« 1124 1006 1030 1000 949 800 888 980 895 903 

9. Миграционный 
прирост 

« 740 1556 1717 1726 573 1690 1802 1113 700 492 

10. Средняя 
продолжительность 
жизни 

лет 64 65,5 64,9 65,8 65,1 66,2 66,3 67,1 67,0 67,0 

11. Уровень 
зарегистрированной 
безработицы 

% 
1,12 0,81 0,86 1,26 3,72 2,19 1,52 1,26 1,04 1,06 

12. Средняя заработная 
плата, всего, 

руб. 8056 11215 16128 19841 17188 18592 21269,2 24581, 
6 

27088,8 28737,0 

15. Среднедушевые 
доходы населения 
(на человека в 
месяц) 

руб. 5010 6822 9553 10805 9710,04 11771,53 12482,36 13109 14345,5 15297,5 

16 Исполнение 
бюджета: 
по доходам 
по расходам 

млн. 
руб. 

343,5 

445 

367,1 

573,4 

479,7 

753,6 

935,0 

994,0 

997,0 

991,0 

1149,7 

1097,7 

975,0 

1181,7 

1891,3 

1582,8 

1754,5 

1814,9 

2032,3 

2170,3 

18 Введено жилья, 
всего, 
в том числе за счет 
средств 
индивидуальных 
застройщиков 

тыс. 
кв.м 

29,4 

18,7 

29.7 

16.8 

49,3 

16,7 

48,4 

17,6 

44,5 

31,3 

68,4 

37,2 

56,9 

27,6 

46,8 

32,2 

104,7 

27,7 

96,5 

35,8 

19 Обеспеченность 
жильем (на 
человека) 

кв.м. 21,1 21,2 21,3 22,3 22,8 22,5 23,2 23,3 24,5 25,8 

1.2. Приоритетные направления развития Березовского городского округа 
до 2020 года 

Полученные результаты в ходе реализации первого этапа Стратегического 
плана позволили определить целевые ориентиры развития Березовского 
городского округа на период до 2020 года. 



Для достижения высокого уровня экономического и социального развития 
территории городского округа наиболее эффективным является инновационный 
социально-ориентированный тип развития, присущий долгосрочному социально-
экономическому развитию Российской Федерации. 

Инновационный путь развития позволяет повысить социальную 
устойчивость и справедливость в обществе, так как выигрыш от экономического 
роста получают все основные социальные группы, связанные с развитием 
инфраструктуры, аграрного комплекса, базовых отраслей промышленности и пр. 

Инновационный социально-ориентированный тип роста опирается на: 
модернизацию традиционных секторов экономики, опережающее развитие 

высоких переделов; 
превращение инноваций в ведущий фактор экономического роста во всех 

секторах экономики, повышение производительности труда в ведущих секторах, 
определяющих конкурентоспособность производства, увеличение доли 
промышленных предприятий, осуществляющих технологические инновации, и 
доли инновационной продукции в общем объеме выпуска. 

формирование новой экономики - экономики знаний и высоких технологий. 
Переход к инновационному социально-ориентированному типу развития 

осуществляется по следующим основным направлениям: 
Первое - развитие человеческого потенциала. 
С одной стороны, это обеспечение благоприятных условий для развития 

способностей каждого человека, улучшение условий жизни людей и качества 
социальной среды, с другой - повышение конкурентоспособности человеческого 
капитала и обеспечивающих его социальных секторов экономики как ключевого 
фактора инновационного развития: 

преодоление сложившихся негативных демографических тенденций, 
стабилизация численности населения и создание условий для ее роста, повышение 
уровня и качества жизни в целом; 

формирование условий для устойчивого роста заработной платы 
сбалансированной с повышением производительности труда и качества рабочей 
силы; 

обеспечение доступности качественных услуг образования и культуры; 
обеспечение населения доступным и качественным жильем, создание 

комфортной городской среды для человека и эффективного жилищно-
коммунального хозяйства; 

улучшение качества окружающей среды и экологических условий жизни 
человека; 

снижение уровня преступности, профилактика терроризма и экстремизма; 
Второе - создание высоко конкурентной институциональной среды, 

стимулирующей предпринимательскую активность, и привлечение капитала в 
экономику: 

Создание условий для образования новых компаний и новых видов бизнеса, 
основывающихся на инновациях, стимулирование развития малого бизнеса; 



Третье - структурная диверсификация экономики на основе инновационного 
технологического развития: 

Содействие формированию инновационной системы, включающей 
инновационную инфраструктуру, механизмы стимулирования инноваций и иные; 

содействие повышению конкурентоспособности ведущих отраслей 
экономики с использованием механизмов частно-государственного партнерства. 

Четвертое - закрепление и расширение конкурентных преимуществ в 
традиционных сферах (энергетика, транспорт, аграрный сектор, переработка 
природных ресурсов): 

формирование конкурентоспособной транспортной инфраструктуры; 
реализация водного потенциала - вовлечение в хозяйственный оборот 

неосвоенных водных ресурсов при обязательном соблюдении природоохранных 
требований; 

реализация аграрного потенциала в части производства экологически 
чистых продуктов. 

Пятое - переход к новой модели пространственного развития экономики: 
сокращение дифференциации уровня и качества жизни на территории 

городского округа с помощью мер социальной и муниципальной политики; 
укрепление системы стратегического управления развитием территории, 

обеспечивающим повышение комплексности и сбалансированности развития и 
размещения производительных сил, повышение сбалансированности обязательств 
органов местного управления и их финансовых возможностей. 

Шестое - переход к новой модели бюджетного планирования: 
формирование бюджета на основе целей и планируемых результатов 

муниципальной политики (на основе муниципальных программ); 
расходование бюджетных средств в соответствии с четкой привязкой к 

программам, услугам, видам деятельности; 
проведение планирования с учетом обоснованных конечных результатов в 

рамках бюджетных программ с точки зрения экономической эффективности их 
достижения и социальной значимости; 

расширение самостоятельности и ответственности администраторов 
бюджетных средств; 

ориентация на упреждающий внутренний контроль; 
мониторинг и последующий внешний аудит финансов и результатов 

деятельности; 
введение оценки деятельности по достигнутым результатам в соответствии 

с планами. 
Достижение целей развития, успешная модернизация экономики и 

социальной сферы предполагают выстраивание эффективных механизмов 
взаимодействия между обществом, бизнесом и органами местного 
самоуправления, направленных на координацию усилий всех сторон, обеспечение 
учета интересов различных социальных групп общества при выработке и 
проведении социально-экономической политики. 



Раздел 2.Целевые ориентиры развития Березовского городского 
округа до 2020 года 

2.1. Развитие человеческого потенциала Березовского городского округа 

Успешное развитие человеческого потенциала возможно лишь при условии 
высокого качества социальной среды и условий жизни людей. Изменение 
социальной среды предусматривает модернизацию здравоохранения и 
образования, совершенствование социальной помощи, развитие культуры, 
формирование эффективных рынков труда и жилья. 

2.1.1. Уровень жизни населения 

Качество жизни населения определяется уровнем его доходов, который 
последние двенадцать лет постоянно увеличивается. Уровень жизни 
характеризуется степенью удовлетворения материальных, социальных и 
культурных потребностей населения. Показатель уровня жизни зависит как от 
уровня потребностей населения в благах, так и от количества и качества 
предоставленных населению благ и услуг. 

Динамика основных показателей уровня жизни населения характеризуются 
устойчивыми положительными темпами роста. Планируемый размер 
среднемесячной заработной платы в 2013году должен увеличиться по сравнению 
с показателями 2007 года на 67,4 % и достичь27170,0 руб., в 2015 году - на 102,6 
% (32684,0 руб.), в 2020 году - на 224,8%(54000, руб.). 

В долгосрочной перспективе будет обеспечиваться рост заработной платы 
работников бюджетной сферы и сближение среднего размера оплаты труда 
бюджетников с размерами заработной платы работников реального сектора 
экономики. 

В соответствии с указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№597 «О мерах по реализации государственной социальной политики» 
планируется 

увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4 - 1,5 раза, 
доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических 

работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной 
платы в сфере общего образования в регионе; 

доведение к 2017 году средней заработной платы работников учреждений 
культуры до средней заработной платы в регионе. 

В целях реализации данного Указа Президента, а также Программы 
поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных 
учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 26.11.2012 №2190-р, постановления правительства 
Свердловской области от 26.02.2013 №224-ПП «Об утверждении плана 
мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, 



направленные на повышение эффективности сферы культуры в Свердловской 
области». 

Постановлением администрации Березовского городского округа от 
29.07.2014 №401 утвержден План мероприятий («дорожная карта») 
направленный на повышение эффективности сферы культуры в Березовском 
городском округе»; 

Постановлением администрации Березовского городского округа от 
03.09.2013 №493-1 утвержден План мероприятий («дорожная карта») 
«Изменение эффективности деятельности и качества образования в 
муниципальных образовательных организациях Березовского городского округа». 

В рамках мероприятий планируется довести среднемесячную заработную 
плату работников муниципальных учреждений культуры до соотношения к 
средней заработной платы в экономике Свердловской области: 

год 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
% 59,9 67,2 73,7 82,4 100,0 100 
педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных 

организаций до средней заработной платы в общем образовании по Свердловской 
области; 

педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций до средней заработной платы по Свердловской области; 

организаций дополнительного образования детей до среднемесячной 
заработной платы по экономике в Свердловской области. 

Таблица 2.1.1.1 

Повышение оплаты труда работников муниципальных образовательных 
учреждений и учреждение культуры Березовского городского округа 

Показатель 2012 
год 

2013 
год 

2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

Среднемесячная 
заработная плата 
работники 
культуры, 
рублей 

12140 16755 20581 24497, 
9 

29911, 
2 

40044, 
0 

43942, 
0 

Темпы роста к 
предыдущему 
году, процентов 

X 138,0 122,8 119,0 122,1 133,9 109,7 

Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических 
работников 
образовательных 
организаций 

20908 26789, 
7 

29872, 
0 

31993, 
0 

34456, 
0 

37385, 
0 

41011, 
0 



общего 
образования, 
рублей 
Темпы роста к X 128,1 111,5 107,1 107,7 108,5 109,7 
предыдущему 
году, процентов 
Среднемесячная 13114, 22965, 26802, 29107, 31785, 35059, 38460, 
заработная плата 8 5 0 0 0 0 0 
педагогических 
работников 
дошкольных 
образовательных 
организаций, 
рублей 
Темпы роста к X 175,1 116,7 108,6 109,2 110,3 109,7 
предыдущему 
году, процентов 
Среднемесячная 13730, 22930, 25570, 29097, 33181, 40002, 43882, 
заработная плата 3 8 0 0 0 0 0 
педагогических 
работников 
организаций 
дополнительног 
о образования 
детей, рублей 
Темпы роста к X 167,01 111,51 113,79 114,04 120,56 109,70 
предыдущему 
году, процентов 

Увеличение на территории Свердловской области и Березовского 
городского округа социальной трудовой пенсии до уровня прожиточного 
минимума позволит исключить пенсионеров из числа бедного населения. 

В соответствии с Основными параметрами прогноза социально-
экономического развития Российской Федерации на период до 2020 - 2030 годов 
(приложение к «Концепции долгосрочного социально-экономического развития 
Российской Федерации») по инновационному варианту развития, принятому 
Березовским городским округом, реальная заработная плата в 2020 году должна 
составить 387,1 % уровня 2007 года, реальные располагаемые доходы - 348,8 %, 
пенсии - 410 % (таблица 2.1.2. «Динамика основных показателей уровня жизни 
населения Березовского городского округа»). 



Таблица 2.1.1.2 

Динамика основных показателей уровня жизни населения 
Березовского городского округа 

Наименование показателя 2020 год в % к 2007 году в 
сопоставимых ценах 

Реальная заработная плата 387,1 
Реальные располагаемые доходы 378,8 
Пенсии 410 
Номинальная начисленная 
среднемесячная заработная плата одного 
работника в экономике 

334,8 

Доля населения с денежными доходами 
ниже величины прожиточного минимума 

4,5 

Увеличение реальной заработной платы, доходов от предпринимательской 
деятельности, рост пенсий и выплат социального характера, усиление комплекса 
мероприятий в сфере социальной поддержки малообеспеченных слоев населения 
приведет к росту реальных располагаемых доходов. 

Формирование среднего класса, как в Свердловской области, так и 
Березовском городском округе является важнейшей социально- экономической 
задачей. На основе доходов этой категории формируется основной 
потребительский спрос населения, определяющий темпы промышленного 
производства, развития сферы услуг и других отраслей. 

К 2020 году в результате преобразований в развитии городского округа как 
муниципального образования в составе Свердловской области, доля высшего 
класса должна увеличиться до 5% от общей численности населения. Появится 
класс с уровнем доходов выше среднего - около 20%, в который войдут крупные 
предприниматели, менеджеры высшего звена и другие категории населения с 
высоким уровнем дохода. 

Доля устойчивого среднего класса в общей численности населения 
Березовского городского округа составит порядка 70%, увеличившись за счет 
потенциального среднего класса в результате проведения комплекса мер в сфере 
социальной политики, роста заработной платы. В него войдут врачи, педагоги, 
учителя, квалифицированные работники, инженеры, представители творческих 
профессий. 

Доля населения городского округа с денежными доходами ниже величины 
прожиточного минимума будет снижаться с 4,9 % в 2007 году до 4,1 % в 2012 
году, до 3,8 % в 2020 году. 

2.1.2. Демографическая политика 

В целях совершенствования демографической политики Российской 



Федерации, Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2013 №606 «О 
мерах по реализации демографической политики Российской Федерации», от 
07.05.2013 №598 «О совершенствовании государственной политики в сфере 
здравоохранения» поставлены стратегические задачи: 

а)обеспечить повышение к 2018 году суммарного коэффициента 
рождаемости до 1,880; 

б)обеспечить увеличение к 2018 году ожидаемой продолжительности жизни 
в Российской Федерации до 74,1 лет; 

в)обеспечить к 2018 году: 
снижение смертности от болезней системы кровообращения до 6,494 

случаев на 1000 населения; 
снижение смертности от новообразований (в том числе от злокачественных) 

до 192,8 случая на 100 тыс. населения; 
снижение смертности от туберкулеза до 11,8 случая на 100 тыс. населения; 
снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий до 0,106 

случаев на 1000 населения; 
снижение младенческой смертности, в первую очередь за счет снижения ее 

в регионах с высоким уровнем данного показателя, до 6,0 случаев на 1000 
родившихся живыми; 

г)обеспечить дальнейшую работу, направленную на реализацию 
мероприятий по формированию здорового образа жизни граждан Российской 
Федерации, включая популяризацию культуры здорового питания, спортивно-
оздоровительных программ, профилактику алкоголизма и наркомании, 
противодействие потреблению табака; 

Целью муниципальной демографической политики Березовского 
городского округа является стабилизация численности населения и создание 
условий для ее роста, а также повышение качества жизни и ожидаемое 
увеличение продолжительности жизни. 

Приоритетными направлениями демографической политики Березовского 
городского округа являются: 

Первое - снижение смертности населения, прежде всего высокой 
смертности (мужчин) в трудоспособном возрасте от внешних причин: 

предупреждение распространения туберкулеза, организация работы 
межведомственной муниципальной комиссии по противодействию 
распространению социально значимых заболеваний, включая ВИЧ-инфекцию и 
туберкулез, обеспечение населения информационными материалами по 
профилактике туберкулеза (включая разработку и издание), использование 
тематических программ, аудио- и видеороликов в средствах массовой 
информации по профилактике туберкулеза и пропаганде здорового образа жизни. 

снижение смертности и травматизма в результате дорожно-транспортных 
происшествий (за счет улучшения качества муниципальных дорог, дисциплины 
на дорогах, соблюдение скоростного режима на территории городского округа, 
благоустройство и освещение территории, организации дорожного движения, 



повышения. качества и оперативности медицинской помощи пострадавшим) и 
других внешних причин; 

профилактика, своевременное выявление на ранних стадиях и лечение 
сердечно-сосудистых и других заболеваний, которые дают высокий процент 
смертности среди населения; 

снижение смертности и травматизма от несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний, профилактика и своевременное выявление 
профессиональных заболеваний, разработка и реализация совместно с 
работодателями и объединениями профсоюзов мероприятий по улучшению 
условий и охраны труда; 

снижение материнской и младенческой смертности, создание 
межведомственных комиссий, включающих в т.ч. органы социальной защиты 
населения, профилактика младенческой смертности на дому в неблагополучных 
семьях. 

Второе - сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение 
продолжительности активной жизни, создание условий и формирование 
мотивации для ведения здорового образа жизни, активные меры, нацеленные на 
сокращение потребления алкоголя и табака, последовательная борьба с 
распространением наркотиков и реабилитация больных наркоманией, 
информирование населения, в том числе через средства массовой информации, о 
возможности распространения социально значимых заболеваний и заболеваний, 
представляющих опасность для окружающих, санитарно-гигиеническое 
просвещение населения, профилактика инфекционных и неинфекционных 
заболеваний. 

Важный вклад в формирование здорового образа жизни должно внести 
создание условий для занятий физической культурой и спортом различных групп 
населения, что предусматривает: 

расширение сети физкультурно-оздоровительных комплексов для занятий 
физкультурой и спортом по месту жительства за счет бюджетных и 
внебюджетных источников; 

оснащение дошкольных и образовательных учреждений современным 
учебно-спортивным оборудованием и инвентарем; 

развитие деятельности спортивных клубов, молодежных центров досуга, 
укрепление их материально-технической базы для занятий физической культурой 
и спортом, в том числе в общеобразовательных школах и других учебных 
заведениях; 

проведение оценки физической подготовки и физического развития 
населения, в первую очередь детей и учащейся молодежи; 

внедрение эффективных форм информационно-пропагандистской работы по 
формированию у населения, особенно у детей и молодежи, устойчивого интереса 
к регулярным занятиям физической культурой и спортом, потребности в ведении 
здорового образа жизни; 

создание условий для достойного выступления спортсменов городского 
округа на крупнейших международных спортивных соревнованиях. 



Третье - повышение уровня рождаемости, в том числе за счет рождения в 
семьях второго и последующих детей: 

укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-
нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания; 

развитие системы поддержки семьи в связи с рождением и воспитанием 
детей, обеспечение материальной поддержки семей, имеющих детей; 

поддержка семей, принимающих на воспитание детей, оставшихся без 
попечения родителей; профилактика семейного неблагополучия и социального 
сиротства, обеспечение защиты прав и законных интересов детей; 

повышение качества оказания медицинской помощи женщинам в период 
беременности и родов, включая развитие перинатальных технологий; 

укрепление репродуктивного здоровья населения, профилактика и раннее 
выявление нарушений в состоянии здоровья детей и подростков; 

поэтапная ликвидация рабочих мест с вредными или опасными для 
репродуктивного здоровья населения условиями труда; 

реализация программ по предоставлению доступного семейного жилья; 
развитие различных механизмов, позволяющих сочетать родителям работу 

и выполнение семейных обязанностей; создание условий для совмещения 
женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, принятие 
мер направленных на организацию профессионального обучения 
(переобучения)женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет; 

совершенствование инфраструктуры дошкольного образования; содействие 
в организации присмотра и ухода за детьми в период прохождения женщинами, 
имеющими детей в возрасте до трех лет, профессионального обучения по 
направлению центров. 

Четвертое - управление миграционными процессами в целях снижения 
дефицита трудовых ресурсов в соответствии с потребностями экономики. 
Привлечение квалифицированных иностранных специалистов, защита их 
гражданских прав. 

Выполнение планируемых обязательств позволит (таблица 2.1.2 
«Индикаторы развития демографической ситуации Березовского городского 
округа»): 

Снизить смертность: 
общую - с 17,6 чел. на 1000 населения в 2005 году до не более 13,5 случаев 

в 2020 году (в 1,3 раза); 
в трудоспособном возрасте с 9,2 случаев на 1000 трудоспособного 

населения в 2005 году до 5,0 случаев к 2020 году (в 1,8 раза); 
младенческую смертность (с учетом детей с экстремально низкой массой 

тела) с 14 младенцев на 1000 детей, родившихся в 2005 году, до 6,0 в 2020 году (в 
2 раза); 

исключить полностью материнскую смертность. 
2.Увеличить рождаемость на 1000 чел. населения с 10,9 в 2005 году до не 

менее 14,7 в 2020 году (в 1,4 раза). 



3.Повысить численность населения Березовского городского округа с 63,8 
тыс.человек в 2005 года до 80 тыс. чел. к 2020 году. 

4.Создать условия для повышения средней продолжительности жизни до 
75лет к 2020 году. 

5.Повысить миграционную составляющую демографической политики 
территории с 68,9 чел. на 10000 населения в 2005 году до 734,2 чел. в 2020 году. 

Таблица 2.1.2 

Индикаторы развития демографической ситуации Березовского городского округа 

№ Наименование 
показателя 

Единица 
измере 

ния 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 год 

1. Среднегодовая 
численность 
населения 

тыс. чел. 63,8 65,08 68,05 76,18 88,92 

2. Продолжительно 
сть жизни 

лет 64 65 66 72 75 

3. Рождаемость на 1000 
населения 

10,9 11,7 14,4 15,9 14,7 

3.1. Суммарный 
коэффициент 
рождаемости 

число 
рождений 

на 1 
женщину 

1,356 1,437 1,590 1,870 1,890 

4. Коэффициент 
интенсивности 
рождаемости у 
женщин активного 
фертильного 
возраста {20-34 
года) 

число 
родившихс 
я в среднем 
за годна 

1000 
женщин 
данной 

возрастной 
группы 

67,0 67,6 85,6 85,45 85,5 

5. Общая 
смертность 
населения, в том 
числе 

случаев 
на 1000 

населения 

17,6 15,7 13,9 12,6 не>13,5 

6. Смертность от 
сердечно-
сосудистых 
заболеваний 

случаев 
на 1000 

населения 

8,67 7,5 4,4 6,0 

6.1. Смертность от 
новообразований 

на 100 
тыс. 

- 193 200,1 202,1 190,0 



(в том числе от 
злокачественных) 

населения 

6.2. Смертность от 
туберкулеза 

на 100 
тыс. 

населения 

15 17,6 15,0 11,5 

7. Смертность от 
травм 
и отравлений, 
в том числе 
в результате 
дорожно-
транспортных 
происшествий 

случаев 
на 1000 

населения 

0,17/ 
0,26 

2,1/ 
0,34 

1,6/ 
0,13 

не >1,4/ 
0,1 

8. Материнская 
смертность 

случаев 
на 100000 
родивших 

ся 
живыми 

0 0 не >10 не >9 случаев 
на 100000 
родивших 

ся 
живыми 

9. Младенческая 
смертность (с 
учетом детей с 
экстремально 
низкой массой 
тела) 

на 1000 
детей, 

родивших 
ся 

живыми 

14,0 7,53 3,85 6,3 6,0 

10. Смертность в 
трудоспособном 
возрасте 

случаев 
на 1000 

трудоспо 
собного 

населения 

9,2 7,73 6,8 не >5,5 5,0 

11. Доля детей, 
оставшихся 
без попечения 
родителей, 
воспитьшающихся 
в семьях граждан 
Российской 
Федерации 

процен 
то в 

67,1 76 78 

12. Снижение числа 
семей, 
находящихся 
в социально 
опасном 
положении 

процентов 
к 

предыдущ 
ему 

году 

не 
менее 
чем на 

1,0 
проце 

нта 

не 
менее 
чем на 

1,0 
процен 

та 

не 
менее 
чем на 

1,5 
процен 

та 

не менее 
чем на 

2,0 
процент 

а 

13. Снижение число 95,1 80,0 65,0 48,0 30,0 



показателя 
соотношения 
числа 
абортов к 
рождению 

абортов 
на 100 
родов 

(без учета 
вакуум-
аспира-

ции) 
14. Миграция на 10000 

населения 
68,9 168,1 167,4 534,3 734,2 

2.1.3. Модернизация и развитие здравоохранения 

Основной стратегической целью политики в области здравоохранения 
Березовского городского округа на период до 2020 года является создание 
условий для предоставления населению доступных, но высококачественных 
медицинских услуг, обеспечивающих улучшение здоровья населения, рост 
средней продолжительности жизни, снижение смертности. Достижение указанной 
цели возможно через использование новейших инновационных разработок в 
области диагностики, лечения и профилактики заболеваний, эффективной 
системы подготовки и переподготовки медицинских кадров, современных 
высокотехнологичных информационных систем, что, несомненно, потребует 
дополнительного финансирования системы здравоохранения из бюджетов всех 
уровней. 

Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих 
приоритетных задач: 

увеличение роли профилактики и ранней диагностики заболеваний, 
своевременное выявление на ранних стадиях и лечение сердечно-сосудистых и 
других заболеваний, которые дают высокий процент смертности среди населения; 

повышение доступности для населения современных профилактических, 
диагностических, лечебных и реабилитационных технологий; 

обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения; 
укрепление системы диспансерного наблюдения; 
развитие реабилитационной службы здравоохранения; 
формирование здорового образа жизни и повышение ответственности 

населения за собственное здоровье; 
создание условий для ведения здорового образа жизни, популяризация 

спортивно-оздоровительных программ, профилактика алкоголизма и наркомании, 
противодействие потреблению табака; 

стандартизация, оценка эффективности и качества оказанной помощи; 
создание условий для привлечения кадров. 
Решение перечисленных задач позволит добиться существенного 

улучшения демографических показателей и показателей состояния здоровья 
населения. 



Лечебно-профилактические учреждение, функционирующие на территории 
Березовского городского округа с 2007 года применяет медико-экономические 
стандарты оказания медицинской помощи, используют систему оплаты труда, 
ориентированную на результат, на одноканальное финансирование через систему 
обязательного медицинского страхования, и на метод бюджетного планирования, 
ориентированного на результат. Предполагается к 2020 году обеспечить 
достижение следующих целевых показателей в сравнении с 2005 годом (таблица 
2.1.3 «Индикаторы развития системы здравоохранения Березовского городского 
округа»): 

увеличить в 1,3 раза объем амбулаторно-поликлинической, в первую 
очередь профилактической, помощи, позволяющей выявить болезни на ранней 
стадии; 

снизить в 1,5 раза заболеваемость социально значимыми болезнями. 
Улучшение показателей здоровья населения, повышение качества работы 

учреждений здравоохранения на основе постоянной модернизации 
технологической базы отрасли, высокой профессиональности кадрового состава 
здравоохранения создадут условия для увеличения продолжительности жизни 
граждан городского округа к 2020 году до 72-75 лет. 

Таблица 2.1.3.1 

Индикаторы развития системы здравоохранения Березовского городского округа 

№ Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Доля жителей 
Березовского 
городского округа, 
приверженных 
здоровому образу 
жизни 

% 30,0 39,0 

2. Удовлетворенность 
населения первичной 
медико-санитарной и 
стационарной 
медицинской помощью 

% от числа 
опрошенн 

ых 

не 
менее 

37 

не 
менее 

45 

3. Обеспеченность 
населения врачами 

на 10 тыс. 
чел. 

населения 

26,9 20,0 

4. Обеспеченность 
средним медицинским 
персоналом 

на 10 тыс. 
чел. 

населения 

110,6 119,9 

5. Охват 
диспансеризацией 
населения 

% не 
менее 

95 

не 
менее 

95 



6. Повышение уровня % не не не не не 
информированности менее менее менее менее менее 
населения в возрасте 95 95 95 95 95 
15-49 лет от ВИЧ-
инфекции 

7. Повышение уровня % не не не не не 
информированности менее менее менее менее менее 
населения о мерах 95 95 95 95 95 
профилактики 
туберкулеза 

8. Охват населения в % не не не не не 
возрасте 15 лет и менее менее менее менее менее 
старше 75 75 75 75 75 
рентгенофлюорографи 
ческими осмотрами 

9. Достижение и % не не не не не 
поддержание менее менее менее менее менее 
контрольных уровней 95 95 95 95 95 
привитости населения в 
рамках реализации 
Национального 
календаря 
профилактических 
прививок в 
декретированных 
возрастах против 
гепатита В, 
туберкулеза, коклюша, 
дифтерии, столбняка, 
кори, краснухи, 
паротита, 
полиомиелита, гриппа 
декретированным 
контингентам, ХИБ-
инфекции и 
пневмококковой 
инфекции детям 
группы риска, при 
условии своевременной 
и полной поставки 
медицинских 
иммунобиологических 
препаратов 

10 Число лиц, принявших % - - - 11 15 



участие в массовых 
профилактических 
мероприятиях 

2.1.4. Развитие системы образования 

Повышение качества жизни населения Березовского городского округа, 
развитие территории, реализация потенциала жителей округа невозможны без 
эффективного развития социальной сферы, а в частности, системы образования. 
Для развития производственно-хозяйственного комплекса, строительной и 
транспортной сфер, муниципального управления необходимы 
высокопрофессиональные кадры, в чем не последнюю роль играет система 
образования, воспитывая креативных, творческих, конкурентоспособных 
обучающихся, патриотов своего города, неравнодушных к его судьбе граждан. 
Также достойный уровень развития системы образования привлечет новых 
жителей городского округа, что только благотворно скажется на развитии всех 
его отраслей. 

Поэтому цели, задачи развития системы образования соответствуют 
долгосрочным планам развития всего Березовского городского округа. 

Миссия системы образования Березовского городского округа: 
обеспечение условий для удовлетворения потребностей муниципального 

сообщества в качественном образовании. 
Стратегическая цель развития системы образования Березовского 

городского округа: повышение доступности качественного образования, 
соответствующего требованиям инновационного развития экономики, 
современным потребностям общества и каждого гражданина. 

Данная стратегическая цель учитывает стратегические развития системы 
образования в масштабе Российской Федерации и Свердловской области. 

Развитие системы образования в Березовском городском округе 
осуществляется по направлениям: 

1.Развитие системы дошкольного образования в Березовском городском 
округе. 

2.Развитие системы общего образования в Березовском городском округе. 
3.Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления 

детей в Березовском городском округе. 
4.Патриотичнское воспитание граждан в Березовском городском округе. 
5.Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных 

организаций Березовского городского округа. 
6.Внедрение новых финансово - экономических механизмов, направленных 

на повышение эффективности использования ресурсного обеспечения системы. 
7.Реализация одного из направлений программы «Уральская инженерная 

школа». 
В период до 2020 года предполагается решить следующие задачи: 



расширение форм предоставления услуг системы дошкольного образования 
(группы кратковременного пребывания, семейные детские сады, мини-детские 
сады) и привлечения инвестиционных средств в целях увеличения мест в системе 
дошкольного образования, строительство дошкольных образовательных 
организаций; 

создание системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие 
детей независимо от места их проживания, состояния здоровья, социального 
положения; 

обновление структуры сети образовательных организаций образования в 
соответствии с задачами инновационного развития и удовлетворения 
образовательных потребностей граждан, строительство школ; 

обеспечение доступности качественного общего образования, 
соответствующего требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта; 

создание образовательной среды, обеспечивающей доступность 
качественного образования и успешную социализацию для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья; 

разработка социальных проектов для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья; 

создание условий для сохранения здоровья и развития детей в Березовском 
городском округе; 

создание системы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой 
молодежи; 

получение услуг дополнительного образования не менее 75% детей в 
возрасте от 5 до 18 лет; 

оснащение образовательных организаций современными комплексами 
учебного и компьютерного оборудования в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов; 

реализация принципа государственно-общественного характера управления 
через создание в образовательных организациях органов самоуправления; 

организация профильного и предпрофильного обучения, соответствующего 
задачам социально-экономического развития Березовского городского округа; 

сетевое взаимодействие с организациями профессионального образования; 
расширения спектра программ допрофессиональной трудовой подготовки; 
создание прозрачной, открытой системы информирования граждан об 

образовательных услугах, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное 
обновление, достоверность информации; 

введение системы оплаты педагогического и административно-
управленческого персонала образовательных организаций, учитывающей 
качество и результативность их деятельности; 

создание программ развития персонала, включающих финансирование 
программ подготовки, переподготовки, повышения квалификации работников. 

Решение поставленных задач позволит: 



1 .Существенно повысить уровень оплаты труда в образовательных 
организациях. 

2.Ввести с 2010 по 2016 год дополнительные места в дошкольных 
образовательных организациях: 

за счет строительства и реконструкции зданий - 1975 мест; 
за счет возврата ранее перепрофилированных зданий бывших детских садов 

в систему дошкольных образовательных организаций - 460 мест; 
за счет увеличения предельной численности детей в группах -611 мест. 
3. Провести капитальные ремонты, привести в соответствие с требованиями 

пожарной безопасности и санитарного законодательства зданий и помещений, в 
которых размещаются муниципальные образовательные организации на сумму 
160 млн. рублей. 

4.Системе общего образования предоставлять человеку возможность 
индивидуального развития, ориентации на практические навыки и 
фундаментальные умения. 

5. Расширить возможности сферы дополнительного образования. 
6.Сформировать систему непрерывного образования педагогических и 

управленческих кадров системы образования. 
Согласно таблице 2.1.4 «Индикаторы развития системы образования 

Березовского городского округа»: 
охват детей в возрасте до 6,5 лет услугами системы дошкольного 

образования возрастет с 72 % в 2007 года до 90% в 2015-2020 годах; 
охват детей в возрасте от 3 до 7 лет услугами системы дошкольного 

образования возрастет к 2016 году до 100%; 
доля учащихся, охваченных услугами дополнительного образования, 

повысится до 70 % к 2015 году, в то время как в 2005 году процент охвата был 
равен 39,5 %; 

85%) детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
выявленных детей с ограниченными возможностями здоровья уже в 2015 году 
будут своевременно получать коррекционную помощь (2005 год -55%»). 

Таблица 2.1.4 

Индикаторы развития системы образования Березовского городского округа 

№ 
п/п 

Наименование показателя Едини 
ца 
измере 
ния 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Охват детей в возрасте до 
6,5 лет услугами системы 
дошкольного образования 

% 71 72 74 90 90 

2. Обеспеченность 
доступности дошкольного 

% - - 85 100 100 



образования для детей в 
возрасте от 3 до 7 лет 

3. Ввод мест в дошкольных 
образовательных 
организациях 

единиц 540 675 

4. Охват детей-инвалидов 
дошкольного возраста, 
проживающих в 
Березовском городском 
округе, обучением на 
дому, в дошкольных 
образовательных 
организациях 

% 60 100 

5. Количество дошкольных 
образовательных 
организаций, в которых 
созданы лицензионные 
условия 

% 95 100 

6. Количество детей, 
охваченных 
дополнительным 
образованием по 
предметам естественно-
научного и инженерно-
технического цикла 

челове 
к 

40 150 

7. Количество дошкольных 
образовательных 
организаций, внедряющих 
и реализующих 
здоровьесберегающие 
технологии 

% 90 100 

8. Количество дошкольных 
образовательных 
организаций, ведущих 
мониторинг уровня 
заболеваемости детей 

% 90 100 

9. Посещаемость в 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

% 80 90 

Ввод мест в 
образовательных 
организациях 

единиц 3350 

10. Доля детей, обучающихся % - - - 100 100 



в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 
Березовского городского 
округа, от общего 
количества детей, 
подлежащих обучению по 
образовательным 
программам начального 
общего, основного 
общего и среднего общего 
образования, 
проживающих на 
территории Березовского 
городского округа 

11. Доля детей-инвалидов, 
получающих общее 
образование на дому в 
дистанционной форме, от 
общей численности детей-
инвалидов, которым не 
противопоказано 
обучение по 
дистанционным 
технологиям 

% 75 100 

12. Обеспеченность 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
компьютерами 

Число 
обучаю 
щихся 

на 1 
компь 
ютер 

55 39 29 10,5 8,0 

13. Количество организаций 
общего образования, 
реализующих модель 
школы полного дня 

число 4 14 

14. Доля оборудованных IT-
техникой рабочих мест 
педагога 

% 25 100 

15. Доля образовательных 
организаций, 
перешедших в 
автономный режим 

% 2 50 93 



16. Доля многоуровневых 
образовательных 
организаций 

% 7 30 

17. Положительная динамика 
качества образования, 
предъявляемая на 
промежуточных 
аттестациях, ОГЭ, ЕГЭ 

доля 
роста 

0,33 1,0 

18. Доля выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, не сдавших 
единый государственный 
экзамен в общей 
численности выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций Березовского 
городского округа 

% 3,98 3,65 

19. Охват организованным 
горячим питанием 
учащихся 
общеобразовательных 
организаций 

% 94 96 

20. Исполнение требований к 
проведению 
государственной итоговой 
аттестации по 
образовательным 
программам основного 
общего и среднего общего 
образования, единого 
государственного 
экзамена 

% 100 100 

21. Количество программ, 
учитывающих особые 
образовательные 
потребности 
обучающихся, в том числе 
одаренных 
(индивидуальные 
образовательные 
программы, маршруты, 
траектории) 

число 17 30 



22. Приобретение и (или) 
замена, оснащение 
аппаратурой спутниковой 
навигации ГЛОНАСС, 
тахографами автобусов 
для подвоза обучающихся 
(воспитанников) в 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

единиц 2 1 

23. Количество спортивных 
залов с улучшенными 
условиями для занятий 
физической культурой в 
общеобразовательных 
организациях, 
расположенных в 
сельской местности 

единиц 2 4 

24. Доля детей в возрасте от 5 
до 18 лет, обучающихся 
по дополнительным 
образовательным 
программам, в том числе 
10 часов обязательной 
внеурочной деятельности 
по федеральным 
государственным 
образовательным 
стандартам 

% 69 75 

25. Доля удовлетворенности 
граждан спектром и 
направленностями 
программ 
дополнительного 
образования 

% 65 100 

26. Доля обучающихся, 
участвующих в социально 
значимых проектах 
экологической 
направленности (от 
общего числа 
обучающихся) 

% 4 10 

27. Доля обучающихся, 
участвующих в 

% - - - 22 35 



деятельности 
патриотических 
объединений 

28. Количество детей, 
оздоровленных в 
учреждениях отдыха и 
оздоровления, от общего 
количества детей в 
возрасте от 6,6 до 17 лет 
включительно 

% 13 25 

29. Доля педагогических и 
руководящих работников 
муниципальных 
образовательных 
организаций общего 
образования, прошедших 
курсы повышения 
квалификации в 
установленные сроки 

% 100 100 

30. Доля аттестованных 
педагогических и 
руководящих работников 
муниципальных 
образовательных 
организаций 

% 63 98 

31. Доля педагогических и 
руководящих работников 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций, прошедших 
курсы повышения 
квалификации в 
установленные сроки 

% 100 100 

32. Доля аттестованных 
педагогических и 
руководящих работников 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций Березовского 
городского округа 

% 83 90 

33. Доля руководителей, 
переведенных на 

% - - - 100 100 



эффективный контракт 
34. Доля педагогических 

работников, 
переведенных на 
эффективный контракт 

% 25 75 

35. Доля зданий 
муниципальных 
образовательных 
организаций, требующих 
капитального ремонта, 
приведения в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности и 
санитарного 
законодательства 

% 71 8 

36. Доля исполненных 
предписаний надзорных 
органов в учреждениях 
отдыха и оздоровления 
детей в Березовском 
городском округе 

% 65 90 

37. Доля 
общеобразовательных 
организаций, 
обеспеченных 
учебниками, вошедшими 
в федеральный перечень 
учебников 

% 100 100 

38. Отрицательная динамика 
в расходовании 
электроэнергии 

коэффи 
циент 

0,96 0,90 

39. Доля реализованных 
мероприятий по 
обеспечению 
деятельности 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
Березовского городского 
округа 

% 97 97 

40. Доля проведенных % - - - 100 100 



муниципальных массовых 
мероприятий в сфере 
образования от числа 
запланированных 

2.1.5. Развитие культуры 

Сохранение, развитие и совершенствование культурного пространства 
является одной из основных задач успешного развития Березовского городского 
округа. Инновационный путь развития усиливает требования к профессиональной 
подготовке кадров, их интеллектуальному и культурному развитию; стимулирует 
рост рынка услуг в сфере культуры и желание людей раскрыться в культурно-
творческом самовыражении. Развитие культурного сектора позитивно скажется на 
процессах социальных преобразований и экономического развития территории. 

Исходя из этих требований, стратегическая цель муниципальной политики в 
области развития культуры -обеспечение условий для реализации культурного и 
духовного потенциала человека, равного доступа его к культурным благам и 
услугам, образованию в сфере культуры и искусства. 

1.Создание условий для равного доступа граждан к культурным благам и 
услугам, образованию в сфере культуры и искусства, включающих: 

формирование единого культурного пространства и его административного, 
информационного и технического обеспечения; 

достижение уровня обеспеченности населения городского округа 
учреждениями культуры в соответствии с социальными нормативами 
обеспеченности населения в Свердловской области; 

увеличение доли сельских населенных пунктов, охваченных культурно-
досуговыми услугами до 90%; 

выравнивание возможностей участия граждан в культурной жизни общества 
независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания; 

развитие внестационарных форм культурного обслуживания населения, 
внедрение дистанционных культурных услуг; 

использование универсальных передвижных систем обслуживания 
(автоклубы, библиобусы); 

развитие творческой культурной среды, формирование инновационного 
климата в коллективах учреждений культуры. 

2.Повышение качества и доступности услуг в сфере культуры, 
предусматривающее: 

оптимизацию и модернизацию действующей сети муниципальных 
учреждений культуры; 

внедрение современных информационных технологий в культурную 
деятельность; 

модернизацию культурного обслуживания жителей села при сохранении 
историко-культурной среды территорий - мест формирования традиционной 
культуры; 



обеспечение доступа населения к электронным ресурсам сети Интернет 
через общедоступные библиотеки; 

повышение уровня профессиональной компетентности и квалификации 
руководителей и специалистов. 

3.Сохранение и развитие культурного колорита наций, живущих на 
территории городского округа, через: 

поддержку многообразия культурной жизни и культурных инноваций; 
сохранение и популяризацию культурно-исторического наследия; 
реализацию программ, направленных на формирование ценностей, 

благоприятствующих инновациям и поощряющих реализацию творческой, 
предпринимательской и общественной активности граждан, а также 
стимулирование интереса граждан к чтению, литературному, историческому и 
научному наследию, популяризацию традиций народной культуры. 

поддержку творчества музыкальных, театральных и других творческих 
коллективов, в том числе традиционной народной культуры; 

обеспечение условий для сохранения библиотечного, музейного, архивного 
наследия; 

обеспечение поддержки и стимулирования творческих проектов в области 
культуры и искусства. 

4.Решение вопросов инновационной схемы развития культуры на 
территории городского округа, в том числе: 

оптимизация сети бюджетных учреждений культуры; 
модернизация и обеспечение инновационного развития сети библиотеки 

музеев за счет инвестирования в технологическое обновление, увеличение 
количества виртуальных посещений библиотек не менее чем в 3 раза; 

укрепление партнерства организаций и учреждений культуры в целях 
обеспечения комплексного подхода к сохранению культурного наследия, 
развития народных промыслов и культурных традиций, решения проблем 
устойчивого развития городских и сельских территорий, улучшения 
архитектурного облика городской среды; 

содействие развитию благотворительности в сфере культуры; 
развитие предпринимательства в сфере культуры на основе поддержки и 

развития новых конкурентоспособных видов творческой деятельности; 
расширение участия внебюджетного сектора культуры в реализации 

культурной политики; 
модернизация материально-технической базы учреждений культуры; 
поддержка инновационной активности кадров. 
5. Оценка результата деятельности учреждений культуры, в том числе: 

предоставление муниципальных услуг населению, а именно, предоставление 
дополнительного образования в области культуры и искусства, библиотечное 
обслуживание населения, организация культурного досуга на базе учреждений и 
организаций культуры, организация культурно-массовых мероприятий, охрана, 
сохранение и популяризация объектов культурного наследия местного значения; 



разработка стандартов качества предоставления муниципальных услуг 
населению; 

формирование муниципальных заданий на предоставление муниципальных 
услуг населению. 

Таблица 2.1.5 
Индикаторы развития сферы культуры Березовского городского округа 

№ 
п/п 

Наименование показателя Един 
ица 

измер 
ения 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Количество вновь 
приобретаемых новых 
экземпляров книжного 
фонда в муниципальные 
библиотеки в расчете на 
1000 человек населения 

экз. 101,7 133,3 150 200 250 

2. Увеличение количества 
библиографических 
записей в электронном 
каталоге библиотек 
Березовского городского 
округа (по сравнению с 
предыдущим годом), 

% 14 7,8 

3. Увеличение количества 
библиографических 
записей, включенных в 
Сводный электронный 
каталог библиотек России 
(по сравнению с 
предыдущим годом) 

% 14 7,8 

4. Увеличение количества 
библиографических 
записей в сводном 
электронном каталоге 
библиотек России (по 
сравнению с предыдущим 
годом) 

% 6 7 

5. Доля муниципальных 
библиотек, имеющих веб-
сайты в сети Интернет, 
через которые обеспечен 
доступ к имеющимся у них 
электронным фондам и 

% 100 100 



электронным каталогам, от 
общего количества этих 
библиотек 

6. Увеличение численности 
участников культурно-
досуговых мероприятий 
(по сравнению с 
предыдущим годом) 

% 7,8 8,2 

7. Уровень 
удовлетворенности 
населения городского 
округа качеством и 
доступностью 
предоставляемых 
государственных услуг в 
сфере культуры, в 
процентах от общего 
количества обслуженных 
посетителей 

% 70 90 

8. Доля детей, привлекаемых 
к участию в творческих 
мероприятиях, в общем 
числе детей 

% 28,2 28,5 

9. Доля муниципальных 
учреждений культуры, 
находящихся в 
удовлетворительном 
состоянии, в общем 
количестве таких 
учреждений 

% 45 70 

10. Увеличение количества 
посещений театрально-
концертных мероприятий 
(по сравнению с 
предыдущим годом) 

% 1,3 1,1 

11. Число грантов для 
поддержки значимых для 
социо культурного 
развития Березовского 
городского округа 
проектов организаций 
культуры и искусства в 
сфере театрального, 
музыкального, 

едини 
Ц 

4 9 



хореографического и 
циркового искусства 

• 

12. Количество проведенных 
мероприятий 
патриотической 
направленности 

мероп 
рияти 

й 

5 5 

13. Доля объектов культурного 
наследия, находящихся в 
удовлетворительном 
состоянии, в общем 
количестве объектов 
культурного наследия 
местного 
(муниципального) 
значения 

% 75 90 

14. Снижение потребления 
энергоресурсов в 
учреждениях культуры (по 
сравнению с предыдущим 
годом) 

% 3 3 

15. Доля детей, охваченных 
образовательными 
программами 
дополнительного 
образования детей, в 
общей численности детей и 
молодежи 5 - 18 лет в 
учреждениях, 
подведомственных 
управлению культуры и 
спорта Березовского 
городского округа 

% 12,9 12,7 

16. Количество 
лицензированных 
программ дополнительного 
образования в 
учреждениях, 
подведомственных 
управлению культуры и 
спорта Березовского 
городского округа 
творческой 
направленности 

едини 
Ц 

5 8 

17. Удельный вес численности % - - - 32,5 35 



педагогических работников 
в возрасте до 35 лет в 
общей численности 
педагогических работников 
учреждений 
дополнительного 
образования в сфере 
культуры 

18. Доля детских школ 
искусств, находящихся в 
удовлетворительном 
состоянии, в общем 
количестве таких 
учреждений 

% 75 100 

19. Объем туристического 
потока 

челов 
ек 

- - - 200 3000 

20. Уровень выполнения 
значений целевых 
показателей 
муниципальной программы 

% 100 100 

Реализация приоритетных задач муниципальной политики в сфере культуры 
к 2020 году позволит оптимизировать и модернизировать существующую сеть 
муниципальных учреждений, создать условия, обеспечивающие равный и 
свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ и качественных 
услуг в сфере культуры, раскрыть творческий потенциал каждого человека, 

Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых 
мероприятиях, проводимых муниципальными организациями культуры, возрастет 
к 2020 году до 65%, против 40% в 2005 году (таблица 2.1.5 «Индикаторы 
развития сферы культуры Березовского городского округа»). Культурно-
досуговыми услугами будут охвачены все поселки сельской местности. 

2.1.6. Развитие физической культуры и спорта 

Формирование здорового образа жизни населения городского округа, 
создание условий для занятий физической культурой и спортом различных групп 
населения является основной целевой установкой политики в области развития 
физической культуры и спорта. 

В период 2010-2020 годов в городском округе предусматривается: 
1 .Расширение сети физкультурно-оздоровительных комплексов для занятий 

физкультурой и спортом по месту жительства и учебы за счет строительства: 
физкультурно-оздоровительного комплекса в п.Монетном; 
плавательного бассейна; 
крытого ледового корта. 



2.Повышение степени обеспеченности спортивными сооружениями(в 
процентах)к социальному нормативу потребности (таблица 2.5.«Индикаторы 
развития физической культуры и спорта Березовского городского округа»): 

плоскостные сооружения - до 81% к 2015 году, 83,5 % к 2020 году; 
спортивные залы - до 49% к 2015 году, 50 % к 2020 году; 
плавательные бассейны - до 14 % к 2015 году, 17% к 2020 году. 
3.Увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом 

от общей численности населения Березовского городского округа до 30 % к 2015 
году и до 40 % к 2020 году. 

4.Повышение уровня оснащенности современным учебно-спортивным 
оборудованием и инвентарем дошкольных и образовательных учреждений в 
объеме 75 - 80 % от потребностей. 

5.Увеличение численности детей и подростков, занимающихся в детско-
юношеских спортивных школах, от общей численности учащихся, не 
освобожденных от занятий физической культурой, до 17 % к 2015 году и до 18 % 
к 2020 году. 

6.Достижение степени обеспеченности физкультурными кадрами в объеме 
86-91 % от потребности в кадрах к 2015 - 2020 годам. 

7.Освоение новых организационных и педагогических технологий и 
внедрение в систему физического воспитания учащихся и студентов. 

8. Внедрение эффективных форм информационно-пропагандистской работы 
по формированию у населения, особенно у детей и молодежи, устойчивого 
интереса к регулярным занятиям физической культурой и спортом, потребности в 
ведении здорового образа жизни. 

9.Создание условий для подготовки спортсменов международного класса. 
10.Внедрение системы оценки результата деятельности учреждений 

физической культуры и спорта, в том числе: 
предоставление муниципальных услуг населению, а именно: организация 

занятий физической культурой и спортом, организация спортивных и 
физкультурно-оздоровительных мероприятий; 

разработка стандартов качества предоставления муниципальных услуг 
населению; 

формирование муниципальных заданий на предоставление муниципальных 
услуг населению. 

Таблица 2.1.6 

Индикаторы развития физической культуры и спорта 
Березовского городского округа 

№ Наименование показателя Единица 
измерения 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Удельный вес населения, 
систематически 
занимающегося физической 

% от 
общей 

численное 

11,4 14 17,5 30 40 



культурой и спортом ти 
населения 

2. Проведение спортивно-
массовых и физкультурно-
оздоровительных 
мероприятий 

единиц 96 184 190 210 240 

3. Количество участников 
физкультурных 
мероприятий и спортивных 
мероприятий 

человек 2900 
0 

3400 
0 

4. Количество спортсменов 
муниципальных учреждений 
физической культуры и 
спорта, ставшие 
победителями и призерами 
областных, Российских и 
международных 
соревнований 

человек 130 155 

5. Количество организаций, 
проводящих физкультурно-
оздоровительную работу 

единиц 50 83 85 87 90 

6. Удельный вес детей и 
подростков, систематически 
занимающихся в 
учреждениях 
дополнительного 
образования физкультурно-
спортивной направленности 
(ДЮСШ, СДЮШОР) 

% от числа 
учащихся 

1-11 
классов, 

посещающ 
их 

учебные 
занятия по 
физическо 
й культуре 

12,5 15 16 17 18 

7. Обеспеченность 
физкультурными кадрами 

% к 
социально 

му 
нормативу 
потребное 

ти 

56 72 75 86 91 

8. Обеспеченность 
спортивными сооружениями 

% к 
социально 

му 
нормативу 
потребное 

ти 
плоскостные сооружения - 82,3 84 81 83,5 



спортивные залы - 49,2 50 49 50 
плавательные бассейны 6,6 6,6 6,6 14 17 

2.1.7. Работа с молодежью 

Целью работы с молодежью Березовского городского округа является 
создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 
молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах 
инновационного развития России, Свердловской области и Березовского 
городского округа. 

Для осуществления работы с молодежью планируется проведение 
ежегодного мониторинга социального состояния молодежных групп в городском 
округе. 

Недостаточный размер финансирования, выделяемый на организацию 
воспитательной работы с молодежью, позволяет реализовывать лишь один 
городской молодежный проект в год. В связи с чем необходимо развивать такое 
направление, как создание системы распространения информации в молодежной 
среде о возможности молодых людей применить свой позитивный потенциал. 
Поддержка активных и инициативных молодых людей будет осуществляться 
через проведение конкурсов, акций и фестивалей. 

Таким образом, можно выделить пять основных задач в развитии 
направлений работы с молодежью: 

1.Формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими 
навыками, инициативной и талантливой молодежи; 

2.Формирование культуры здорового образа жизни, ценностных установок 
на создание семьи, ответственное материнство и отцовство; 

3.Оздоровление детей и подростков в каникулярное время; 
4.Вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о 

потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки творческой 
и предпринимательской активности молодежи; 

5.Гражданско-патриотическое воспитание молодежи, содействие 
формированию правовых, культурных ценностей в молодежной среде. 

Реализация направлений работы с молодежью позволит увеличить: 
долю молодых граждан, имеющих информацию о возможностях включения 

в общественную жизнь города и применении своего потенциала, с 32 % в 2005 
году до 80 % молодежи от 14 до 30 лет; 

долю молодых граждан - участников городских конкурсов, акций, 
фестивалей с 10 % в 2005 году до 20 % молодежи от 14 до 30 лет; 

количество молодых граждан, получивших признание и поддержку на 
муниципальном уровне, с 20 человек в 2005 году до 140 человек в 2020 году. 



Таблица 2.1.7 

Индикаторы реализации работы с молодежью в Березовском городском округе 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Доля молодых граждан, 
имеющих информацию о 
возможностях включения в 
общественную жизнь города и 
применении своего потенциала 

% от кол-
ва в 

возрасте 
14-30 лет 

32 60 70 80 85 

2. Доля молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
регулярно участвующих в 
деятельности молодежных 
объединений, движений и 
различных форм общественного 
самоуправления 

% 30 32 

3. Количество молодежных 
инициатив (проектов), 
реализуемых в БГО 

единиц 4 6 

4. Доля граждан в возрасте от 14 до 
30 лет, вовлеченных в 
программы по формированию 
ценностей семейного образа 
жизни 

% 7 20 

5. Количество детей и подростков, 
оздоровленных на территории 
БГО 

человек 40 40 

6. Количество молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
вовлеченных в мероприятия, 
(круглые столы, форумы, ток-
шоу, семинары - практикумы, 
организационно -
деятельностные игры, 
интеллектуальные ротаторы и 
т.п.); 

человек 130 
0 

150 
0 

7. Количество граждан, в возрасте 
от 14 до 30 лет, охваченных 
программами, 
ориентированными на профессии 
востребованные социально-
экономической сферой, либо, на 

% 14 21 



занятие предпринимательством, 
создание малого и среднего 
бизнеса 

8. Доля граждан возрасте от 14 до 
30 лет, граждан, имеющих 
информацию о возможностях 
включения в общественную 
жизнь и применении потенциала; 
содействующую развитию 
навыков самостоятельной 
жизнедеятельности 

% 35 60 

9. Количество трудоустроенных 
несовершеннолетних граждан 

человек - - - 289 289 

10. Доля молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
участвующих в мероприятиях 
военно-патриотической 
направленности 

% 13 15 

2.1.8. Социальная политика 

Стратегической целью социальной политики Березовского городского 
округа является повышение уровня и качества жизни граждан, имеющих право на 
меры социальной поддержки, создание общества равных возможностей. 

Долгосрочная политика социальной поддержки населения включает 
следующие приоритетные направления: 

улучшение социального климата в обществе, снижение бедности и 
уменьшение дифференциации населения по уровню доходов; 

формирования эффективной системы социальной поддержки населения; 
улучшение положения детей и поддержка семьи; 
реабилитация и социальная интеграция инвалидов; 
формирование эффективной системы социальной поддержки лиц, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, и системы профилактики 
правонарушений; 

развитие институтов поддержки и социальной адаптации населения. 
В период до 2020 года для достижения поставленной цели будут решаться 

вопросы: 
совершенствования системы предоставления мер социальной поддержки; 
совершенствования качества социальных услуг, профилактика социального 

сиротства; 
развитие всех форм предоставления услуг социального обслуживания лиц 

старших возрастов (нестационарной, полустационарной, стационарной и срочной 
социальной); 



развития семейных форм устройства для детей-сирот и детей, оказавшихся 
без попечения родителей, переданных на воспитание в семью: опека 
(попечительство), приёмная семья, усыновление (удочерение); 

внедрения новых нестационарных форм социального обслуживания 
населения и развитие новых форм обслуживания населения в центре социального 
обслуживания населения; 

создания системы психолого-педагогической, медико-социальной, 
социально-правовой подготовки лиц, желающих принять ребенка в свою семью, а 
также сопровождение замещающих семей; 

содействия развитию практики благотворительной деятельности граждан и 
организаций, распространению добровольческой деятельности (волонтерства); 

повышения уровня социальной интеграции инвалидов; 
реализации мероприятий по обеспечению доступности для инвалидов 

объектов инженерной, транспортной, социальной инфраструктур; 
повышения эффективности и качества услуг социальных служб, 

обеспечивающих предоставление социальной и психологической поддержки 
дезадаптированным детям и их семьям, несовершеннолетним, попавшим в 
трудную жизненную ситуацию; 

совершенствования правового и технического обеспечения деятельности 
органов социальной защиты населения с учётом изменения законодательства, 
условий, возможностей и технологий; 

развития новых форм государственно-частного партнерства и форм 
взаимодействия с общественными организациями, предоставляющими 
социальные услуги населению. 

К путям снижения уровня бедности и улучшения благосостояния населения 
городского округа необходимо отнести закладываемые высокие темпы 
экономического роста территории, создание новых рабочих мест, рост заработной 
платы, модернизацию и развитие сектора социальных услуг, реализация адресных 
программ для бедных и льготных категорий населения. 

Таблица 2.1.8 

Индикаторы развития социальной сферы Березовского городского округа 

№ Наименование показателя Едини 2005 2007 2010 2015 2020 
ца год год год год год 

измер 
ения 

1. Доля детей, оставшихся без 
попечения родителей, переданных 
на воспитание в семьи граждан 
(на усыновление, удочерение) и 
под опеку (попечительство), в том 
числе по договору о приемной 

% 80,5 83,0 



семье к общей численности детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

2. Доля граждан, получивших меры 
социальной поддержки, в общей 
численности граждан, имеющих 
право на соответствующие меры 
социальной поддержки и 
обратившихся в органы 
социальной политики МО 
льготных категорий граждан 

% 95 100 100 100 100 

3. Снижение числа семей, % к - - Не Не Не 
находящихся в социальном преды мене мене мене 
опасном положении дуще 

му 
году 

е 
чем 
на 
1,0 
% 

е 
чем 
на 
1,5 
% 

е 
чем 
на 
2,0 % 

4. Количество граждан (бывших 
муниципальных служащих), 
получающих дополнительное 
пенсионное обеспечение 

чело-
век 

34 40 

5. Количество граждан, 
нуждающимся в дополнительной 
поддержке в связи с трудной 
жизненной ситуацией, которую в 
данный момент обратившийся не 
может разрешить самостоятельно, 
гражданам, пострадавшим от 
чрезвычайных ситуаций и 
стихийных бедствий, 
гражданам, нуждающимся в 
прохождении медицинской 
процедуры гемодиализа, оказание 
поддержки одаренным детям, 
получивших социальную 
поддержку 

чело-
век 

70 70 

6. Количество граждан получивших 
социальные выплаты (почетным 
гражданам г.Березовского; 
выплаты родителям 
военнослужащих, погибших в 
Афганистане, Чечне, Дагестане) 

чело-
век 

27 29 

7. Количество активно еди- 12 14 



взаимодействующих с 
администрацией Березовского 
городского округа общественных 
объединений 

ница 
- - -

8. Количество реализованных 
совместных проектов 
администрации округа и 
общественных объединений 

еди-
ниц - - -

10 12 

9. Доля приоритетных объектов и 
услуг в приоритетных сферах 
жизнедеятельности инвалидов, 
нанесенных на карту доступности 
МО по результатам их 
паспортизации, среди всех 
приоритетных объектов и услуг в 
МО 

% 

- - -

90 92 

В результате реализации направлений социальной политики: 
доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на 

воспитание в семьи граждан (на усыновление, удочерение) и под опеку 
(попечительство), в том числе по договору о приемной семье к общей 
численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей к 2020 
году до 83,0%. 

Также к 2020 году на территории городского округа: 
преобладающими станут семейные формы устройства детей, оставшихся 

без попечения родителей; 
обеспечен постоянный посторонний уход за пожилыми гражданами; 
будет решена проблема беспризорности. 
Согласно прогнозным показателям Стратегии социально-экономического 

развития Свердловской области до 2020 года: 
снижение числа семей, находящихся в социальном опасном положении не 

менее чем на 2,0% к 2020 году. 
Охват инвалидов мероприятиями, проводимыми на территории 

Березовского городского округа составит к 2015 году 22%, к 2020 году до 25,0%. 
Удельный вес детей-инвалидов, получающих дополнительные образовательные 
услуги, в общей численности детей-инвалидов составит к 2015 году - 25,3%), к 
2020 году до 35,0%. 

2.1.9. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения 

Территория городского округа расположена в 30-километровой зоне 
Белоярской атомной электростанции. В городе и поселках имеются объекты с 
наличием химически опасных и взрывоопасных веществ и продуктов, лесные и 
торфяные массивы, склонные к возгоранию; воинские части и другие объекты, 



требующие дополнительных мер в целях предупреждения чрезвычайных 
ситуаций. 

Рост численности населения городского округа, расширение и развитие 
производственной и социальной сфер, направленных на удовлетворение 
жизненных потребностей граждан, делают актуальными вопросы 
совершенствования защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций: 
обеспечение безопасности граждан по месту жительства, в социальных, 
культурных учреждениях, местах массового пребывания людей, то есть 
организация мероприятий по предупреждению и оперативной ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и их последствий, сокращению финансовых и 
материальных затрат. 

В целях обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах 
городского округа: 

реализуются принятые в установленном порядке нормы и правила по 
предотвращению пожаров, в рамках которых требуется исключать возможность 
переброса огня из лесных и торфяных массивов на здания и сооружения 
(устройство защитных противопожарных полос, посадка лиственных насаждений, 
удаление в летний период сухой растительности и иное); 

включение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в планы, 
схемы и программы развития территории городского округа; 

установление особого противопожарного режима в случае повышения 
пожарной опасности; 

создание и подержание в постоянной готовности муниципальных систем 
оповещения и информирования населения о чрезвычайных ситуациях, в т.ч. 
установка средств звуковой сигнализации для оповещения людей на случай 
пожара; 

создаются в целях пожаротушения условий для забора в любое время воды 
из источников наружного водоснабжения и т.д. 

Предупреждение чрезвычайных ситуаций, оперативность их локализации и 
ликвидации позволят сократить финансовые, материальные затраты местного 
бюджета. В обеспечении противопожарных, антитеррористических мероприятий, 
профилактической работе органам местного самоуправления содействие в 
пределах своих полномочий оказывает отдел МВД России по г. Березовскому. 

По данному направлению требуется принятие мер, направленных 
на обеспечении правопорядка в общественных местах при проведении 

массовых мероприятий; 
на противодействие экстремистской деятельности, воспитательные, 

пропагандистские меры, направленные на предупреждение экстремистской 
деятельности; 

на предупреждение и пресечение административных правонарушений, 
предусмотренных Областным законом от 14.06.2005 №52-03 "Об 
административных правонарушениях на территории Свердловской области", 
производство по которым ведут органы местного самоуправления. 



Взаимодействие полиции и органов местного самоуправления приведет к 
повышению безопасности жизни населения; 

на модернизацию и сервисное обслуживание сети видеонаблюдения 
«Безопасный Березовский»; 

на создание условий для привлечения общественных формирований и 
населения к. обеспечению общественного порядка и безопасности граждан; 

на выявление, предупреждение, пресечение террористического акта, 
обеспечение антитеррористической безопасности избирательных участков, 
избирателей, кандидатов, участвующих в выборах различных уровней, 
минимизацию и (или) ликвидацию последствий проявлений терроризма. 

Выполнение указанных задач приведет к оздоровлению оперативной 
обстановки на улицах и в общественных местах, снижение уровня уличной 
преступности, обеспечение общественной безопасности, в том числе при 
проведении массовых мероприятий, противодействие терроризму и экстремизму, 
обеспечение антитеррористической защищенности населения, предупреждение 
чрезвычайных ситуаций, связанных с терроризмом и экстремизмом. 

Решение поставленных вопросов обеспечения правопорядка позволит 
(таблица 2.1.9 «Индикаторы развития правоохранительной сферы Березовского 
городского округа») позволит снизить: 

уровень преступности на 10000 населения с 345,6 случаев в 2005 году до 
308,3 в 2020 году; 

долю подростковой преступности от общего количества раскрытых, 
преступлений до 7,3 % против 12,1 % в 2005 году; 

удельный вес преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими 
преступления с 30,4 % в 2005 году до 27,9 % к 2020 году. 

Позволит повысить уровень раскрываемости преступлений до 49,6 %, в то 
время как показатель 2005 года равнялся 37,1 %. 

проведенных мероприятий по предупреждению терроризма и экстремизма, 
Позволит проводить проверки по предупреждению терроризма и 

экстремизма в организациях и учреждениях округа. 
Оперативно реагировать на террористические и экстремистские угрозы. 
Выполнять план мероприятий по оздоровлению оперативной обстановки. 

Таблица 2.1.9 

Индикаторы развития правоохранительной сферы 
Березовского городского округа 

№ Наименование показателя Единица 
измерения 

2005 
год 

2007 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Уровень преступности на 10000 
населения 

345,6 310,5 324,6 117 110 

2. Доля подростковой 
преступности 

% от общего 
количества 

12,1 10,3 9,7 7,3 6,5 



раскрытых 
преступлении 

3. Удельный вес 
преступлений, 
совершенных лицами, 
ранее совершавшими 
преступления 

% 30,4 35,3 32,4 25,6 23,8 

4. Уровень раскрываемости 
преступлений 

% от общего 
количества 

зарегистриров 
анных 

преступлений 

37,1 42,1 42,5 54,6 56,8 

5. Выполнение плана 
мероприятий по 
оздоровлению оперативной 
обстановки 

проценты 100 100 100 100 100 

6. Количество проведенных 
мероприятий по 
предупреждению 
терроризма и экстремизма, 
% организаций и 
учреждений, в которых 
проведены проверки по 
предупреждению 
терроризма и экстремизма 

единиц 

% 

- - - 15 

не 
ме-
нее 
60 

17 

не 
ме-
нее 
60 

7. Оперативное реагирование 
на террористические и 
экстремистские угрозы 

да/нет да да 

8. Время реагирования на минуты не не не не не 
сообщение о чрезвычайной боле боле боле боле боле 
ситуации или ином е 15 е 15 е 15 е 15 е 15 
происшествии 

9. Количество обращений 
граждан о чрезвычайной 
ситуации или ином 
происшествии 

единицы 2122 
4 

2283 
4 

2.1.10. Повышение доступности жилья 

Важнейшим направлением жилищной политики Березовского городского 
округа являются: 

1)Обеспечение доступности жилья для всех категорий населения, в т.ч. 
поддержка молодых семей в улучшении жилищных условий, 



обеспечение жильем граждан, проживающих в сельской местности, в том 
числе молодых семей и молодых специалистов, нуждающихся в улучшении 
жилищных условий, 

предоставление финансовой поддержки молодым семьям, проживающим в 
Березовском городском округе, на погашение основной суммы долга и процентов 
по ипотечным жилищным кредитам (займам), 

поддержка работников муниципальных учреждений в улучшении 
жилищных условий, 

предоставлению жилого помещения по договору социального найма, 
переселение граждан из аварийного жилого фонда с учетом необходимости 

развития малоэтажного жилищного строительства, 
2)Обеспечение городского округа градостроительными документами и 

необходимой муниципальной информационной системой обеспечения 
градостроительной деятельности, 

Результатом реализации жилищной политики должно стать: 
создание безопасной и комфортной среды обитания и жизнедеятельности 

человека; 
создание сбалансированной системы расселения; 
обеспечение жильем граждан, проживающих в непригодных для 

проживания домах; 
поэтапная ликвидация аварийного жилищного фонда и реконструкция 

жилых домов. 
Достижение поставленной цели жилищной политики Березовского 

городского округа при инновационном пути развития планируется осуществлять 
через: 

строительство общежития для обеспечения жильем работников бюджетной 
сферы; 

создание условий для роста предложений на рынке жилья, включающих: 
объем нового жилищного строительства на период до 2025 года, в 

соответствии с генеральным планом Березовского городского округа, определен в 
объеме 5427,4 тыс.кв.м в общей площади квартир. 

Структура этажности в новом строительстве в соответствии с архитектурно-
планировочным заданием принята следующая: 

10-16 этажный жилой фонд - 239,2 тыс.кв.м. (3,9%); 
6-9 этажный жилой фонд - 114,6 тыс.кв.м. (2,3%); 
4-5 этажный жилой фонд - 2325,7 тыс.кв.м (39,5%); 
2-3 этажный блокированный и секционный жилой фонд - 1829,7 тыс.кв.м 

(35,6%); 
усадебный жилой фонд - 886,86 тыс.кв.м (18,7%). 
В том числе на территории планировочного района «Зеленая долина» -

3850,33 тыс.кв.м общей площади квартир: 
3-5 этажный жилой фонд -2561,51 тыс. кв. м (65,8 %); 
2-3 этажный блокированный жилой фонд - 744,0 тыс. кв. м (19,7 %); 
усадебный жилой фонд -513,54 тыс. кв. м (14,5 %). 



выведение ветхого и аварийного жилья из существующего жилищного 
фонда; 

предоставление социальных выплат при строительстве (приобретении) 
жилья отдельным категориям граждан (молодые семьи, работники бюджетной 
сферы и другие); 

разработку и реализацию проектов комплексного освоения территорий в 
увязке с проектами по размещению новых производств и созданием новых 
рабочих мест; 

создание условий для формирования и предоставления земельных участков 
под объекты жилищно-гражданского строительства (подготовка документов 
территориального планирования, градостроительного зонирования, документации 
по планировки территории муниципального образования); 

предоставление гражданам однократно, бесплатно в собственность 
земельных участков в целях индивидуального жилищного строительства; 

обеспечение участков массового жилищного строительства инженерной, 
транспортной и социальной инфраструктурой; 

формирование эффективных рынков земельных участков; 
содействие внедрению инновационных технологий в сфере жилищного 

строительства. 
Решению задач в области жилищного строительства будут способствовать: 

формирование реестра земельных участков для строительства доступного жилья, 
обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой. 

При этом предполагается в период 2009 - 2020 годов: 
повышение уровня обеспеченности населения жильем (в квадратных метрах 

на 1 жителя) в 2015 году до 27 кв. м, в 2020 году до 34,4 кв.м; 
снижение стоимости одного квадратного метра жилья за счет строительства 

жилья экономического класса; 
снижение среднего времени ожидания жилых помещений социального 

использования; 
снижение «коэффициента доступности жилья» (как отношение средней 

рыночной стоимости стандартной квартиры обшей площадью 54 кв.м к среднему 
годовому совокупному денежному доходу семьи из 3 человек); 

поэтапная ликвидация ветхого и аварийного жилья. 
Таблица 2.1.10 

Индикаторы развития жилищной сферы Березовского городского округа 

№ Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

2005 
год 

2009 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Среднегодовая 
численность населения 

тыс. чел. 63,8 66,43 73,86 79,85 

2. Жилищный фонд общая 
площадь 

тыс. кв.м - 1513,7 1996,4 2749,3 

в том числе: 



социального назначения тыс. кв.м - 7,8 12,4 12,4 
ветхого и аварийного 
жилья 

тыс. кв.м 20,3 22,91 4,9 2,1 

3. Средняя обеспеченность 
жильем 

кв. м на 
одного 
жителя 

21,13 21,3 27,0 34,4 

4. Количество граждан, 
обратившихся за 
разъяснениями о порядке 
получения социальных 
выплат молодыми 
семьями, нуждающимися 
в улучшении жилищных 
условий, и вариантах 
улучшения жилищных 
условий 

человек 100 100 

5. Количество молодых 
семей поставленных на 
учет, в качестве 
нуждающихся в 
улучшении жилищных 
условий 

семей 23 25 

6. Количество социальных 
выплат, предоставленных 
молодым семьям 

единиц 10 10 

7. Количество молодых 
семей, получивших 
ипотечные жилищные 
кредиты на приобретение 
жилья или строительство 
индивидуального жилого 
дома 

семей 10 10 

8. Количество граждан, 
проживающих в сельской 
местности, в том числе 
молодых семей и 
молодых специалистов, 
нуждающихся в 
улучшении жилищных 
условий 

человек 8 10 

9. Количество социальных 
выплат гражданам, 
проживающим в 
сельской местности, в 

единиц 2 2 



том числе молодым 
семьям и молодым 
специалистам 

10. Содействие гражданам, 
проживающим в 
сельской местности, в 
том числе молодым 
семьям и молодым 
специалистам в 
получении ипотечных 
жилищных кредитов на 
улучшение жилищных 
условий 

количество 2 2 

11. Количество 
предоставленных 
молодым семьям 
социальных выплат на 
погашение основной 
суммы долга и процентов 
по ипотечным кредитам 
(займам) 

единиц 10 0 

12. Количество работников 
муниципальных 
учреждений, 
поставленных на учет 
нуждающихся в 
улучшении жилищных 
условий 

единиц 4 5 

13. Количество работников 
муниципальных 
учреждений, 
улучшивших жилищные 
условия при 
предоставлении 
социальных выплат за 
счет бюджетных средств 

единиц 4 4 

14. Количество ипотечных 
жилищных кредитов, 
выданных работникам 
муниципальных 
учреждений, 
получившим социальные 
выплаты 

единиц 4 4 

15. Число семей, состоящих единиц - - 752 802 



на учете в качестве 
нуждающихся в жилых 
помещениях 
в том числе, малоимущих единиц - - 90 100 

16. Количество семей, 
улучшивших жилищные 
условия 

единиц 1 2 

17. Количество граждан 
переселенных из 
многоквартирных жилых 
домов, признанных в 
установленном порядке 
аварийными и 
подлежащими сносу в 
связи с физическим 
износом, в год 

человек 336 64 

18. Общая площадь 
расселяемых жилых 
помещений, в год 

тыс.кв.м 10,35 3,87 

19. Количество расселяемых 
аварийных 
многоквартирных домов, 
в год 

единиц 19 7 

20. Количество объектов, 
присоединенных к 
технологическим сетям 

единиц 2 1 

21. Выполнение графика 
проведения работ по 
строительству 
общежития 

да/нет нет да 

22. Наличие 
актуализированного 
генерального плана 
города 

да/нет да да 

23. Наличие документации 
по планировке 
территорий города и 
сельских населенных 
пунктов 

да/нет да да 

24. Наличие и использование 
муниципальной 
информационной 
системы обеспечения 
градостроительной 

да/нет да да 



деятельности 
(МИСОГД), в т.ч. 
развитие 
информационной 
системы обеспечения 
градостроительной 
деятельности и 
наполнение 
информационной 
системы обеспечения 
градостроительной 
деятельности; 
создание картопланов 
населенных пунктов 

25. Доля муниципальных 
услуг, оказанных с 
нарушением 
нормативного срока 

процент 0 0 

2.1.11. Развитие рынка труда и кадровое обеспечение 

Формирование эффективно функционирующего рынка труда и кадрового 
обеспечения является важнейшей составляющей инновационной экономики. Для 
появления, развития и внедрения инноваций в таком объеме и такого качества, 
чтобы экономика действительно стала инновационной, необходим гибкий рынок 
труда, высокая профессиональная и территориальная мобильность населения. 

Развитие рынка труда и кадрового обеспечения на территории Березовского 
городского округа, как и по всей Свердловской области, в долгосрочной 
перспективе будет формироваться под воздействием сокращения совокупного 
предложения на рынке труда из-за снижения численности населения в 
трудоспособном возрасте за период 2007-2020 гг. более чем на 10%. 

Одновременно, высокие темпы роста экономики будут устойчиво 
способствовать росту спроса на труд, и, следовательно, увеличению стоимости 
труда. 

В этих условиях основными источниками компенсации сокращения 
предложения труда будут выступать повышение трудовой мобильности 
населения, повышение уровня производительности труда (на 7% в год в 2011-
2015 годах и на 7,2% в 2016-2020 годах), создание новых и модернизация 
высокопроизводительных рабочих мест, а также привлечение иностранной 
рабочей силы в соответствии с потребностями экономики. 

Уровень профессиональной квалификации работников будет определять 
скорость роста производительности труда. К 2015 году долю занятого населения в 
возрасте от 25 до 60 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) 
профессиональную переподготовку, в общей численности занятого в экономики 



населения этой возрастной группы планируется увеличить до 37 % (в 
соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 
599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и 
науки». 

Целью муниципальной политики в области развития рынка труда и кадрового 
обеспечения в долгосрочной перспективе является создание условий для 
эффективного использования квалифицированного труда, развитие эффективной, 
ориентированной на конечный результат инфраструктуры рынка труда. 
Предусматривается реализация задач, поставленных в указах Президента 
Российской Федерации, по созданию и модернизации высокопроизводительных 
рабочих мест к 2020 году, увеличению объема инвестиций не менее чем до 25% 
ВВП к 2015 году и до 27% к 2018 году, увеличению относительно 2011 года доли 
продукции высокотехнологичных и наукоемких отраслей экономики в ВВП к 
2018 году в 1,3 раза относительно уровня 2011 года, производительности труда в 
2018 году в 1,5 раза, а также мероприятий в рамках реализации государственной 
социальной политики, включая увеличение к 2018 году размера реальной 
заработной платы в 1,6 - 1,7 раза, в том числе увеличение заработной платы 
работников бюджетной сферы и научных сотрудников к 2018 году до 200%) от 
средней заработной платы в соответствующем регионе. 

Достижение поставленных целей будет осуществляться посредством 
решения следующих задач: 

Первая - Повышение гибкости рынка труда и баланса между спросом и 
предложением рабочей силы путем: 

повышения профессионально-квалификационного уровня работников; 
формирования партнерств бизнеса, местных органов власти по решению 

проблем социальной адаптации, переобучения работников, высвобождаемых с 
рабочих мест в рамках повышения предприятиями производительности труда, 
перевооружения, внедрения трудосберегающих технологий; 

использования территориального планирования размещения объектов 
инфраструктуры в целях первоочередного совершенствования инфраструктуры 
ведения бизнеса (транспорт, связь); 

предоставления более широких возможностей для трудоустройства 
молодежи, внедрения практики стажировок молодых специалистов; 

увеличения экономической активности трудоспособного населения и 
населения старше трудоспособного возраста; 

в целях снижения неформальной занятости, легализации теневой части 
заработной платы, повышения собираемости страховых взносов во внебюджетные 
фонды на территории округа функционирует рабочая группа для координации 
деятельности и осуществления мониторинга ситуации по снижению 
неформальной занятости. Проводятся совещания и выездные проверки членами 
рабочей группы в отношении предприятий и индивидуальных предпринимателей 
города; 



стимулирования занятости женщин, имеющих детей, в том числе на основе 
использования гибких форм занятости, не требующих постоянного присутствия 
на рабочем месте, а также развития услуг по дошкольному воспитанию детей; 

создания условий для интеграции в трудовую деятельность лиц с 
ограниченными возможностями и инвалидов (16 человек ежегодно). 

Вторая - Развитие инфраструктуры рынка труда и кадрового обеспечения, 
обеспечивающее рост занятости и эффективности использования труда, в том 
числе за счет повышения территориальной и профессиональной мобильности 
трудовых ресурсов: 

повышение эффективности работы органов службы занятости населения в 
условиях развития инновационной экономики через: 

использование новых информационных возможностей и единой 
общероссийской информационной базы данных о работниках и рабочих местах 
при оказании помощи безработным в поиске работы; 

внедрение активных программ на рынке труда, включая программы 
профессиональной подготовки и переподготовки, в том числе осуществляемые во 
взаимодействии с негосударственными организациями; 

развитие информационных ресурсов в сфере занятости населения, в том 
числе обеспечивающих прямой доступ пользователей, создание действенного 
механизма информирования населения о возможностях трудоустройства; 

усиление значения программ профессиональной подготовки и 
переподготовки, осуществляемых образовательными учреждениями; 

развитие инновационного содержания профессионального образования, 
отвечающего приоритетам социально-экономического развития территории; 

увеличение расходов местного бюджета, хозяйствующих субъектов 
Березовского городского округа на подготовку, переподготовку и повышение 
квалификации специалистов и рабочих кадров. 

Третья - Создание условий труда, позволяющих обеспечить сохранение 
трудоспособности работающих на всем протяжении профессиональной карьеры: 

разработка и реализация мер по улучшению условий и охраны труда, 
снижение рисков смертности и травматизма на производстве, профессиональных 
заболеваний, совершенствование управления профессиональными рисками с 
участием сторон социального партнерства; 

развитие системы оценки условий труда с точки зрения выявления вредных 
или опасных производственных факторов, влияющих на здоровье человека; 

профилактика и своевременное выявление профессиональных заболеваний; 
поэтапная ликвидация рабочих мест с вредными или опасными для 

репродуктивного здоровья населения условиями труда. 
Четвертое - создание условий для привлечения иностранной рабочей силы с 

учетом перспективных потребностей экономики в трудовых ресурсах и на основе 
принципа приоритетного использования местных кадров: 

обеспечение дифференцированного подхода к привлечению иностранной 
рабочей силы; 



стимулирование привлечения высококвалифицированных трудовых 
мигрантов; 

снижение на 28 % потребности к 2020 году в дополнительном привлечении 
рабочей силы в связи с ростом производительности труда; 

максимальная легализация трудовой миграции; 
протекционизм в отношении граждан Российской Федерации на рынке 

труда городского округа; 
недопустимость экономической национальной религиозной и других видов 

дискриминации мигрантов; 
обеспечения минимальных стандартов социальной защиты мигрантов; 
стимулирование добровольного переселения соотечественников из-за 

рубежа (работа межведомственной комиссии Березовского городского округа по 
регулированию процесса переселения соотечественников, созданной на 
основании постановления правительства Свердловской области от 28.02.2013 № 
1054-ПП «Об утверждении Программы по оказанию содействия добровольному 
переселению в Свердловскую область соотечественников, проживающих за 
рубежом, на 2013-2020 годы»). 

Еще одним направлением кадровой политики городского округа является 
формирование кадрового состава муниципальных служащих, совершенствование 
профессиональных и управленческих навыков сотрудников. 

Для совершенствования профессиональных управленческих навыков 
сотрудников, повышения их компетентности проводятся: 

обучение муниципальных служащих на систематических и выездных 
обучающих семинарах; 

повышение образовательного уровня специалистов и подготовка резерва 
кадров органов местного самоуправления в вузах, на курсах повышения 
квалификации, профессиональной подготовки на базе высшего образования; 

выездные обучающие семинары-тренинги для руководителей. 
В целях исполнения Федерального закона от 25.12.2008 №273-Ф3 «О 

противодействии коррупции», принимаются необходимые меры, направленные на 
ограничение коррупции: 

внедрение практики проведения проверок правовых актов на 
коррупциогенность, 

разработка рекомендаций по устранению коррупциогенных фактов, 
проведение аттестационных комиссий для определения соответствия лиц 

замещаемой должности, 
проведение семинаров по вопросам противодействия коррупции в органах 

местного самоуправления, 
организация работы «телефона доверия» для оперативного получения 

информации о фактах коррупции, 
изучение общественного мнения о состоянии коррупции в Березовском 

городском округе и т.д. 
В целях совершенствования обеспечения деятельности органов местного 

самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации 



Березовского городского округа в 2012 году создано муниципальное казенное 
учреждение «Управление по обеспечению деятельности органов местного 
самоуправления Березовского городского округа». Деятельность учреждения 
направлена на осуществление управленческих функций для обеспечения 
деятельности органов местного самоуправления Березовского городского округа 
при решении вопросов местного значения. 

Учреждением организована эксплуатация и содержание зданий, помещений 
и сооружений, находящихся в муниципальной собственности и используемых 
органами местного самоуправления, материально - технического обслуживания 
деятельности органов местного самоуправления; 

обеспечивается транспортное обслуживание деятельности органов местного 
самоуправления; осуществляются функции по ведению делопроизводства, охране 
труда, пожарной безопасности. 

Таблица 2.1.11 

Индикаторы кадрового обеспечения муниципалитета 
на территории Березовского городского округа 

Наименование 
показателя 

Един 
ица 

измерения 

2 
005 год 

2 
009 год 

2 
015 год 

2 
020 год 

1. 
Количество 
муниципальных 
служащих, технических 
исполнителей, 
прошедших обучение и 
повысивших 
квалификацию 

челов 
ек 

2 
0 

2 
0 

2. Доля муниципальных 
служащих и технических 
исполнителей, 
обученных на выездных 
семинарах 

процент 11,5 14 

3. Проведение 
аттестационных 
комиссий для 
определения 
соответствия лиц, 
замещающих должности 
муниципальной службы, 
квалификационным 
требованиям 

количество 
человек, 
прошед-

шихаттес-
тацию 

20 20 

4. Доля нормативных 
правовых актов, 

процент - - 100 100 



требующих проверки, по 
которым проведена 
антикоррупционная 
экспертиза. 

5. Проведение семинаров 
по вопросам 
противодействия 
(предупреждения) 
коррупции в органах 
местного 
самоуправления 

количество 
семинаров 

2 2 

6. Количество проверок 
деятельности 
муниципальных 
служащих на предмет 
соблюдения норм, 
запретов и требований к 
служебному поведению 
служащего, 
установленных 
законодательством о 
муниципальной службе 

единиц 4 4 

7. Количество проведенных 
официальных 
мероприятий 

единиц 65 65 

8. Охват жителей 
городского округа, 
задействованных в 
проведении 
общественных 
мероприятий 

проценты 11,5 13,0 

9. Жители, награжденные 
грамотами и 
благодарственными 
письмами различных 
уровней 

человек 350 350 

10. Количество активно 
работающих ТОС 

единиц - - 2 4 

11. Количество старших по 
улицам 

человек - - 155 158 

12 Количество договоров, 
заключенных 
муниципальным 
казенным учреждением 

единиц 220 240 



«Управление по 
обеспечению 
деятельности органов 
местного 
самоуправления 
Березовского городского 
округа» 

13 Коэффициент выхода на 
линию средств 
транспортного 
обслуживания органов 
местного 
самоуправления 

коэффи-
циент 

0,9 0,9 

14 Коэффициент 
технической готовности 
средств транспортного 
обслуживания органов 
местного 
самоуправления 

коэффи-
циент 

1,0 1,0 

15 Доля качественно 
предоставленной 
информации и отчетов 

% 100 100 

2.2. Отраслевые приоритеты развития Березовского городского округа 

2.2.1. Потребительский сектор 

Развитие потребительского сектора экономики городского округа будет 
нацелено на максимально полное удовлетворение растущих потребностей 
населения в товарах и услугах. Потребительский сектор включает: отрасль 
сельского хозяйства, пищевую и легкую промышленность. 

2.2.1.1. Сельское хозяйство 

Главными целями муниципальной аграрной политики в долгосрочной 
перспективе являются: 

обеспечение потребностей населения сельскохозяйственной продукцией и 
продовольствием; 

устойчивое развитие сельских территорий, повышение уровня жизни 
сельского населения и сокращение его отставания от городского. 

К 2020 году фермерские хозяйства городского округа планируют: 
дальнейшее развитие племенного скотоводства мясного и молочного 

направления; 
освоение новых отраслей животноводства: свиноводство и коневодство; 



дальнейшее освоение водоемов территории для разведения рыбы, 
водоплавающей птицы; 

расширение площадей под посадку картофеля. 
В целях создания условий для расширения рынка сельскохозяйственной 

продукции в Березовском городском округе реализуются три направления: 
субсидируется возмещение части затрат на приобретение строительных 
материалов для строительства или ремонта животноводческих помещений, на 
приобретение кормов, семенного материала сельскохозяйственных культур, 
удобрений, средств защиты растений и горюче-смазочных материалов, 
организуются сезонные сельскохозяйственные выстави - ярмарки, организовано 
ведение книг похозяйственного учета. 

Таблица 2.2.1.1 
Индикаторы развития сельского хозяйства 

Березовского городского округа 

№ Наименование Единица 2005 2009 2015 2020 
показателя измерения год год год год 

1. Предоставление 
субсидий на возмещение 
части затрат на 
приобретение 
строительных 
материалов, кормов, 
семенного материала и 
удобрений 

субъект 
деятельности 

6 10 

2. Организация сезонных 
сельскохозяйственных 
выставок - ярмарок 

единиц 14 14 

2.3. Управление муниципальной собственностью 

Достижение целей управления имуществом Березовского городского округа 
осуществляется в рамках таких ключевых направлений, как определение целевой 
функции, управление отчуждением или развитием объекта муниципального 
имущества, управление рисками, учет и мониторинг. 

Основными проблемами управления муниципальным имуществом и 
земельными ресурсами в Березовском городском округе на текущий момент 
являются: 

1)в сфере управления доходами от использования муниципального 
имущества: 

неэффективное использование имущества, переданного на праве 
хозяйственного ведения и оперативного управления муниципальным унитарным 
предприятиям и учреждениям; 



недостаточное вовлечение казенного имущества в оборот, издержки на 
содержание не вовлеченного в оборот недвижимого имущества; 

несоответствие рыночным условиям ставок на переданное в аренду 
недвижимое имущество; 

несвоевременная реализация мероприятий по взысканию задолженности по 
арендным платежам за землю. 

2)в сфере информационного и методического обеспечения управления 
муниципальным имуществом: 

наличие недвижимого имущества, права на которые не зарегистрированы; 
наличие недвижимого имущества, не поставленного на государственный 

кадастровый учет; 
отсутствие единой геоинформационной системы пространственных данных. 
3) в сфере управления муниципальными предприятиями и учреждениями: 
наличие большого количества объектов недвижимости, право оперативного 

управления или хозяйственного ведения, на которые не зарегистрировано; 
недостаточный контроль над использованием имущества, находящегося в 

хозяйственном ведении и оперативном управлении. 
В состав муниципального имущества Березовского городского округа 

входят: 
имущество, закрепленное на праве оперативного управления за 

муниципальными учреждениями; 
имущество, закрепленное на праве хозяйственного ведения за 

муниципальными унитарными предприятиями; 
имущество, составляющее казну; 
земельные участки; 
акции (доли в уставных капиталах) хозяйственных обществ; 
Совершенствование механизмов управления и распоряжения 

муниципальным имуществом происходит за счет эффективного использования 
имущества, закрепленного на праве оперативного управления, а также 
переданного в доверительное управление, аренду, безвозмездное пользование, 
концессию, на ответственное хранение. 

Выполнение работ по технической инвентаризации объектов недвижимого 
имущества, осуществление государственной регистрации права собственности, а 
также передача недвижимого имущества по договорам доверительного 
управления, аренды, безвозмездного пользования и иным договорам, 
предусматривающим переход прав владения и (или) пользования, способствуют 
более полному учету и надлежащему использованию объектов недвижимости, 
принадлежащих муниципальному образованию. 

Наличие правоустанавливающих документов является одним из важнейших 
условий для ведения единого, полного учета объектов муниципальной 
собственности. 

По состоянию на 01.11.2013 Березовский городской округ является 
собственником имущества 4 муниципальных унитарных предприятий (далее -
МУП), основанных на праве хозяйственного ведения, из которых 2 являются 



действующими. 
В хозяйственное ведение муниципальных унитарных предприятий 

переданы 385 объектов движимого и недвижимого имущества. Остаточная 
стоимость основных фондов муниципальных унитарных предприятий составила 
на 01.11.2013 -304,0 млн. руб. 

Цели управления имуществом муниципальных унитарных предприятий 
заключаются в оптимизации состава муниципальных унитарных предприятий 
исходя из их социальной значимости для муниципального образования, 
получении прибыли в результате хозяйственной деятельности, контроле 
эффективного использования муниципального имущества. 

Данные цели достигаются посредством: 
ежегодного формирования планов финансово-хозяйственной деятельности 

(бизнес-планов) предприятий и ежеквартального контроля их исполнения в 
течение года; 

проведения обязательных и инициированных собственником аудиторских 
проверок ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности 
предприятий, анализа кредиторской задолженности, ежегодной оценки 
деятельности предприятия на балансовых комиссиях; 

проверок эффективности и целевого использования имущества, в том числе 
переданного предприятиями по договорам безвозмездного пользования или 
аренды; 

ликвидации, реорганизации предприятий, не являющихся социально 
значимыми, не обеспечивающих получение прибыли в результате хозяйственной 
деятельности. 

По состоянию на 01.11.2013 в собственности Березовского городского 
округа находятся доли в уставном капитале 2 обществ с ограниченной 
ответственностью: ООО «Березовскстройинвест» - 1% уставного капитала, ООО 
«Стоматологическая клиника г. Березовского» - 100%. 

Целями управления хозяйственными обществами являются оптимизация 
хозяйственных обществ; обеспечение деятельности обществ по сохранению и 
увеличению налогооблагаемой базы; техническое перевооружение основных 
фондов; ведение безубыточной деятельности с исполнением поставленных задач 
по полномочиям муниципального образования; получение дивидендов. 

Управление обществами обеспечивается: 
ежеквартальным мониторингом дебиторской и кредиторской 

задолженности, результатов финансово-хозяйственной деятельности с 
формированием предложений по ее улучшению; 

ежегодными рассмотрениями итогов деятельности хозяйственных обществ 
за отчетный период с определением задач на очередной финансовый год; 

участием в распределении дивидендов; 
ежемесячным контролем со стороны советов директоров обществ; 
По состоянию на 01.11.2013 в казне Березовского городского округа 

числится 3911объектов остаточной стоимостью 35596,4 млн. руб. 
В составе этого имущества находятся: 



объекты социально-культурного и коммунально-бытового назначения; 
имущество, переданное в безвозмездное пользование некоммерческим 

организациям; 
прочие объекты недвижимого имущества, в том числе принятые из 

оперативного управления муниципальных учреждений. 
Цели управления имуществом казны заключаются в оптимизации его 

состава; получении неналоговых доходов в местный бюджет от аренды и 
приватизации; использовании имущества по целевому назначению по договорам 
безвозмездного пользования. 

Реализация указанных целей достигается: 
ежегодной инвентаризацией имущества казны и анализом его соответствия 

поставленным целям; 
открытостью, прозрачностью, конкурсностью предоставления имущества в 

пользование, 
определением рыночных ставок арендной платы; 
приватизацией имущества в соответствии с законодательством; 
контролем целевого использования безвозмездно переданного имущества; 
предоставлением в пользование (аренда, доверительное управление и т.д.) и 

продажей имущества субъектам малого и среднего предпринимательства с целью 
оказания содействия их развитию в соответствии с действующим 
законодательством; 

ежегодным формированием перечня имущества, необходимого для развития 
малого и среднего предпринимательства; 

приобретением имущества в собственность Березовского городского округа, 
необходимого для исполнения полномочий органами местного самоуправления. 

По состоянию на 01.11.2013 право муниципальной собственности 
зарегистрировано на 72 земельных участка общей площадью 1805,4 тыс. кв. м. 

Система управления земельными ресурсами предусматривает 
формирование неналоговых доходов от использования земельных ресурсов за 
счет: 

поступлений от аренды земельных участков, расположенных в границах 
городского округа до разграничения государственной собственности; 

поступлений от продажи земельных участков, расположенных в границах 
городского округа до разграничения государственной собственности на землю; 

поступлений от аренды и продажи земельных участков, находящихся в 
муниципальной собственности. 

В 2013 году было выставлено на торги и по результатам торгов 
предоставлено в собственность и в аренду 8 земельных участков для жилищного 
строительства общей площадью 13314 кв. м. 

В 2014 - 2016 годах планируется к выставлению на торги ориентировочно 
300 земельных участков. При этом объем продаж можно существенно увеличить 
за счет увеличения объемов работ по формированию земельных участков. 



Одним из направлений деятельности по управлению муниципальной 
собственностью является осуществление мероприятий по реализации указов 
Президента Российской Федерации. 

На основании Указа Президента Российской Федерации 
от 07.05.2012 №600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации 
доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-
коммунальных услуг»,одним из ведущих вопросов является обеспечение 
льготных категорий граждан земельными участками с необходимой инженерной 
инфраструктурой. По состоянию на 01.10.2013 в Березовском городском округе 
количество поданных заявлений о предоставлении земельных участков составляет 
1800, из них 271 заявление от граждан, имеющих трех и более детей. Из общего 
количества граждан, стоящих в очереди, обеспечены землей только 0,16% (30), 
среди них (3) участка предоставлены многодетным семьям. 

Основным сдерживающим фактором при предоставлении земельных 
участков является отсутствие необходимых денежных средств на разработку 
градостроительной документации и строительство инженерной инфраструктуры. 
По этой причине при наличии земельных участков, пригодных для массовой 
застройки, не представляется возможным предоставить их гражданам. Поэтому 
предоставление земельных участков осуществляется точечно. В настоящее время 
Правительством Свердловской области прорабатывается вопрос об оказании 
помощи органам местного самоуправления в строительстве сетей инженерной 
инфраструктуры за счет средств федерального бюджета. При оказании такой 
помощи возможно будет предоставление земельных участков льготным 
категориям граждан для массовой застройки. 

Таблица 2.3 
Индикаторы развития управления муниципальной собственностью и земельными 

ресурсами Березовского городского округа 

№ Наименование Единица 2005 2009 2015 2020 
показателя измерения год год год год 

1. Количество 
муниципальных 
унитарных предприятий 

единиц 2 2 

2. Количество 
хозяйственных обществ с 
долей Березовского 
городского округа в 
уставном капитале 

единиц 1 1 

3. Доля объектов 
недвижимого имущества, 
находящегося в 
муниципальной 
собственности,с 
государственной 

проценты к 
2012 году 

90 98 



регистрацией прав на 
объекты, в общем числе 
таких объектов, 
подлежащих 
государственной 
регистрации 

4. Количество 
предоставляемых в 
пользование(аренду) 
земельных участков 

единиц 230 280 

5. Доходы местного 
бюджета от 
использования и 
приватизации 
муниципального 
имущества и земельных 
участков 

млн. руб. 260,0 310,0 

6. Количество земельных 
участков, 
предоставленных в 
собственность бесплатно 

единиц 100 200 

2.4. Малое предпринимательство 

Основной целью развития малого предпринимательства на территории 
городского округа является обеспечение ускоренного развития 
предпринимательства как важного компонента формирования оптимальной 
территориальной и отраслевой экономики, как способа создания новых рабочих 
мест, рационального использования природных, материальных и трудовых 
ресурсов, как одного из источников пополнения бюджета. 

Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 
создание условий для содействия и повышения эффективной деятельности 

субъектов малого и среднего предпринимательства; 
создание условий для увеличения количества субъектов малого и среднего 

предпринимательства; 
снижение административных барьеров в развитии малого и среднего 

предпринимательства; 
дальнейшее развитие городского фонда поддержки малого 

предпринимательства; 
создание на территории информационно-консультационных центров, 

бизнес - инкубаторов; 
оказание содействия субъектам малого и среднего предпринимательства в 

продвижении производимых ими товаров (работ, услуг), результатов 



интеллектуальной деятельности на рынки городского округа, Свердловской 
области. 

софинансирование из областного бюджета мероприятий по развитию 
системы поддержки малого и среднего предпринимательства на территории 
муниципального образования в рамках государственной программы «Повышение 
инвестиционной привлекательности Свердловской области до 2020 года». 

В результате реализации поставленных задач: 
1.Число субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 

индивидуальных предпринимателей, в Березовском городском округе достигнет к 
2020 году до 3300. 

2.Доля среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) малых и средних предприятий и индивидуальных 
предпринимателей в среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий и организаций Березовского городского округа 
к 2020 году достигнет 43,6% . 

Таблица 2.4.1 

Индикаторы развития малого предпринимательства 
в Березовском городском округе 

№ Наименование показателя Единица 2005 2007 2010 2015 2020 
п/п измерения год год год год год 
1. Количество малых и средних 

предприятий 
единиц 800 810 1698 1100 1320 

2. в том числе в расчете на 1000 
жителей 

единиц 12,5 12,4 24,8 14,4 15,5 

3. Количество индивидуальных 
предпринимателей 

единиц 1120 1610 2255 2160 1980 

4. В том числе в расчете на 
1000 жителей 

единиц 17,5 24,7 32,9 28,4 23,3 

5. Доля оборота малых и 
средних предприятий 
(без индивидуальных 
предпринимателей в общем 
обороте организаций 
городского округа) 

процентов 26,0 26,0 26,0 34,0 32,0 

6. Доля среднесписочной 
численности работников (без 
внешних совместителей) 
малых и средних 
предприятий, в том числе 
индивидуальные 
предприниматели в 
среднесписочной численности 

процентов 37,8 34,1 35,5 45,0 43,6 



работников (без внешних 
совместителей) всех 
предприятий и организаций 
Березовского городского 
округа 

7. Изменение объемов 
уплаченных субъектами 
малого и среднего 
предпринимательства 
налогов 

процентов 120 124 126 128 130 

8. количество вновь 
зарегистрированных 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства в 
Березовском городском 
округе на 1 ООО существующих 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства 

единиц 11 12 13 13 13 

2.5. Инфраструктурный сектор 

2.5.1. Инженерная инфраструктура, благоустройство, транспортный комплекс, 
логистика и дорожное хозяйство 

Целью муниципальной политики в сфере развития инженерной 
инфраструктуры и транспортной системы является приведение коммунальной и 
жилищной инфраструктуры, транспортного комплекса в соответствие с 
современными требованиями для и повышения качества предоставляемых 
населению транспортных и жилищно-коммунальных услуг. 

Развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры, теплоснабжения, 
водоснабжения и водоотведения 

Большинство коммунальных инженерных систем городского округа были 
введены в эксплуатацию в период с 1950 по 1980 годы и построены без учета 
современных требований к энергоэффективности. 

Применяемые морально устаревшие технологии и оборудование не 
позволяют обеспечить требуемое качество поставляемых населению услуг 
теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения. 

Перед администрацией городского округа стоит задача по созданию 
условий для повышения устойчивой работы систем теплоснабжения, 
водоснабжения и водоотведения для качественного использования 
энергоресурсов. 

Средства, необходимые для развития и модернизации существующей 
коммунальной инфраструктуры, могут быть привлечены за счет введения 
инвестиционной надбавки к тарифам, заимствований, а также за счет средств 



бюджетов всех уровней. 
Решение поставленной задачи позволит увеличить объем работ по развитию 

и модернизации основных фондов коммунального хозяйства, осуществить 
мероприятия, направленные на совершенствование технологии производства 
тепловой энергии, модернизацию и новое строительство сетей теплоснабжения, 
водоснабжения и водоотведения, обеспечение коммунальной инфраструктурой 
земельных участков под строительство жилья эконом-класса. 

Одной из основных проблем в сфере водопроводного хозяйства является 
дефицит воды питьевого качества для обеспечения нужд потребителей г. 
Березовского и вновь строящихся районов. 

Учитывая перспективы развития города, а также подключение к 
водопроводной сети микрорайона «Александровский», значительно увеличится 
объем водопотребления. 

Эксплуатационные запасы подземных вод на действующих водозаборных 
участках не могут удовлетворить увеличивающиеся потребности города в 
питьевой воде, необходимо освоение новых месторождений подземных вод. 

Все очистные сооружения имеют высокий процент износа - от 70 до 93,1%. 
Принятый состав сооружений, их конструкции и существующие технологические 
схемы очистки сточных вод не могут обеспечить качество очищенных сточных 
вод в соответствии с современными нормативными требованиями по ряду 
показателей, в связи с чем происходит сверхнормативный сброс загрязняющих 
веществ на выпусках с очистных сооружений в водные объекты. 

Установленные мощности канализационных насосных станций превышают 
фактические, в связи с этим требуется замена насосного оборудования КНС на 
энергосберегающее, что позволит сократить перерасход электроэнергии. 

Неудовлетворительное функционирование системы канализационного 
хозяйства также обусловлено аварийным состоянием самотечных и напорных 
коллекторов, через которые идет поступление грунтовых и талых вод. 

Основной проблемой городского округа в сфере канализационного 
хозяйства является недостаточная мощность и высокая степень физического 
износа сооружений очистки хозяйственно-бытовых сточных вод. А также 
невозможность строительства локальных очистных сооружений для приема 
стоков от вновь строящихся микрорайонов вследствие отсутствия мест сброса. 

В условиях постоянно увеличивающегося объема образующихся 
хозяйственно-бытовых сточных вод очистные сооружения г. Березовского 
работают с перегрузом, не обеспечивают достижение нормативных сбросов по 
загрязнениям в водоем. 

Решение данной проблемы может быть достигнуто одним из способов: 
реконструкция полного комплекса существующих очистных сооружений с 

применением прогрессивных технологий и материалов, а также с увеличением их 
производительности; 

строительство новых канализационных очистных сооружений требуемой 
мощности. 

Тепловые сети и котельное оборудование также имеют высокую степень 



износа. 
Работа администрации направлена на достижение следующих основных 

результатов: 
ввод дополнительных мощностей котельных, а также сетей 

теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения; 
снижение доли сетей теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, 

нуждающихся в замене; 
уменьшение удельного веса потерь тепловой энергии в процессе 

производства и транспортировки до потребителей, а также утечек и неучтенного 
расхода воды в суммарном объеме воды, поданной в сеть; 

уменьшение количества инцидентов и отключений в системах 
теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод. 

В целях развития централизованного газоснабжения на территории 
Березовского городского округа будет продолжена работа по вводу 
дополнительных мощностей газопроводов и газовых сетей на решение данного 
вопроса планируется привлекать средства областного бюджета и средства 
населения. 

В целях обеспечения безопасности при эксплуатации лифтов с 2014 года 
будет решаться задача по модернизации лифтового хозяйства в многоквартирных 
домах Березовского городского округа, отработавшего нормативный срок 
эксплуатации 25 лет. 

Федеральным законом от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «Об 
энергосбережении») определены полномочия органов местного самоуправления 
муниципального образования в области энергосбережения. 

В предстоящий период на территории городского округа должны быть 
выполнены установленные Федеральным законом «Об энергосбережении» 
требования в части управления процессом энергосбережения, в том числе: 

применение энергосберегающих технологий при проектировании, 
строительстве, реконструкции и капитальном ремонте объектов капитального 
строительства; 

проведение энергетических обследований; 
учет энергетических ресурсов; 
ведение энергетических паспортов; 
нормирование потребления энергетических ресурсов. 
Мероприятие «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности» направлено на улучшение качества жизни населения городского 
округа за счет реализации энергосберегающих мероприятий, обеспечение 
инновационного развития городского округа за счет повышения энергетической 
эффективности, удовлетворение обоснованных потребностей населения и 
экономики городского округа в энергетических ресурсах, оптимизация расходной 
части бюджета городского округа за счет сокращения платежей за энергетические 



ресурсы, снижение размера платежей населения городского округа и 
хозяйствующих субъектов за энергетические ресурсы. 

В ходе реализации мероприятия решаются задачи: 
совершенствование нормативной правовой базы Березовского городского 

округа; 
разработка и реализация мер экономического стимулирования 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности; 
реализация инвестиционных проектов в области энергосбережения и 

повышения энергетической эффективности; 
проведение энергетических обследований и паспортизации потребителей 

энергетических ресурсов; 
установка приборов учета энергетических ресурсов и их диспетчеризация; 
развитие специализированных информационных систем в области 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности; 
внедрение энергосберегающих технологий и энергетически эффективного 

оборудования в отраслях экономики и социальной сфере; 
создание резервных энергетических мощностей и запасов энергетических 

ресурсов за счет реализации мероприятий по энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности при их производстве и передаче; 

пропаганда и обучение в области энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности, активное вовлечение всех групп потребителей в 
энергосбережение и повышение энергетической эффективности. 

Активное проведение энергосберегающей политики позволит повысить 
технический уровень энергетического комплекса городского округа и при 
сохранении комфортных условий у конечных потребителей снизить финансовую 
нагрузку, связанную с потреблением энергоресурсов, на бюджеты всех уровней и 
население. 

В соответствии со ст.39 Жилищного кодекса Российской Федерации 
собственники помещений в многоквартирном доме несут бремя расходов на 
содержание общего имущества. Доля обязательных расходов определяется долей 
в праве общей собственности на общее имущество. 

Муниципальная доля в праве общей собственности на общее имущество в 
многоквартирных жилых домах, в отношении которых производится капитальный 
ремонт, принята согласно доле неприватизированных квартир. Капитальный 
ремонт жилищного фонда за счет средств от оплаты за найм жилых помещений 
предусматривает капитальный ремонт общего имущества многоквартирных 
жилых домов, находящегося в муниципальной собственности в пределах суммы, 
поступающей в доходы бюджета Березовского городского округа за счет платы 
населения. 

Обеспечение капитального ремонта муниципального жилищного фонда 
направлено на создание комфортных и безопасных условий проживания граждан 
в многоквартирных домах на территории Березовского городского округа. 

Проведение работ по строительству, реконструкции и модернизации систем 
наружного освещения населенных пунктов Березовского городского округа 



направлено на обеспечение надежного и высокоэффективного наружного 
освещения населенных пунктов, формирование комфортных условий проживания 
в территории, решение проблем безопасности дорожного движения в вечернее и 
ночное время и включает в себя выполнение работ: 

по строительству, реконструкции и модернизации систем наружного 
освещения населенных пунктов; 

увеличению количества освещаемых территорий; 
повышению надежности и эффективности установок наружного освещения, 

а также снижению эксплуатационных затрат; 
экономное использование электроэнергии и средств, выделяемых на 

содержание систем наружного освещения. 
Для обеспечения безопасного и беспрепятственного движения всех видов 

транспортных средств, безопасного и удобного движения пешеходов, снижения 
дорожно-транспортных происшествий на территории городского округа требуется 
уделять особое внимание работам по содержанию автомобильных дорог, 
включающих в себя следующие мероприятия: 

1)зимнее и летнее содержание сети автомобильных дорог местного 
значения. 

Зимнее содержание дорог заключается в очистке дорог от снега, 
распределении реагентной смеси по дорожному покрытию, очистке тротуаров и 
пешеходных дорожек от снега механической щеткой, погрузке и вывозе снега с 
улиц города. 

Летнее содержание дорог включает в себя очистку водопропускных труб от 
мусора, ямочный ремонт дорожного покрытия, профилирование обочин дорог, 
вывоз грязи, увлажнение и обеспыливание дорожного покрытия 
механизированным способом, ручную уборку проезжей части и тротуаров вдоль 
бордюра от грязи, ремонт бордюров; 

Приобретение машин, оборудования, транспортных средств для 
обеспечения сохранности, осуществления контроля за состоянием сети 
автомобильных дорог и качеством дорожных работ служит приобретению 
дорожно-строительной техники, в том числе по договорам финансовой аренды 
(лизинга), при условии перехода к лизингополучателю права собственности на 
данную технику в 2013 - 2015 годах в Березовском городском округе. 

2) содержание, обслуживание и ремонт технических средств организации 
дорожного движения (светофоров, дорожных знаков, дорожной разметки) на 
улично-дорожной сети городского округа. 

Озеленение и благоустройство территории городского округа. 
На территории Березовского городского округа находится значительное 

число зеленых насаждений, как и в местах общего пользования (парки, скверы), 
так и на придомовых территориях. Данные насаждения требует реконструкции 
либо ликвидации с дальнейшим восстановлением. В весенне-летний период 
зеленые насаждения требуют постоянного сезонного ухода (покос, подрезка, 
частичная вырубка, декоративная обрезка и т.д.). 

Для решения данной проблемы требуется участие и взаимодействие органов 



местного самоуправления с привлечением населения, предприятий и организаций. 
Результатом данной работы должно стать улучшение экологической обстановки и 
создание среды комфортной для проживания населения Березовского городского 
округа, а также совершенствование эстетического состояния территории. 

Комфортность проживания в многоквартирных жилых домах определяется 
уровнем благоустройства дворовых территорий с учетом организации во дворах 
дорожно - ропиночной сети, реконструкции озеленения, детских спортивно-
игровых площадок, организации площадок для выгула собак, упорядочения 
парковки индивидуального транспорта, обустройства мест сбора и временного 
хранения мусора. 

Выполнение работ по созданию новых и обустройству существующих 
хозяйственных, детских, спортивных площадок малыми архитектурными 
формами, ремонту дворовых территорий и проездов к дворовым территориям 
многоквартирных домов населенных пунктов направлено на создание более 
комфортного уровня жизни для жителей городского округа. 

Для обеспечения и развитие дорожного хозяйства, систем наружного 
освещения и благоустройства территории, развития и модернизации 
коммунальной и жилищной инфраструктуры и выполнения мероприятий по 
энергосбережению в 2012 году создано муниципальное казенное учреждение 
«Благоустройство и жилищно-коммунальное хозяйство Березовского городского 
округа». На учреждение возложены следующие полномочия: 

организация электро-, тело-, газо- и водоснабжения населения, 
водоотведения, организация эксплуатации и развития коммунальной 
инфраструктуры, реализация мероприятий в области энергосбережения и 
повышения энергетической эффективности; 

организация и проведение работ по благоустройству и озеленению 
территорий городского округа; 

организация содержания и ремонта автомобильных дорог общего 
пользования местного значения и другие. 

Специалисты данного учреждения осуществляют планирование работ, 
подготовку всех необходимых документов, а также контроль качества их 
выполнения. 

Планируемые целевые индикаторы в период до 2020 года (таблица 2.5.1. 
«Индикаторы развития инженерной инфраструктуры, благоустройства и 
транспортного комплекса Березовского городского округа») следующие: 

количество маршрутов по сравнению с 2018 годом увеличится к 2015 году в 
1,61 раза, к 2020 году в 1,78 раза; 

автобусный парк - к 2015 - 2020 годам увеличится в 2,15-2,35 раз; 
количество перевезенных пассажиров - в 1,19 раза к 2015 году, в 1,29 раза к 

2020 году. 



Таблица 2.5.1 

Индикаторы развития инженерной инфраструктуры, благоустройства и 
транспортного комплекса Березовского городского округа 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

2008 
год 

2010 
год 

2015 
год 

2020 
год 

1. Количество маршрутов, всего ед. 18 21 25 25 
% к 2008 

году 
117 139 139 

в том числе 
городских ед. 5 6 6 6 
пригородных ед. 13 15 19 19 

2. Количество транспортных 
средств на маршрутах ед. 40 43 86 86 

% к 2008 
году 107 215 215 

3. Количество перевезенных 
пассажиров тыс. чел. 5047 5200 6000 6200 

% к 2008 
году 103 105 119 

4 Доля уличной сети 
теплоснабжения, 
водоснабжения, водоотведения, 
нуждающейся в замене 

% - - 41,3 35,6 

5 Доля населенных пунктов, 
обеспеченных 
доброкачественной питьевой 
водой 

% - - 37,9 39 

6 Ввод дополнительных 
мощностей газопроводов и 
газовых сетей 

км 
- - 4,22 10,83 

7 Доля тепловой энергии, расчеты 
за которую осуществляются с 
использованием приборов учета 
(в части многоквартирных домов 
- с использованием 
коллективных приборов учета) 

% - - 44,94 93,58 

8 Доля объемов воды, расчеты за 
которую осуществляются с 
использованием общедомовых 
приборов учета 

% - - 57,00 100 

9 Уровень оснащенности 
коллективными % - - 75 100 



(общедомовыми) приборами 
учета используемых 
энергетических ресурсов 

10 Доля расчетов за наружное 
освещение по приборам учета % - - 54,87 100 

11 Площадь жилых помещений, 
находящихся в муниципальной 
собственности в 
многоквартирных домов, в тыс.кв.м - - 45,5 10,92 

которых проведен капитальный 
ремонт общего имущества, в год 

12 Количество многоквартирных 
домов, в которых проведен 
капитальный ремонт общего единиц - - 1 2 
имущества муниципального 
жилищного фонда 

13 Доля освещенных частей улиц, % 60 100 
проездов, дорог % 60 100 

14 Протяженность 
отремонтированных дорог км 7,35 9 
общего пользования местного км 7,35 

значения 
15 Протяженность дорог местного 

значения общего пользования 
после реконструкции и км - - 1,8 1,91 
капитального 
ремонта 

16 Устройство и ремонт тротуаров км - - 3,1 3,5 
17 Доля потребителей, 

удовлетворенных качеством % 100 100 мероприятии по 
благоустройству 

% 100 100 

18 Количество дворовых 
территории,уровень 
благоустройства которых единиц 

- - 7 10 
повышен при реализации 
мероприятии 

19 Количество дорожно-
строительной техники 
приобретенной по договору 
финансовой аренды (лизинга) 

единиц 
- - 3 -

20 Количество объектов внешнего 
благоустройства, в которых единиц 

- - 1 2 
реализовались проекты 



комплексного благоустройства 
21 Доля выполнения работ в сфере 

благоустройства и жилищно-
коммунального хозяйства 

% 
- - 100 100 

Сеть логистических терминалов на территории городского округа, как и в 
Свердловской области, формироваться быстрыми темпами. Согласно «Концепции 
развития транспортно-логистической системы Свердловской области на 2008-
2015 годы (с перспективой до 2030 года)» логистический комплекс «AVSGroup» в 
г.Березовском и два логистических центра околог. Березовский войдут в единую 
логистическую систему Свердловской области, интегрирующую в единый 
комплекс товародвижение в промышленности, строительном и 
агропромышленном комплексах и обеспечивающую эффективное 
товародвижение в области. 

Комплекс площадью 40 га будет расположен в месте пересечения 
Екатеринбургской кольцевой автодороги (ЕКАД) и Березовского тракта. 
Планируется строительство около 200 000 кв. м. складских площадей класса «В» 
и «В+». Комплекс позиционируется как международный и межрегиональный 
узел, предназначенный для обработки товарных потоков, перевозимых 
железнодорожным и автомобильным транспортом. Он позволит оптимизировать 
грузовые потоки между Европой и Средней Азией, а также схемы городской 
логистики. Потенциальными арендаторами и покупателями складских помещений 
являются крупные торговые российские и зарубежные сети, экспедиторские 
компании, центры оптовых продаж. Логистический центр обеспечит клиентов 
качественными складскими площадями и полным спектром современных 
логистических услуг. 

Перспективное развитие г.Березовского непосредственно связано с 
развитием производственных зон. 

Строительство логистических комплексов потребует увеличения 
пропускной способности дорожной инфраструктуры. 

2.5.2. Потребительский рынок 

Целью муниципальной политики Березовского городского округа в области 
потребительского рынка является создание условий для эффективного развития 
предприятий отрасли и наиболее полного удовлетворения спроса населения на 
потребительские товары и услуги и обеспечение прав потребителей. 

Достижение цели видится через решение задач: 
1 .Повышение уровня торгового, бытового и других видов потребительского 

обслуживания населения городского округа независимо от степени 
благосостояния гражданина. 

2.Оптимизация инфраструктуры розничной и оптовой торговли на основе 
совершенствования ее организации и введения новых инновационных технологий 
торговли и поставок товаров. 



3.Расширение сферы потребительского рынка в сельской местности для 
полного обеспечения потребностей жителей в товарах и услугах. 

4.Создание эффективно работающей системы питания, охватывающей 
учреждения образования, культуры и спорта, места труда, учебы и отдыха 

5.Расширение складского хозяйства различного назначения и класса. 
6.Организация системы бытовых услуг, охватывающей весь спектр их 

предоставления, включая создание сервисных центров, объектов комплексного 
обслуживания автотранспортной техники. 

7.Повышение степени обеспеченности гостиничными услугами для 
комфортности массового отдыха и туризма через строительство новых гостиниц, 
повышение качества предоставляемых услуг. 

8.Обеспечение населения Березовского городского округа 
сельскохозяйственной продукцией местных товаропроизводителей путем 
проведения ярмарок. 

9. Повышение качества и безопасности товаров и услуг на потребительском 
рынке Березовского городского округа. 

10.Увеличение доли продукции товаропроизводителей Свердловской 
области в ассортименте социально-значимых товаров в предприятиях торговли. 

11 .Повышение информированности и потребительской грамотности 
населения по вопросам обеспечения качества, безопасности пищевых продуктов и 
защиты прав потребителей. 

Основными целевыми ориентирами являются: 
достижение объема розничного рынка к 2020 году - 14370,0 млн. руб., 

превышающего в 4 раза объемы рынка 2007 года и в 6,6 раза объемы 2005 года; 
увеличение оборота общественного питания к 2020 году до 533,0 млн. руб. 

(396,5 % к 2007 году, 662,9 % к 2005 году); 
увеличение к 2020 году вместимости объектов размещения гостиничного 

комплекса в 2,5 - 2,8 раза; 
увеличение современных складских площадей классов А. В, С к 2015 году 

до 122,4 тыс. кв.м, к 2020 - до 138,5 тыс. кв.м. (путем строительства складов и 
хранилищ, включая холодильные камеры). 

Таблица 2.5.2.1 

Индикаторы развития потребительского рынка Березовского городского округа 

№ Наименование Единица 2005 2007 2010 2015 2020 
п/п показателя измерения год год год год год 
1. Оборот розничной 

торговли 
млн. руб. 2163,8 3595,8 4898 7300 12350 

Оборот розничной тыс. 33,92 55,62 71,98 95,8 138,89 
торговли на душу рублей 
населения 

2. Оборот 
общественного 

млн. руб. 80,4 134,4 160,8 210,0 300,0 



питания 
3. Общий объем 

платных услуг 
млн. руб. 411,6 621,6 1070 1905 2945 

5. Торговая площадь 
магазинов и 
павильонов 

кв. м 23,74 26,7 36,0 46,0 

Обеспеченность 
торговыми 
площадями на 1000 
жителей 

кв. м 367,23 392,37 472,56 517,32 

6. Вместимость 
гостиниц 

мест - 156 350 400 450 

2.5.3. Банковский сектор, развитие платежной системы и страхования 

Стратегической целью деятельности банковского сектора Березовского 
городского округа является укрепление и дальнейшее развитие устойчивой и 
конкурентоспособной банковской инфраструктуры для обеспечения наиболее 
полного удовлетворения потребностей хозяйствующих субъектов и населения в 
эффективных банковских услугах. 

На территории округа по состоянию на 01.12.2014 работают: 
Березовское отделение № 6150 банка «Сбербанк России»; 
дополнительный офис «Березовский» ОАО «УБРиР» банка «Уральского 

банка реконструкции и развития»; 
ОАО «СКБ-банк»; 
«Россельхозбанк». 
Наиболее востребованными банковскими услугами являются обслуживание 

крупных и средних корпоративных клиентов (расчетные счета, депозиты), 
обслуживание малого бизнеса (расчетные счета, депозиты), кредитование малого 
бизнеса, ипотечное кредитование, потребительские кредиты населению, прием 
коммунальных платежей, услуги по приему платежей по кредитам в адрес других 
банков, вклады, денежные переводы. 

За 2012 год по линии ипотечного кредитования в Березовском городском 
округе выдано 136 ипотечных жилищных кредитов на общую сумму 183095,83 
тыс. руб., в том числе 38 ипотечных кредита на сумму 52260,8 тыс. руб. выдано 
молодым семьям, за 11 месяцев 2013 года выдано 166 кредитов на сумму 
269282,44 тыс.руб. 

Приоритеты развития банковского сектора: 
повышение капитализации, конкурентоспособности кредитных 

организаций, инвестиционной привлекательности банковского бизнеса; 
повышение финансовой грамотности населения: повышение 

информированности населения о современных услугах: вкладах, кредитах, 
возможностях безналичной оплаты товаров и услуг; 



оснащение предприятий торговли и сферы услуг терминалами безналичной 
оплаты; 

развитие безналичных расчетов населения, в том числе с использованием 
банковских платежных карт; 

расширение сотрудничества предприятий и банков в сфере «зарплатных» 
проектов, совместных льготных программ кредитования сотрудников 
предприятий; 

привлечение банковского сектора к участию в финансировании 
инновационных, инвестиционных процессов, приоритетных национальных 
проектов и социально-экономическом развитии территории; 

внедрение прогрессивных кредитных методик, в том числе, с целью 
расширения кредитования малого и среднего бизнеса, кредитования физических 
лиц, включая жилищное, ипотечное кредитование, кредитование на 
образовательные и медицинские нужды. 

Платежная система включает в себя платежную систему банка России и 
частные платежные системы, которые обеспечивают расчеты на основе 
межбанковских корреспондентских отношений, внутрибанковские расчеты, а 
также клиринговые расчеты, осуществляемые небанковскими кредитными 
организациями. Надежные и эффективные платежные системы являются 
ключевым фактором поддержания и содействия финансовой стабильности, имеют 
решающее значение для эффективного-функционирования финансовой системы и 
экономики страны. Целью совершенствования платежных систем является 
обеспечение финансовых рынков, клиентской базы качественными и надежными 
расчетными услугами, увеличение безналичного платежного оборота. 

Развитие платежной системы Банка России на среднесрочный период 
предусматривает создание системы массовых платежей, на долгосрочный период-
дальнейшую централизацию расчетов на уровне Центрального банка Российской 
Федерации. 

Стратегической целью развития страхования в Березовском городском 
округе является дальнейшее совершенствование страхового рынка, направленное 
на укрепление роли страхования как эффективного инструмента защиты 
имущественных интересов граждан и предприятий, повышение качества 
страховых услуг. 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих 
задач: 

сохранение конкурентной среды на рынке страховых услуг округа; 
дальнейшее улучшение состояния офисных помещений субъектов 

страхового рынка; 
дальнейшее повышение доверия населения к страховым компаниям, 

страховому рынку в целом. 



2.6. Бюджетная и налоговая политика 

Приоритетами бюджетной и налоговой политики Березовского городского 
округа являются инвестиции в человеческий капитал и прогресс в повышении 
качества жизни, создание максимально комфортной конкурентной среды. 

Главной целью бюджета Березовского городского округа остается 
содействие социальному и экономическому развитию Березовского городского 
округа при безусловном повышении эффективности и результативности 
бюджетных расходов, наиболее полное удовлетворение спроса населения на 
муниципальные услуги, повышение качества этих услуг. 

Основными задачами бюджетной политики Березовского городского округа 
являются: 

1 .Развитие человеческого потенциала: 
реализация демографической программы; 
социальная защита населения; 
повышение доступности и качества образования; 
развитие культурного потенциала; 
повышение обеспеченности населения жильем и качественными 

коммунальными услугами; 
охрана окружающей среды, воспроизводство природных ресурсов. 
2.Содействие устойчивому росту экономики, созданию комфортной 

конкурентной среды: 
увеличение расходов инвестиционного характера, придание бюджету не 

только социальной, но и инвестиционной направленности; 
стимулирование инвестиционной, инновационной деятельности, малого 

предпринимательства; 
развитие транспорта и транспортной инфраструктуры. 
3.Финансовое обеспечение обязательств местного бюджета и 

общенациональных приоритетов: 
безусловное исполнение действующих обязательств; 
сбалансированность местного и областного бюджета; 
реализация задач, программ приоритетных национальных проектов, 

муниципальных программ; 
повышение эффективности бюджетных расходов; 
совершенствование системы управления муниципальным долгом. 
Доходы бюджета Березовского городского округа будут обеспечиваться 

(таблица 2.6.1 .«Прогнозируемая структура бюджета Березовского городского 
округа в 2020 году») за счет поступлений от: 

налога на доходы физических лиц (НДФЛ) 
земельного налога 
налога на имущество 
прочих налогов 



Таблица 2.6.1 

Прогнозируемая структура бюджета Березовского городского округа 
на 2013-2015 годы и до 2020 года 

№ 
п/п 

Наименование налога Доля в структуре бюджета, % № 
п/п 

Наименование налога 
2013 2014 2015 2020 

1. Налог на доходы физических 
лиц 28 20 44 25 

2. Налоги на имущество 24 22 18 24 
3. Доходы от имущества, 

находящегося в 
государственной и 
муниципальной собственности 

20 28 20 22 

4. Прочие доходы 28 30 18 29 
Всего 100,0 100,0 100,0 100,0 

Прогрессивное развитие отраслей экономики Березовского городского 
округа скажутся положительно не только на доходности городского бюджета, но 
и приведет к росту расходов местного бюджета на финансирование приоритетных 
направлений (таблица 2.6.2.«Финансирование текущих расходов бюджета 
Березовского городского округа в 2015,2020 году»). 

Таблица 2.6.2 

Финансирование текущих расходов бюджета 
Березовского городского округа в 2015, 2020 году 

№ 
п/п 

Наименование расходной статьи Объем 
финансирования, 

% 
2015 
год 

2020 год 

1. Общегосударственные вопросы 4,73 5,9 

2. Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность 

4,6 0,6 

3. Национальная экономика 2,24 3,4 
4. Жилищно-коммунальное хозяйство 15,6 7,6 
5. Охрана окружающей среды 0,04 4,2 
6. Образование 59,91 61,8 
7. Культура и искусство 3,31 4,3 
8. Социальная политика 8,53 10,5 
9. Физическая культура и спорт 0,9 1,0 



10. Средства массовой информации 0,08 од 
11. Обслуживание государственного и муниципального 

долга 
0,06 0,6 

Всего 100 100 

На финансирование социально - культурных направлений 
жизнедеятельности городского округа будет направлено 72,65 % в 2015 году (77,6 
% в 2020 году) расходов местного бюджета, отраслей жилищно-коммунального 
хозяйства -15,6 % в 2015 году (7,6 % в 2020 году), вопросов национальной 
безопасности и правоохранительной деятельности -4,6 % в 2015 году (0,6 % в 
2020 году). На решение общегосударственных вопросов будет направляться 4,73 
% в 2015 году (5,9 % в 2020 году) объемов финансирования расходных статей 
местного бюджета. 

Приоритетное финансирование социально-культурной сферы позволит 
обеспечить условия доступности качественного дошкольного, общего и 
дополнительного образования в Березовском городском округе, отвечающего 
стратегии социально-экономического развития, создать условия для доступа к 
культурным ценностям и творческой самореализации граждан. 

Основными задачами налоговой политики Березовского городского округа 
являются: 

содействие увеличению налоговой базы и обеспечению исполнения 
расходных обязательств органов местного самоуправления; 

реализация мероприятий, направленных на увеличение поступлений 
доходов бюджета; 

унификация налоговых ставок, мониторинг налоговых льгот в целях 
минимизации потерь доходов бюджета; 

создание благоприятных условий для инвестиционной деятельности. 
Налоговая политика в Березовском городском округе будет строиться в 

соответствии с направлениями налоговой политики, обозначенными в Бюджетном 
послании главы Березовского городского округа, нормами налогового 
законодательства Российской Федерации и Свердловской области, 
направленными на упрощение налоговой системы, снижение издержек 
налогоплательщиков, связанных с исполнением налогового законодательства. 

К ним относятся: 
Подготовка к введению налога на недвижимость, что позволит более 

справедливо распределить нагрузку между группами населения с разным уровнем 
дохода; 

введение налоговых льгот для негосударственных некоммерческих 
организаций, предоставляющих социальные услуги. 

Налоговое законодательство Березовского городского округа основывается 
на приоритетах социально-экономического развития Березовского городского 
округа до 2020 года. Будут сохранены льготы по земельному налогу и налогу на 
имущество физических лиц для социально незащищенных категорий населения 
(пенсионеры, инвалиды) и для бюджетных учреждений. 



В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации к 
бюджетным полномочиям муниципальных образований относится осуществление 
муниципальных заимствований, предоставление муниципальных гарантий, 
предоставление бюджетных кредитов, управление муниципальным долгом и 
управление муниципальными активами. 

Мероприятие «исполнение обязательств по обслуживанию муниципального 
долга Березовского городского округа в соответствии с программой 
муниципальных заимствований Березовского городского округа и заключенными 
контрактами (соглашениями)» направлено на планирование и осуществление 
муниципальных заимствований исходя из размера дефицита местного бюджета и 
необходимости безусловного исполнения расходных и долговых обязательств 
Березовского городского округа; учет долговых обязательств Березовского 
городского округа и соблюдение принятых ограничений по долговой нагрузке; 
минимизацию расходов на обслуживание долговых обязательств Березовского 
городского округа. 

Управление муниципальным долгом и право осуществления 
муниципальных заимствований от имени муниципального образования 
осуществляется администрацией Березовского городского округа в соответствии с 
уставом муниципального образования. 

На период с 2014 по 2015 годы с целью исполнения Указа президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации 
государственной политики в области образования и науки» в городском округе 
планируется проведение масштабного строительства дошкольных 
образовательных учреждений. Финансирование расходов на строительства 
производится в два этапа. На первом этапе выделяются средства на оплату 
процентов по кредиту, на втором этапе за счет средств местного бюджета 
производится гашение кредита и оплата процентов по кредиту. 

Таблица 2.6.3 

Индикаторы управления муниципальным долгом 
в Березовском городском округе 

№ Наименование расходной статьи Объем финансирования, млн.руб. 
п/п 2013 2014 2015 2020 

год год год год 
1. Отношение предельного объема 

расходов на обслуживание 
муниципального 
долга к объему расходов местного 
бюджета, за исключением объема 
расходов, которые осуществляются за 
счет субвенций, предоставляемых из 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, процентов 

2,8 4,2 2,8 2,8 



2. Объем выплат из бюджета сумм, 
связанных с несвоевременным 
исполнением долговых обязательств, 
ты с. руб. 

0 0 0 0 

3. Заключение муниципальных 
контрактов, связанных с исполнением 
программы муниципальных внутренних 
заимствований Березовского 
городского округа по итогам 
проведения отборов исполнителей на 
оказание услуг, да/нет 

да да да да 

2.7. Строительство 

Строительную отрасль отличает выраженный инфраструктурный характер. 
Специфика отрасли состоит в распространении результатов ее деятельности на 
все виды вновь создаваемых и обновляемых основных фондов и 
производственных мощностей, возводимых зданий, сооружений и комплексов 
самого различного назначения. Развитие никакой другой отрасли экономики 
просто невозможно без строительства. 

Целью развития строительного комплекса городского округа является 
ускорение процесса создания материально оснащенных организаций, внедрение в 
отрасль эффективных инновационных технологий, обеспечение повышения 
качества и конкурентоспособности строительной продукции, строительных 
материалов, изделий и конструкций, обеспечение высоких потребительских 
характеристик зданий и сооружений, их надежности, безопасности, 
комфортности, эксплуатационной экономичности, преобразование среды 
жизнедеятельности человека в городе. 

Достижение цели развития строительного комплекса городского округа 
обеспечивается комплексом мероприятий, включающим: 

строительство общежития, что даст возможность привлечь специалистов в 
муниципальные учреждения, позволит решить кадровую проблему; 

подготовка документов территориального планирования, 
градостроительного зонирования и документации по планировке территории для 
обеспечения городского округа градостроительными документами и необходимой 
муниципальной информационной системой обеспечения градостроительной 
деятельности, в результате чего будут сняты ограничения на получение 
разрешения на строительство объектов на территории городского округа и будут 
созданы условия для формирования и предоставления земельных участков под 
объекты жилищно-гражданского строительства на территории городского округа. 
В рамках указанного мероприятия будут проводиться разработка проекта 
актуализации генерального плана г.Березовского, разработка документации по 
планировке территорий города и сельских населенных пунктов, развитие 
информационной системы обеспечения градостроительной деятельности и 



наполнение информационной системы обеспечения градостроительной 
деятельности, создание картопланов населенных пунктов; 

подготовка проектов правовых актов и технической документации в сфере 
земельных отношений и архитектурно - градостроительной деятельности для 
реализации возможности граждан участия в решении вопросов, касающихся их 
прав на землю и создание населению необходимых условий осуществления 
градостроительной деятельности. 

На территории Березовского городского округа быстрыми темпами 
развивается строительство жилья, многоквартирных домов, комплексной 
застройки. Строительство осуществляют такие застройщики как: ООО «Арсенал и 
К», ООО «СТРОИМ» (Брусника Урал), ЗАО «БЗСК-Инвест», ООО 
«Инвестиционно-строительная компания», «АМБИЕНТЕР БАУ», ООО «ПСК 
«Активстройсервис», ООО «Термотехника», ЖСК «Брусницын Парк». 

На период до 2020 года планируются: 
среднегодовые темпы роста объемов предоставленных услуг в 2008-2010 

году порядка 6 %, 2011 - 2015 годы - 2 %, 2016 -2020 годы - 3 %; 
рост инвестиционных вложений к 2015 году в 2,1 раза в сравнении с 

уровнем 2007 года, к 2020 году - в 3,4 раза. 
Таблица 2.7.1 

Индикаторы развития отрасли «строительство» в Березовском городском округе 

№ Показатель Годы № Показатель 
2007 2008-

2010 
2011-
2015 

2016-
2020 

№ Показатель 

факт оценка 
1. Оборот предприятий, млн. рублей 590,0 1100,0 1500,0 1800,0 
2. Среднегодовые темпы роста оборота 

предприятия, % - 106 110 106 

3. Инвестиции в основной капитал 
(накопленные за период) в сопоставимых 
ценах, млн. руб. 

10,0 100,0 300,0 350,0 

4. Численность занятых на предприятии, 
чел. 273 340 740 301 

5. Создание новых рабочих мест, единиц 19 8 19 100 
6. Среднемесячная заработная плата одного 

работника к концу периода в 
сопоставимых ценах, тыс. руб. 

21,713 30,0 47,0 55,0 

7. Объем работ, выполненных 
собственными силами, по виду 
деятельности «строительство» в 
сопоставимых ценах, млн. руб. 

278,0 500,0 1536,0 1700,0 

8. Ввод жилья за год, тыс.кв.м - 68,4 64,0 80,0 
9. Выполнение графика проведения работ - - да да 



по строительству общежития, да/нет 
10. Наличие актуализированного 

генерального плана города, да/нет 
- - да да 

11. Наличие документации по планировке 
территорий города и сельских 
населенных пунктов, да/нет 

- - да да 

12. Наличие и использование 
муниципальной информационной 
системы обеспечения градостроительной 
деятельности (МИСОГД), в т.ч. 
развитие информационной системы 
обеспечения градостроительной 
деятельности и наполнение 
информационной системы обеспечения 
градостроительной деятельности; 
создание картопланов населенных 
пунктов, да/нет 

- - да да 

13. Соответствие подготовленных 
документов требованиям действующих 
нормативно-правовых актов, 
регулирующих данные отношения, 
да/нет 

- - да да 

В процессе достижения поставленной цели: 
будут реализовываться программы социального и экономического развития 

городского округа; 
обеспечиваться устойчивый рост объемов жилищного строительства и 

строительство социально значимых для города и поселков объектов (детских 
садов, школы, клубов^ спортивных сооружений); 

развиваться инженерно-транспортная инфраструктура; 
увеличиваться выпуск конкурентоспособной продукции на основе 

инновационных технологий; 
более полно использоваться имеющиеся и создаваться новые мощности по 

выпуску конкурентоспособной продукции и предоставлению услуг. 

2.8. Экология 

В соответствии с реализацией Основ государственной политики в области 
экологического развития Российской Федерации на период до 2030 года целью 
экологической политики Березовского городского округа является обеспечение 
благоприятной окружающей среды и экологической безопасности при 
модернизации экономики и в процессе инновационного развития. Основными 
задачами устойчивого развития на современном этапе являются: 



обеспечение охраны, воспроизводства и рационального использования 
природных ресурсов; 

восстановление нарушенных естественных экологических систем и 
сохранение биологического и ландшафтного разнообразия; 

предотвращение и снижение текущего негативного воздействия на 
окружающую среду, обеспечение экологически ориентированного роста 
экономики и внедрения экологически эффективных инновационных технологий; 

обеспечение экологически безопасного обращения с отходами; 
развитие экономического регулирования охраны окружающей среды и 

обеспечения экологической безопасности; 
формирование экологической культуры, развитие экологического 

воспитания, образования и просвещения; 
обеспечение участия граждан, общественных объединений, некоммерческих 

организаций и бизнес сообщества в решении вопросов, связанных с управлением 
природными ресурсами, охраной окружающей среды и обеспечение 
экологической безопасности; 

развитие международного сотрудничества в области охраны окружающей 
среды и обеспечение экологической безопасности. 

Для выполнения поставленных задач необходимо проводить работу в 
следующих направлениях: 

обновление и утверждение генеральной схемы очистки Березовского 
городского округа, включающей схемы размещения пунктов приема, сортировки, 
переработки отходов; 

разработка программы в области обращения с отходами производства и 
потребления, предусматривающую мероприятия по созданию объектов 
сортировки, обезвреживания, утилизации отходов, строительство полигона 
твердых бытовых отходов, отвечающего природоохранным требованиям; 

выявление и оценка объектов прошлого экологического вреда с 
рассмотрением возможности реализации проектов по их ликвидации; 

привлечение частных инвестиций для реализации мероприятий по 
разработке и апробации новых технологий, направленных на снижение 
негативного воздействия на окружающую среду, реализацию пилотных 
инвестиционных проектов в сфере ликвидации прошлого экологического вреда, 
софинансирование проектов по созданию новых мощностей по переработке 
накопленных загрязнений; 

прогнозирование и выявление возможных экологических угроз, включая 
оценку природных и техногенных факторов возникновения возможных 
чрезвычайных ситуаций с негативными экологическими последствиями; 

разработка экологически эффективных и ресурсосберегающих технологий, 
производств, видов сырья, материалов, продукции и оборудования, в том числе 
сельском хозяйстве; 

разработка средств и методов предупреждения и ликвидации загрязнений, 
реабилитации окружающей среды и утилизации опасных отходов; 



повышение уровня экологической культуры населения, 
совершенствованию системы экологического образования, просвещения, 
воспитания, а также информирования населения о состоянии окружающей среды, 
в том числе с активным использованием средств массовой информации; 

развитие правовой культуры в сфере природопользования и охраны 
окружающей среды; 

развитие практики размещения социальной рекламы экологической 
тематики; 

развитие практики проведения экологических акций 
К путям решения поставленных задач относятся: 
модернизация экономики с использованием наиболее эффективных 

технологий; 
применение новых технологий, интегрированных систем с замкнутым 

циклом производства или инновационные подходы к производству 
электроэнергии; 

строительство новых, реконструкция и модернизация действующих 
очистных сооружений; 

внедрение наилучших доступных технологий и средств очистки сточных 
вод, в том числе в первоочередном порядке - хозяйственно-бытового 
происхождения. 

внедрение инновационных технологий по переработке промышленных 
отходов; 

привлечение инвестиций на модернизацию производств; 
обеспечение инвестиционной привлекательности мероприятий по 

эффективному использованию ресурсов; 
обеспечение сохранения природных комплексов на особо охраняемых 

природных территориях путем усиления экологического и санитарного контроля; 
внедрение добровольных стандартов передовой практики в области учета 

социальных и экологических вопросов при реализации проектов, включая 
«зеленые» стандарты проектирования, строительства и эксплуатации объектов 
недвижимости; 

внедрение пилотных проектов «зеленого» строительства; 
разработка мер, направленных на обеспечение строительства экологически 

безопасных, энергоэффективных и ресурсосберегающих зданий. 

Таблица 2.8.1 

Прогнозные показатели экологической ситуации на период до 2020 года 

№ Наименование Ед. 2005 2007 2010 2015 2020 
п/п показателя изм. год год год год год 
1. Объем выброса 

загрязняющих веществ в 
атмосферный воздух, в 

тыс. 
тонн 

2,858 2,298 3,210 3,130 2,820 



том числе: 
(с 2010 года % по 
от стационарных 
источников (с 2010 года 
% по средне областным 
показателям) 

тыс. 
тонн 

2,170 1,555 2,290 2,200 1,980 

от автотранспорта (с 
2010 года % по средне 
областным показателям) 

тыс. 
тонн 

0,688 0,743 0,830 0,930 0,840 

1.1. Уловлено и обезврежено 
загрязняющих веществ 
газопылеулавливающи 
ми установками 

тыс. 
тонн 

11,810 0,916 1,300 1,340 1,380 

1.2. Утилизировано 
загрязняющих веществ 

тыс. 
тонн 

11,810 0,916 1,300 1,340 1,380 

2. Объем сброса 
загрязненных сточных 
вод 

тыс. 
куб.м 

17973,6 20221, 
4 

20240, 
0 

20300, 
0 

26500, 
0 

2.1 В том числе в 
поверхностные объекты 

тыс. 
куб.м 

17945,9 20218, 
4 

20240, 
0 

20300, 
0 

26500, 
0 

3. Объем размещения 
отходов производства и 
потребления 

млн. 
тонн 

19,146 19,566 18,800 17,000 15,000 

4. Территории, занятые 
отходами 

га 101,54 101,54 101,54 101,54 206,63 

В том числе 
4.1. под свалками и 

полигонами ТБО 
га 9,42 9,42 9,42 9,42 114,51 

4.2. Под складирование 
отходов на предприятиях 

га 89,35 89,35 89,35 89,35 89,35 

5. Образовалось опасных 
отходов 

тыс. 
тонн 

6. Доля использования 
отходов производства от 
объема их образования 

% 
45,1 48,53 52 58 65 

7. Доля использования 
отходов потребления от 
объема их образования 

% 
2,4 2,6 9 15 20 

8. Забор воды из 
природных водных 
источников для 
использования 

млн. 
м3 

20,941 16,658 24,047 25,00 32,10 

9. Удельное потребление 
воды на одного жителя 

куб.м 
/чел. 100,32 100,32 94,90 91,25 73,00 



всего, в том числе 
холодное водоснабжение куб.м 

/чел. 58,32 58,32 55,04 52,93 42,34 

горячее водоснабжение куб.м 
/чел. 42,00 42,00 39,86 38,32 30,66 

10. Доля площади 
территории округа, 
занятой особо 
охраняемыми 
природными 
территориями 

% 

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

11. Объем инвестиций в 
природоохранную 
деятельность, в том 
числе 

млн. 
руб. 137,39 121,35 150,18 243,79 320,00 

федеральный бюджет млн. 
руб. 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

консолидированный 
бюджет области 

млн. 
руб. 28,164 43,295 62,65 93,79 120,0 

средства предприятий млн. 
руб. 109,21 78,058 88,13 150,0 200,0 

12. В том числе 
водохозяйственные 
мероприятия, всего 

млн. 
руб. 6,473 12,080 14,280 55,00 70,000 

13. Доля населения, 
потребляющего 
питьевую воду 
стандартного качества 

% 

- - - 96 99 

14. Количество 
обустроенных 
источников 
нецентрализованного 
водоснабжения 

един 
иц 

4 4 4 4 4 

15. Исследование воды в 
источниках 
нецентрализованного 
водоснабжения и 
состояния зон рекреации 

КОЛИ 

честв 
о 
показ 
ателе 
й 

1500 1500 1500 1500 1500 

коли 
честв 
о 100 100 100 100 100 

проб 
16. Осуществление мер по коли 5 5 5 5 5 



предотвращению 
негативного воздействия 
вод и ликвидация его 
последствий (проведение 
противопаводковых и 
иных мероприятий) 

честв 
о 
объек 
тов 

17. Площадь 
восстановленных, 
очищенных, 
обработанных лесов, 

га 

10 10 10 10 10 

18. Объем откаченных 
шахтных вод 

млн.к 
уб.м 5,7 5,7 5,7 5,7 5,7 

19. Объем закладки 
подземных пустот 
(методом гидрозакладки) 

тыс.м 
. куб. 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

2.9. Водные ресурсы 

Приоритетные направления развития водохозяйственного комплекса 
городского округа в долгосрочной перспективе включают: 

гарантированное обеспечение потребностей населения и экономики в 
водных ресурсах при осуществлении мер по рационализации водопользования; 

снижение антропогенной нагрузки и загрязнения водных объектов, 
улучшение состояния и восстановление водных объектов и их экосистем, в том 
числе в источниках питьевого водоснабжения; 

развитие систем по совершенствованию технологии подготовки питьевой 
воды и очистки сточных вод, реконструкции, модернизации и нового 
строительства водопроводных и канализационных сооружений, в том числе 
использованию наиболее безопасных и эффективных реагентов для 
обеззараживания воды, внедрению новых технологий водоочистки, модернизации 
промышленных предприятий, внедрение в технологических схемах 
производственных объектов оборотного водоснабжения; 

развитие системы мониторинга водных объектов и водохозяйственных 
систем, совершенствование систем прогнозирования и информационного 
обеспечения, в том числе направленных на защиту населения и объектов 
экономики от наводнений, сведение к минимуму ущербов от негативного 
воздействия вод, включая поддержание безопасного состояния водоподпорных 
гидротехнических сооружений; 

защита от паводков посредством развития водно-энергетической 
инфраструктуры; 

внедрение эффективного экономического механизма рационального 
водопользования и охраны водных объектов, ориентированного на 
самофинансирование водохозяйственного комплекса. 



2.10. Промышленность 

Приоритетами направлением Стратегического развития промышленного 
комплекса Березовского городского округа до 2020 года являются создание 
конкурентоспособной, устойчивой, структурно сбалансированной 
промышленности, способной к эффективному саморазвитию на основе 
интеграции во внешнюю технологическую среду и разработке передовых 
промышленных технологий, нацеленной на формирование новых рынков 
инновационной продукции. 

Заданное стратегическое направление ориентировано на решение 
следующих задач: 

1 )обновление технологической базы приоритетных отраслей 
промышленности; 

2)стимулирование научных исследований и разработок, направленных на 
создание новых технологий и материалов; 

3)создание инновационной инфраструктуры для повышения эффективности 
использования производственного потенциала традиционных отраслей и развития 
новых отраслей, в том числе создание межотраслевых инжиниринговых центров; 

4)создание условий, стимулирующих разработку и внедрение новых 
экологически безопасных и экономически эффективных технологий по 
переработке отходов производства; 

5)структурная диверсификация экономики на основе инновационного 
технологического развития; 

6)экологизация промышленного производства, внедрение экологически 
чистых (безотходных) технологий, применение современных высокоэффективных 
систем очистки воды и воздуха, утилизации отходов производства; 

Успешное выполнение приведенного перечня задач необходимо для 
достижения долгосрочных целей устойчивого социально-экономического 
развития Березовского городского округа. Это позволит придать дополнительный 
импульс модернизации экономики, стимулировать создание и модернизацию 
высокопроизводительных рабочих мест. 

В связи с этим для повышения конкурентоспособности промышленной 
продукции в Свердловской области предприятиям оказывается государственная 
региональная поддержки в виде возмещения затрат на уплату процентов по 
кредитам, полученным в российских кредитных организациях для реализации 
инвестиционных проектов, в размере, не превышающем 2/3 ставки 
рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, возмещения 
затрат на внедрение в производство (практическую деятельность) новых, 
значительно технологически измененных или усовершенствованных продуктов 
(товаров, работ, услуг), производственных процессов, новых или 
усовершенствованных технологических процессов или способов производства 
(передачи) услуг, возмещения затрат, связанных с внедрением результатов 
научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в сфере 
промышленного производства. 



Развития промышленности придаст дополнительные стимулы для развития 
сферы научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ (в контексте 
развития инновационных кластеров, технопарков), коммерциализации новых 
технологий и для осуществления инфраструктурных проектов. 

Поставленные задачи задают долгосрочный ориентир для развития 
промышленности Березовского городского округа. 

Развитие существующих инвестиционных площадок и создание технопарка 
в Березовском городском округе. Благоприятное геополитическое и 
географическое положение: близость г.Березовского к мощному промышленному 
центру - г.Екатеринбургу, развивающейся транзитной транспортной 
инфраструктуре, наличие свободных земель, относительно благополучная 
экологическая ситуация, свободные производственные мощности, 
многоотраслевая структура экономики - являются предпосылками для 
размещения на территории Березовского городского округа перспективных 
логистических центров, технопарков, высокоэффективных и экологически 
безвредных промышленных предприятий. 

2.10.1. Традиционный сектор промышленности 

Традиционный сектор представлен отраслями: 
1 .Добыча полезных ископаемых. 
Основное предприятие отрасли ГУП СО «Монетный щебеночный завод» 
2.Обрабатывающая промышленность. 
Основные предприятия отрасли: ООО «Ураллат», ОАО Березовский 

хлебокомбинат, ЗАО «БЗСК», ООО «Березовский рудник»,ЗАО ЗМК «Магнум», 
ЗАО «УЗПС», ООО «БРМЗ», ООО «ГАММАМЕТ», ООО «СЕАЛиК». 

3.Производство и распределение электроэнергии газа и воды 
Основные предприятия отрасли: МУЛ «Водоканал», ООО «Березовские 

тепловые сети», Береовский участок Свердловскоблаз 

Таблица 2.10.1 

Показатели перспективного развития предприятий 

№ Показатель годы № Показатель 
2011 2015 2020 

1 Оборот предприятий, млн. рублей 
в том числе 

17324,55 27835 54000 

Добыча полезных ископаемых 401,75 560 800 
Обрабатывающая промышленность 16716,28 27000 48600 
Производство и распределение 
электроэнергии газа и воды 

206,52 275 400 

2 Средняя численность занятых на 
предприятии, чел., 

5075 4760 4800 



в том числе 
Добыча полезных ископаемых 254,7 250 250 
Обрабатывающая промышленность 4369,3 4402 4442 
Производство и распределение 
электроэнергии газа и воды 

451,0 108 108 

3. Среднемесячная заработная плата одного 
работника, руб., в том числе 

19331 42300 51200 

Добыча полезных ископаемых 26258 39000 46800 
Обрабатывающая промышленность 22293 46500 60450 
Производство и распределение 
электроэнергии газа и воды 

18355 27531 32400 

4. Количество созданных и 
модернизированных высоко-
производительных рабочих мест 
(нарастающим итогом), мест 

1108 4820 

5. Объем инвестиций в основной капитал 
крупных и средних организаций (за год), 
млн.руб. 

463 620 

6. Увеличение объема инвестиций к 
уровню 2011 года, % 

- 25 27 

7. Увеличение доли продукции 
высокотехнологичных и наукоемких 
отраслей к уровню 2011 года, % 

114 130 

8. Увеличение производительности труда к 
уровню 2011 года, % 

- 121 150 

2.10.2. Высокотехнологичный сектор 
2.10.2.1. Наука и инновационная деятельность 

Представителями высокотехнологического сектора на территории 
городского округа являются: ООО HJIMK «Метиз», ЗАО НПО «Спецнефтегаз», 
ЗАО «Завод модульных конструкций «МАГНУМ» 

ООО HJIMK «Метиз» (ООО «УЗПС») является одним из крупнейших 
российских производителей метизной продукции. В 2007 году на предприятии 
проведена реконструкция метизного производства, начался запуск современного 
оборудования для производства метизной продукции, внесены коррективы в 
технологические схемы производства, что позволило увеличить выпуск готовой 
продукции, удовлетворяющей требованиям потребителя: сварочной, 
оцинкованной и термически обработанной проволоки, гвоздей и самонарезающих 
винтов. На предприятии успешно занимаются освоением новых видов изделий, 
что позволяет постоянно расширять рынки сбыта. 

Приоритетным направлением компании ЗАО НПО «Спецнефтегаз» является 
научно-производственный контроль, дефектоскопия и диагностика 
магистральных нефте- и газопроводов ОАО «Газпром». География работ: Россия, 



страны СНГ (Казахстан, Прибалтика, Узбекистан, Белоруссия), Индия, 
Аргентина, Иран, Словакия, Польша, Германия. 

ЗАО «Завод модульных конструкций «МАГНУМ» практикуется на 
производстве и комплектной поставке сборных зданий разного назначения из 
металлоконструкций, стеновых и кровельных панелей "сэндвич", а кроме того 
сборного керамзитобетона. Производственные мощности предприятия позволяют 
производить в месяц: строительных металлоконструкций — 1 500 тонн, стеновых 
и кровельных панелей — 22500 м2, бескаркасные здания из самонесущих панелей 
общей площадью до 1 ООО м2. За двадцать лет существования предприятие 
приобрело большой опыт в реализации больших проектов в нефтяной и газовой 
отраслях. Выполнены комплексные поставки большинства зданий для 
Заполярного, Бованенковского, Песцового, Самбургского, Кальчинского, 
Находкинского, Южно-Русского, Берегового, Ямбургского и иных 
месторождений; больших энергообъектов, промзданий для изготовления с 
агрессивной средой. 

В целях развития высокотехнологичных секторов экономики 
приоритетными направлениями станут: 

комплексное развитие инфраструктуры инновационной системы округа; 
укрепление кадрового потенциала в научно-технической и инновационной 

сфере; 
переход к расширенному воспроизводству инноваций, укрепление позиций 

предприятий городского округа на рынках высокотехнологичной продукции: 
освоение новых рынков сбыта высокотехнологичной продукции; 
совершенствование механизмов взаимодействия участников инновационной 

деятельности 
создание современной отрасли фармацевтической промышленности, 

отвечающей международным стандартам; 
создание условий для расширения производства и потребления 

композиционных материалов; 
обеспечение ускоренного развития сектора информационных технологий и 

инжиниринговой деятельности. 

2.10.2.2. Информационное пространство 

Целями муниципальной политики развития информационно-
коммуникационных технологий (далее - ИКТ) являются: создание и развитие 
информационного общества, повышение качества жизни граждан, развитие 
экономической, социально-политической, культурной сфер жизни общества, 
обеспечение конкурентоспособности продукции и услуг отрасли 
информационных и телекоммуникационных технологий. 

Основанием для развития информационного общества на территории 
Березовского городского округа является Федеральный закон от 09.02.2009 № 8 
«Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов 
и органов местного самоуправления», Федеральный закон от 27.07.2010 №210-ФЗ 



«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №601 «Об основных 
направлениях совершенствования системы государственного управления». 

Ежегодно увеличивающийся объем документооборота требует повышения 
качества его обработки. Эффективное решение данной проблемы возможно 
только при автоматизации процесса делопроизводства. 

Услуги, предоставляемые органами местного самоуправления и 
муниципальными учреждениями и другими организациями, в которых 
размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), 
подлежат включению в реестр государственных или муниципальных услуг и 
подлежат переводу в электронный вид. 

Для выполнения поставленных задач в администрации Березовского 
городского округа обновляется парк компьютерной техники и программного 
обеспечения, органы власти и муниципальные учреждения подключены к единой 
сети передачи данных Правительства Свердловской области, созданы АРМ -
рабочие места специалистов для оказания муниципальных услуг в электронном 
виде и направления межведомственных запросов в федеральные органы 
исполнительной власти. 

Для выполнения Указа Президента от 07.05.2012 №601 администрации 
городского округа требуется обеспечить реализацию следующих мероприятий: 

совершенствование и развитие института оценки регулирующего 
воздействия проектов нормативных правовых актов; 

организация предоставления муниципальных услуг по принципу «одного 
окна», через многофункциональные центры предоставления государственных и 
муниципальных услуг; 

В сфере культуры для достижения показателей, утвержденных Указом 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики»будут реализовываться 
задачи: 

приобретение оборудования, лицензионного программного обеспечения для 
создания и ведения электронных каталогов, оцифровки библиотечных фондов; 

подключение муниципальных общедоступных библиотек к сети интернет; 
Создание и ведение электронного каталога; 
организация обучения библиотечных специалистов по вопросам 

использования информационно-телекоммуникационных технологий; 
Комплектование библиотечных фондов муниципальных общедоступных 

библиотек новыми изданиями, в том числе электронными. 
Таблица 2.10.2.2 

Индикаторы развития информационного общества 
в Березовском городском округе 

№ Показатель Годы 
2014 2015 2018 2020 



1. Доля учреждений и органов местного 
самоуправления, подключенных к системе 
электронного документооборота, % 

30 100 100 100 

2. Обновление парка компьютерной техники 
и программного обеспечения, % 

20 20 20 20 

3. Количество рабочих мест отвечающих 
требованиям информационной 
безопасности, % 

0 7 37 55 

4. Уровень удовлетворенности граждан 
качеством предоставления 
муниципальных услуг, % 

70 70 90 90 

5. Доля граждан, имеющих доступ к 
получению муниципальных услуг по 
принципу «одного окна» по месту 
пребывания, в том числе в 
многофункциональных центрах , % 

74 90 90 90 

6. Доля граждан, использующих механизм 
получения государственных и 
муниципальных услуг в электронной 
форме, % 

не 
менее 

70 

не 
менее 

70 

7. Снижение среднего числа обращений 
бизнес сообщества в орган местного 
самоуправления для получения одной 
муниципальной услуги, связанной со 
сферой предпринимательской 
деятельности, раз 

2 2 2 2 

8. Сокращение времени ожидания в очереди 
при обращении заявителя в орган 
местного самоуправления для получения 
муниципальных услуг, минут 

15 15 . 15 15 

9. Соблюдение сроков, своевременность 
публикации нормативно-правовых актов в 
соответствии с условиями контракта, 
да/нет 

да да 

10. Соблюдение установленных сроков по 
решению прочих вопросов местного 
значения, да/нет 

да да 

2.11. Инвестиционная политика. Инвестиционные программы 

Стратегическая цель инвестиционной политики Березовского городского 
округа на период до 2020 года - создание максимально комфортных условий для 
старта и ведения бизнеса на территории Березовского городского округа, а также 
формирование эффективной системы привлечения инвестиций и сопровождения 



инвестиционных проектов. 
В отношении отдельных факторов, влияющих на инвестиционную 

привлекательность Березовского городского округа, целями инвестиционной 
политики Березовского городского округа являются: 

1) в сфере качества инвестиций. 
Привлекаемые в экономику города инвестиции должны быть направлены на 

достижение ориентиров долгосрочного социально-экономического развития 
Березовского городского округа: 

повышение уровня и качества жизни населения; 
диверсификация экономики, развитие высокотехнологичных отраслей, 

повышение конкурентоспособности произведенных товаров и услуг, развитие 
производственного капитала Березовского городского округа, развитие 
инфраструктуры; 

2)в сфере развития промышленных и потребительских рынков, развития 
малого и среднего предпринимательства: 

повышение конкурентоспособности действующих промышленных 
предприятий; 

увеличение доли инновационных предприятий, развитие 
высокотехнологичных отраслей экономики; 

создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса жителей 
Березовского городского округа на потребительские товары, услуги 
общественного питания и бытовые услуги по доступным ценам при обеспечении 
качества и безопасности их приобретения и потребления; 

содействие развитию субъектов малого и среднего Березовского городского 
округа для повышения их конкурентоспособности; 

3) в сфере сохранения природных систем и развития энергетики: 
обеспечение благоприятного состояния окружающей среды, рационального 

природопользования и равноправного доступа к природным ресурсам ныне 
живущих в Березовского городского округа и будущих поколений людей; 

покрытие потребности территории в электроэнергии в объеме, достаточном 
для реализации инновационного сценария развития, и обеспечение надежного и 
безопасного энергоснабжения потребителей; 

4)в сфере развития инфраструктурного комплекса: 
наличие доступной инфраструктуры для размещений производственных и 

иных объектов инвесторов; 
снижение затрат инвесторов на подключение к объектам инженерной 

инфраструктуры; 
5)в сфере развития человеческого капитала: 
наличие в Березовского городского округа эффективных механизмов 

профессиональной подготовки и переподготовки по специальностям, 
соответствующим потребностям инвесторов; 

6)в сфере развития институциональной среды и повышения эффективности 
органов государственной власти: 

сокращение сроков и упрощение процедур предоставления земельных 



участков для реализации инвестиционных проектов, иных согласительных и 
разрешительных процедур по отношению к инвесторам; 

наличие эффективной системы муниципальной поддержки инвестиционных 
проектов; 

Основными целями администрации Березовского городского округа в сфере 
реализации инвестиционной политики являются создание благоприятного 
инвестиционного климата, разработка, согласование и контроль за реализацией 
инвестиционных проектов, стратегических (долгосрочных) планов развития 
муниципального образования в сфере инвестиций. 

Основными задачами являются: 
1.Формирование благоприятной среды, способствующей привлечению и 

повышению эффективности использования инвестиционных ресурсов в развитии 
экономики и социальной среды. 

2. Формирование инвестиционной стратегии Березовского городского 
округа. 

3.Разработка Комплексного инвестиционного плана развития городского 
округа. 

4.Разработка мер по устранению административных барьеров для 
участников инвестиционной деятельности. 

5.Разработка инвестиционных проектов, реализуемых Березовским 
городским округом, в том числе с использованием механизмов государственно-
частного и муниципально-частного партнерства. 

6.Симулирование предпринимательства и частных инвестиций; 
7.Создание дополнительных рабочих мест; 
8. Поддержка малого и среднего предпринимательства; 
9.Повышение эффективности использования бюджетных инвестиционных 

ресурсов на основе их конкурсного размещения; 
Вложение инвестиций в основной капитал обеспечивает замену его 

морально и физически устаревшей активной части и создание условий для 
введения в действие новых технологий. А воспроизводство основного капитала 
является основным источником повышения производительности труда, 
увеличения объемов производства, улучшения качества выпускаемой продукции. 

На территории Березовского городского округа находятся три 
инвестиционные площадки, пригодные для размещения новых производств: 

1 Индустриальный парк «Березовский». Тип площадки - промышленная, 
торгово-логистическая. Площадь в 77 га. Расположена по адресу: г.Березовский, 
п. Ленинский, 46, 46а, Западная промзона, 24, 24а, 25, 26, 26а, 27, Северная 
промзона 1,1; 

2 ) 0 0 0 «Березовский инновационный парк». Тип площадки 
административно-торговая, промышленная, транспортно-логическая. Площадь в 
28,1 га. Расположена по адресу: г. Березовский, ул. Транспортников 43,60; 

3)Технопарк «Лосиный» Тип площадки - промышленная. Площадь в 56,9 га. 
Расположена по адресу: г. Березовский, в 693 м на запад от границы п. Лосиного. 



Сектор малого и среднего предпринимательства является неотъемлемым 
элементом любой развитой хозяйственной системы, без которого не может 
эффективно развиваться экономика. Малое и среднее предпринимательство 
способствует насыщению товарного рынка конкурентоспособной продукцией и 
услугами, повышению занятости населения путем сохранения и создания 
дополнительных рабочих мест, внедрению новых форм организации 
производства, финансирования и сбыта, приближению товаров и услуг к 
потребителю. 

Основной целью развития малого и среднего предпринимательства 
Березовского городского округа является обеспечение ускоренного развития 
предпринимательства, как важнейшего компонента формирования оптимальной 
территориальной и отраслевой экономики, как способа создания новых рабочих 
мест, рационального использования природных, материальных и трудовых 
ресурсов, как одного из источников пополнения бюджета. 

Малое и среднее предпринимательство округа будет развиваться в сферах 
деятельности, не привлекательных для крупного бизнеса, способствовать 
стабилизации налоговых поступлений, динамично осваивать новые виды 
продукции и заполнять экономические ниши. 

Основными задачами для развития малого и среднего предпринимательства 
Березовского городского округа являются: 

создание условий для содействия и повышения эффективной деятельности 
субъектов малого и среднего предпринимательства; 

создание условий для увеличения количества субъектов малого и среднего 
предпринимательства; 

снижение административных барьеров для развития малого и среднего 
предпринимательства 

Количество малых и средних предприятий в Березовском городском округе 
в 2011,2012 и 2013 годах составляет соответственно 3541,3186,3303. 

Доля оборота малых и средних предприятий в общем обороте организаций 
городского округа увеличилась с 26,0% в 2011 году до 33,5 % в 2013 году. 

Доля среднесписочной численности работников сферы малого бизнеса в 
среднесписочной численности всех предприятий и организаций округа в 2013 
году достигла уровня 45.0 %. 

Таблица 2.11 

Индикаторы развития инвестиций в Березовском городском округе 

Показатель годы 
2015 2018 2020 

1. Увеличение объема инвестиций к уровню 2011 
года, % 

25 27 

2. Увеличение доли высокотехнологичных и 
наукоемких отраслей экономики в валовом 
внутреннем продукте к уровню 2011 года, раза 

1,3 



3. Доля оборота малых и средних предприятий (без 
индивидуальных предпринимателей в общем 
обороте организаций городского округа, 
процентов 

34,0 32,0 32,0 

4. Доля среднесписочной численности работников 
(без внешних совместителей) малых и средних 
предприятий, в том числе индивидуальные 
предприниматели в среднесписочной численности 
работников (без внешних совместителей) всех 
предприятий и организаций, % 

45 44 43,6 

5. Количество малых и средних предприятий, единиц 1100 1260 1320 
6. В том числе в расчете на 1000 жителей, единиц 14,4 15,4 15,5 

7. Количество индивидуальных предпринимателей, 
единиц 

2160 2060 1980 

8. Количество индивидуальных предпринимателей в 
расчете на 1000 жителей, единиц 28,4 25,2 23,3 

9. Изменение объемов уплаченных субъектами 
малого и среднего предпринимательства налогов, 
процентов (к уровню 2012 года) 

128 130 130 

10. Количество вновь зарегистрированных субъектов 
малого и среднего предпринимательства на 1000 
существующих субъектов малого и среднего 
предпринимательства в Березовском городском 
округе (за год), единиц 

13 13 13 

2.12.Архивное дело 

Архивные документы являются составной частью государственных 
информационных ресурсов, открытость и доступность которых закреплена в ст.29 
Конституции Российской Федерации, федеральных законах от 27.07.2006 № 149-
ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» и 
от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации». 

В архивном отделе администрации Березовского городского округа 
находятся на хранении более 26 тыс. единиц хранения архивных документов, 
составляющих наиболее ценную и информационно насыщенную часть историко-
документационного наследия. В том числе, на хранении находятся более 6 тыс. 
единиц хранения архивных документов, относящихся к государственной 
собственности Свердловской области. 

В течение последних 5 лет удалось: 
достичь положительной динамики роста ключевых показателей 

деятельности архивного отдела, таких как проведение информационных 
мероприятий, исполнение социально-правовых и тематических запросов, 


