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	Муниципальный проект в рамках регионального проекта «Педагоги и наставники»  

	
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Основные положения



	Куратор муниципального проекта

Ответственный отраслевой (функциональный) орган администрации Березовского муниципального округа: 

Соисполнитель муниципального проекта


	Заместитель главы Березовского муниципального округа 

Садреев Артур Анатольевич

Управление образования Березовского муниципального округа

Начальник управления образования Березовского муниципального округа 

Иванова Наталья Владимировна 

Управление образования Березовского муниципального округа

Заместитель начальника управления образования 
Березовского муниципального округа 
Корякова Мария Юрьевна

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Развитие системы образования в 

 Березовском муниципальном округе»

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Показатели муниципального проекта 

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Показатели муниципального проекта
	Уровень показателя
	Признак  возрастание/

убывание/ поддержание
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Задача «Снижение кадрового дефицита педагогических работников в образовательных организациях»

	1.1.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, государственных профессиональных образовательных организаций на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	поддержание
	Процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	поддержание
	Процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100

	1.3.
	Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	поддержание
	Процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100

	1.4.
	Создание условий для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа
	МПрРП
	поддержание
	Процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. Помесячный план достижения показателей муниципального проекта в 2027 году

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Показатели муниципального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2027 года

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Задача «Снижение кадрового дефицита педагогических работников в образовательных организациях»

	1.1.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, государственных профессиональных образовательных организаций на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	Процент
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	100

	1.2.
	Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	Процент
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	100

	1.3.
	Проведение мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на условиях софинансирования из федерального бюджета
	МПрРП
	Процент
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	100

	1.4.
	Создание условий для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа
	МПрРП
	Процент
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	100

	
	4. Мероприятия (результаты) муниципального проекта

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Наименование структурных элементов муниципальных программ вместе с наименованием муниципальной программы
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Тип мероприятия (результата)
	Уровень мероприятия (результата)
	Связь с показателями муниципального проекта

	
	
	
	
	значение
	год
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача «Снижение кадрового дефицита педагогических работников в образовательных организациях»

	1.1.
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, государственных профессиональных образовательных организаций на условиях софинансирования из федерального бюджета
	Муниципальный проект в рамках регионального проекта «Педагоги и наставники»

Муниципальная программа «Развитие системы образования в

Березовском муниципальном округе»

	процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	МПрРП
	Да

	1.1.1.
	В бюджет Березовского муниципального округа предоставлены субсидии из федерального бюджета в целях проведения мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. Проведено обучение советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, региональных и муниципальных координаторов. ФГБУ "Российский детско-юношеский центр" осуществлено методическое обеспечение и сопровождение деятельности субъектов Российской Федерации по проведению мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, в том числе обеспечено функционирование региональных и муниципальных координаторов системы патриотического воспитания.

	1.2.
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета
	X
	процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	МПрРП
	Да

	1.2.1.
	Доля выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, определено на основании заявленного, прогнозируемого количества классов образовательных организаций с учетом комплектации на начало учебного года.

	1.3.
	Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на 
условиях софинансирования из федерального бюджета
	Х
	процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	МПрРП
	Да

	1.3.1. 
	Обеспечена выплата директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на  условиях софинансирования из федерального бюджета

	1.4. 
	Созданы условия для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа
	Х
	процент
	100
	2026
	100
	100
	100
	100
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	МПрРП
	Да

	1.4.1
	Организована  работа по заключение договоров по целевому обучению с учреждениями высшего и среднего профессионального образования по подготовке педагогических работников в муниципальные образовательные организации Березовского муниципального округа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего (тыс.рублей)

	
	
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальный проект в рамках регионального проекта «Педагоги и наставники» (всего), в том числе 
	424,00
	424,00
	424,00
	102 792,70
	104 064,70

	2
	местный бюджет
	424,00
	424,00
	424,00
	424,00
	1 696,00

	3
	безвозмездные поступления из областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4
	иные безвозмездные поступления
	0,00
	0,00
	0,00
	102 368,70
	102 368,70

	5
	бюджетные кредиты
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7
	Мероприятие (результат) 1 "Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, на условиях софинансирования из федерального бюджета" (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	1 618,00
	1 618,00

	8
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	безвозмездные поступления из областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10
	иные безвозмездные поступления
	0,00
	0,00
	0,00
	1 618,00
	1 618,00

	11
	бюджетные кредиты
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	12
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	13
	Мероприятие (результат) 2 "Обеспечено ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета" (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	95 408,00
	95 408,00

	14
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	15
	безвозмездные поступления из областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	16
	иные безвозмездные поступления
	0,00
	0,00
	0,00
	95 408,00
	95 408,00

	17
	бюджетные кредиты
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	18
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	19
	Мероприятие (результат) 3 "Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на условиях софинансирования из федерального бюджета" (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	5 342,70
	5 342,70

	20
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	21
	безвозмездные поступления из областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	22
	иные безвозмездные поступления
	0,00
	0,00
	0,00
	5 342,70
	5 342,70

	23
	бюджетные кредиты
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	24
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	25
	Мероприятие (результат) 4 "Созданы условия для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа" (всего), в том числе:
	424,00
	424,00
	424,00
	424,00
	1 696,00

	26
	местный бюджет
	424,00
	424,00
	424,00
	424,00
	1 696,00

	27
	безвозмездные поступления из областного бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	28
	иные безвозмездные поступления
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	29
	бюджетные кредиты
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	30
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. Помесячный план исполнения местного бюджета в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации муниципального проекта в 2027 году

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)
	Всего на конец 2027 года

	
	
	янв.
	фев.
	март
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	Задача «Снижение кадрового дефицита педагогических работников в образовательных организациях»

	1.
	Мероприятие 1. 
Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, государственных профессиональных образовательных организаций на условиях софинансирования из федерального бюджета
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0

	2
	Мероприятие 2.

Обеспечено ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0

	3
	Мероприятие 3.  

Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на условиях софинансирования из федерального бюджета
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0

	4
	Мероприятие 4 

Созданы условия для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7. План реализации муниципального проекта
	№

п/п
	Наимено-

вание мероприятия (результата),  объекта  мероприятия (результата), контрольной точки
	Срок реализации
	Взаимосвязь
	Ответствен-

ный

исполнитель
	Адрес объекта

(в соответ-

ствии

с ФИАС)
	Мощность объекта
	Объем финансового обеспечения (тыс. руб.)
	Вид документа
и характерис-

тика мероприя-

тия (результата)

	
	
	начало
	окон- чание
	предшест-

венники
	последо-

ватели
	
	
	единица измерения

(по ОКЕИ)
	значение
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Задача «Снижение кадрового дефицита педагогических работников в образовательных организациях»

	1.1.
	Мероприятие (результат) 1 «Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, государственных профессиональных образовательных организаций на условиях софинансирования из федерального бюджета»
	2027
	2030
	
	
	Ахметханова Татьяна Александровна -заместитель директора МКУ ЦСРСОиК БМО
	
	
	
	
	Соглашение между Министерством образования

Свердловской области и Администрацией Березовского муниципального округа 



	1.1.1.
	Контрольная точка 1 «Выплаты осуществлены»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Мероприятие (результат) 2  «Обеспечено ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования, на условиях софинансирования из федерального бюджета»              
	2027
	2030
	
	
	Ахметханова Татьяна Александровна -заместитель директора МКУ ЦСРСОиК БМО
	
	
	
	
	Соглашение между Министерством образования

Свердловской области и Администрацией Березовского муниципального округа 



	1.2.1.
	Контрольная точка 1 «Выплаты осуществлены»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Мероприятие (результат) 3  «Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях на условиях софинансирования из федерального бюджета»
	2027
	2030
	
	
	Ахметханова Татьяна Александровна -заместитель директора МКУ ЦСРСОиК БМО
	
	
	
	
	Соглашение между Министерством образования

Свердловской области и Администрацией Березовского муниципального округа 



	1.3.1.
	Контрольная точка 1 «Выплаты осуществлены»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Мероприятие (результат) 4

«Созданы условия для подготовки педагогических работников для образовательных организаций Березовского муниципального округа»  
	2027
	2030
	
	
	Ахметханова Татьяна Александровна -заместитель директора МКУ ЦСРСОиК БМО
	
	
	
	
	Соглашение между Министерством образования

Свердловской области и Администрацией Березовского муниципального округа 



	1.4.1.
	Контрольная точка 1 «Выплаты осуществлены»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. Дополнительная информация
	
	Дополнительные сведения о ходе реализации муниципального проекта, в том числе предложения по его дальнейшей реализации.

	
	Текстовая информация (при необходимости).


